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------------------ Verbale di Assemblea straordinaria della societd “Artexe S.p.A. ---—ammmmmmmeeeee

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventitré. Il giorno di mercoledi venticinque del mese di gennaio--—-----—ve———-

-(25 gennaio 2023)

alle ore quindici e minuti quarantadue,

in Parma (PR), via G. Verdin. 6,

avanti a me, dottor Carlo Maria Canali, Notaio in Parma, inscritto nel ruolo del Distretto No-

tarile di Parma,

& presente il signor:

Ing. Marco Ciscato, nato a Reggio nell'Emilia (RE) il giorno 16 febbraio 1973, domiciliato

per la carica presso la sede della Societa di cui oltre (c.f. CSC MRC 73B16 H223D);-emmmemee -

comparente della cui identita personale io notaio sono certo, il quale dichiara che si & riunita

in questi luogo, giorno e ora 1’assemblea straordinaria in unica convocazione- (cui d’ora in-

nanzi ci si riferisce con 1’espressione “Assemblea”) della societa:

- “Artexe Societa per Azioni” o, in forma abbreviata, “Arfexe S.p.A.”, societd unipersonale, T

soggetta all’attivita di direzione e coordinamento da parte di “MAPS S.p.A.”, con sede legale |

i

mente versato, codice fiscale, partita i.v.a. e numero di iscrizione al Registro Imprese di Mila-

no-Monza-Brianza-Lodi: 02908570043 (R.E.A. MI -2035542), iscritta nella Sezione Speciale

del Registro Imprese in qualita di “PM] innovativa” in data 14 giugno 2022 (d'ora innanzi in-

dividuata anche come “Societd”. “Societ incorporante” o “ARTEXE”);

per discutere e deliberare sul seguente argomento

all'ordine del giorno:

«l) Progetto di fusione Micuro S.r.1. in Artexe S, p-A. Deliberazioni inerenti e conseguenti;----



QLR 1M .

2) Varie ed eventuali.».

11 sottoscritto Ing. Marco Ciscato (nel corso del verbale indicato anche solo come "Presiden-

te"), sopra genera_lizzato, nella sua qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione del-

la Societa, assume la presidenza dell' Assemblea ai sensi dell'articolo 16 (sedici) dello Statuto

sociale e dichiara - richiedendomi di darne atto nel presente verbale - che:

A) I’Assemblea & stata convocata con deliberazione del Consiglio di Amministrazione in data

29 novembre 2022;

B) I’avviso di convocazione, datato 17 gennaio 2023, ¢ stato inviato al Socio con le modalita

e nel rispetto dei termini previsti dall’articolo 13 (tredici) dello Statuto sociale;---—-----=m-------

C) intervengono mediante un sistema di andio-video conferenza ai sensi di quanto previsto

dall'articolo 14 (quattordici) dello Statuto sociale:

- per il Consiglio di Amministrazione, i signori Fabrizio Biotti (Amministratore delegato) e

Paolo Ciscato;

- per il gollegio Sindalca}e, i signori Mirco Diotz_llevi, _Roberto Barontini Pierluigi Pipolg;---- _
_D) & presente il Socio :citolare <_1e11'in_tero capit_ale sociale (legittimato all 'eserCiZio del diritto di_
voto ai s?nsi d_ell’articqlo 2370_, comma 1, del Codice _Civile_, e dell_’arficolo 2:7:5 1,_de1 Coc{ice _
Civile)_ e preciiamenfe la socfieté “M_APS S_.p;A.”, con sede_in Parma _(PR), vi_a Paradjgna_n. _
_ 3_» 8/A :Mgm’t#ipdi% ahLe_.corm_é;Socio_”_} qui rappresentata dal liresidente'dc! Consiglio
d1 Amministrazione Ing_. Marco Cisc_ato, sopra generalizzato_, autorizz_ato in fo_rza dei pote_ri_

conferitigli con deliberazione del Consiglio di Amministrazione in data 28 novembre 2022;---

il Presidente dichiara pertanto che I'Assemblea (risultando raggiunto il numero di- presenze

prescritto dallo Statuto sociale e/o dalla Legge) ¢ validamente costituita ed atta a deliberare su

quanto posto all'ordine del giorno, di cui inizia la trattazione, dopo aver ottenuto dall'Assem-

blea conferma della regolarité della costituzione degli organi assembleari e dell'incarico al no-

taio verbalizzante.



11 Presidente passa alla trattazione dell’argomento all'ordine del giorno della presente Assem-

blea ¢ informa i presenti che l'organo amministrativo della Societd (con deliberazione in data

29 novembre 2022) ha approvato il progetto di fusione per incorporazione in ARTEXE della

societd “Micuro societa a responsabilita limitata” o, in forma abbreviata, “Micuro S.r.l”, so-

cietd unipersonale, soggetta all'attivita di direzione e coordinamento del socio “Artexe

S.p.A”, con sede legale in Parma (PR), via Paradigna n. 38/A, capitale sociale euro

100.000,00, interamente versato, codice fiscale, partita i.v.a. € numero di iscrizione al Regi-

stro Imprese di Parma: 02948210345 (R.E.A. 279661), iscritta nella Sezione Speciale del Re-

gistro Imprese in qualita di “start up innovativa” in data 31 agosto 2020 (d'ora innanzi indivi-

duata anche come “Societi incorporanda” o “MICURQO”).

Egli ricorda anche che il progetto di fusione per incorporazione di MICURO in ARTEXE (in

seguito congiuntamente denominate anche “Societd partecipanti alla fusione”), quale consta

dal documento che si allega al presente verbale sotto la lettera “A” (in seguito denominato

“Progetto”), ¢ stato iscritto in data 5 gennaio 2023 presso il Registro delle Imprese di Milano

(con riguardo ad ARTEXE) e in data 9 gennaio 2023 presso il Registro delle Imprese di Par-

ma (con riguardo a MICURO).

11 Presidente prosegue e, come consta dall'allegato Progetto, riferisce che 'operazione di fu-

sione di MICURO in ARTEXE «deriva dall esigenza di procedere ad una riorganizzazione e

razionalizzazione delle attivita svolte in precedenza in modo indipendente dalla socield in-

corporanda» € «si inserisce nel pit. ampio contesto di riorganizzazione dell’intero gruppo, ed

¢ finalizzata ad ottimizzare la gestione concentrando risorse e processi complementari ed at-

tenuando squilibri finanziari».

11 Presidente precisa anche che:

1) non si farebbe luogo all'authento del capitale della Societd incorporante in conseguenza




della fusione in quanto la Societa incorporante detiene l'intero capitale della Societa incorpo-
randa; trattandosi pertanto di operazione di fusione cui si applica la disciplina "semplificata"

di cui all'articolo 2505 cod. civ., non ¢& stato determinato alcun rapporto di cambio né sara ne-

cessario alcun conguaglio fra le Societa partecipanti alla fusione;

2) al prodursi degli effetti della fusione, la Societd incorporante sara retta dallo Statuto che

trovasi allegato al Progetto comprensivo delle seguenti modifiche che vengono sottoposte

all’approvazione delle presente Assemblea e in particolare:

- la proroga della durata attestandola al 31 (trentuno) dicembre 2070 (duemilasettanta) (artico-

lo 3);

- la libera trasferibilitd delle azioni (articolo 9)

- la possibilita che la Societh sia amministrata da un Consiglio di Amministrazione, composto

da un minimo di 3 (tre) a un massimo di 5 (cinque) membri, ovvero da un Amministratore

unico (articolo 20);

- 1a modifica delle modalitd di convocazione del Consiglio di Amministrazione (articolo 21);--

- Pintroduzione di un nuovo articolo relativo all’ Amministratore unico (articolo 25) e conse-

guente rinumerazione dei successivi articoli.

Egli inoltre rileva che:

3) la Societa incorporante non assegnera azioni in sostituzione delle partecipazioni in MICU-
RO annullate in dipendenza della fusione e, quindi, non effettuera alcuna modifica del proprio

capitale sociale;

4) nessuna delle Societa partecipanti alla fusione & sottoposta a procedure concorsuali né a

procedure di liquidazione;

5) ai sensi dell’articolo 2504-bis, comma 2, cod. civ., gli effetti giuridici della fusione decor-

reranno dall'ultima delle iscrizioni presso il Registro delle Imprese dell'atto di fusione ovvero

dalla data, anche successiva, che sara indicata nell’atto di fusione;



6) ai sensi dell’articolo 2504-bis, comma 3 cod. civ. e dell'articolo 172, comma 9, d.P.R. n.

917/1986, le operazioni compiute dalla Societd incorporanda verranno imputate al bilancio

della Societa incorporante e gli effetti contabili e fiscali della fusione avranno decorrenza re-

troattiva a partire dal primo giorno dell'esercizio in corso alla data di efficacia della fusione;-

7) non esistono particolari categorie di Soci;

8)’11A0n vi sono particolari vantaggi a favore degli amministratori delle Societa partecipanti alla

fusione.

Egli da atto inoltre che:

9) il Socio della Societa ha rinunciato (come in questa sede conferma) al termine tra I'iscrizio-

ne del Progetto (avvenuta il 5 gennaio 2023 con riguardo ad ARTEXE) ¢ la presente delibera-

zione di approvazione del Progetto ai sensi dell'articolo 2501-ter, comma 4, cod. Civ.;----mnm--

10) & decorso il.termine di cui all'articolo 2501-septies cod. civ. relativo al deposito presso la

sede della Societa - avvenuto in data 29 novembre 2022 - del Progetto e dei bilanci (i) degli

ultimi tre esercizi dii ARTEXE e (ii) dei due. esercizi di MICURO in quanto si & costituta nel

/-"—_'_“‘f -
corso dell'anno 2020; Ve

. eIl E— —— — __.__{__/__._"_"

11) trattandosi di fusione cd. “semplificata” non sono richieste la relazione prevista dall'art.

1 —— s, S—— .

2501-quinquies cod. civ. (relazione dell'organo amministrativo) e la relazione degli espérti ai

sensi dellart. 2501-sexies cod. civ.; 2t

12) il Socio della Societa ha dispensato l'organo amministrativo dal predisporre la situazione

patrimoniale della Societa ai sensi dell'articolo 2501-guater, comma 3 cod. Civ..--ce-vecceue-

Il Presidente infine, ai sensi dell’articolo 2501-quinguies, comma 3, cod. civ., dichiara che

non sono da segnalare modifiche rilevanti agli elementi dell attivo e del passivo della Societa

incorporante intervenute dopo il deposito del Progetto presso la sede S0Ciale.-=mmmmmemmmemmmcmuen

11 Presidente apre quindi la discussione: il Socio conferma la rinuncia al termine sopra indica-

to e alla predisposizione della situazione patrimoniale ai sensi dell'articolo 2501-guater,



comma 3, cod. civ..

1l Presidente, rilevato che nessuno chiede di intervenire, pone quindi ai voti, punto per punto,

la seguente

MOZIONE:

I '4ssemblea straordinaria di Artexe Societd per Azioni, udita la relazione e la proposta del

Presidente, subordinatamente all'adozione da parte della Societa incorporanda di conformi

deliberazioni,

delibera:

1) di dare atto che:

1.1 - il Socio ha rinunciato al termine di cui all'articolo 2501-ter cod. civ. e alla predisposi-

zione della situazione patrimoniale ai sensi dell'articolo 2501-quater, comma 3, cod. civ.;---—-

1.2 — & decorso il termine di cui'all’ articolo 2501-septies cod. civ.;—--

2) di approvare il Progetto di fusione per incorporazione di MIC URO in Artexe quale consta

dal documento come sopra allegato sub. “A” al presente verbale;

3) di stabilire in particolare che:--

3.1 - ai sensi dell’articolo 2504-bis, comma 2, cod. civ., gli effetti giuridici della fusione de-

correranno dall'ultima delle iscrizioni presso il Registro delle Imprese dell'atto di fusione

~oppure dalla data, anche succgssii)a, che sard indicata zell ‘atto dl: fusiorie; _
_ 3.2- ai_ sensi fiell ’arfti_colo 2504-bis, comma 3 cod. civ. e dell'articolo 1 721 comma 9, d.f.R. n.
___91 7/1 98_6, le operaz_im?i compiute dalla Societd_incm'porandav_erranno iniputat'e ai bilan_ci,o
__della _Societd incorporante e_gli eﬁ‘ett_i contabili e-ﬁsgali della j_’ixsionq avranno deiorrenza
_ _retroattil)a‘ a partire dql primo ,_giorno _del_l’eserc_izio in corso alza data di fﬁicacia della ﬁ_,t-

sione;

3.3 - non sono previsti trattamenti particolari per determinate categorie di Soci né vantaggi.

riservati agli amministratori delle Societa partecipanti alla fusione;




4) a far tempo dal prodursi degli effetti della Jusione, di modificare gli articoli 3 (ire), 9 (no-

ve), 20 (venti), prinio comma, 21 (ventuno), secondo comma, e 25 (venticinque) dello Statuto

sociale che risultano pertanto del seguente preciso tenore:

«ART. 3 - DURATA DELLA SOCIETA.

1. La durata della societa & fissata fino al 31 dicembre 2070.»;

«ART. 9 - TRASFERIMENTO DELLE AZIONI

1. Le azioni sono liberamente trasferibili.»;

«ART. 20 - AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA

1. L’amministrazione della societa & 'afﬁdata, ai sensi dell’articolo 2380, comma 1, del codice

civile, a scelta dell’assemblea, al consiglio di amministrazione, composto da un minimo di tre

ad un massimo di cinque membri, ovvero all’amministratore unico. [omissis]» (fermo e inva-

riato il resto dell’articolo);

«ART. 21 - ADUNANZA E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRA-

ZIONE

1. 11 consiglio d’amministrazione si raduna, sia nella sede sociale, sia altrove, purché in Italia,

tutte le volte che il presidente lo giudichi necessatio o quando ne sia fatta richiesta scritta da

almeno un terzo dei suoi membri o dall’organo di controllo.

2. 11 consiglio viene convocato dal presidente con avviso da spedirsi almeno 3 (tre) giorni

prima dell’adunanza a ciascun componente del consiglio di amministrazione e ai sindaci effet-

tivi e, nei casi di urgenza, almeno 24 (ventiquattro) ore prima e, in tale ultimo caso, la causa

dell’'urgenza dovra essere chiaramente indicata nella convocazione stessa. L’avviso pud essere

redatto su qualsiasi supporto (cartaceo 0 magnetico) e pud essere spedito con qualsiasi siste-

ma di comunicazione (compresi il telefax e la posta elettronica), che dia prova dell’avvenuto

ricevimento, con indicazione del giomo, luogo ed ora dell’adunanza, dell’elenco delle materic

da trattare ¢, in caso di riunione con intervenuti dislocati in piti luoghi audio-video collegati,



Iindicazione dei numeri telefonici da digitare per il collegamento. In caso di inerzia del pre-

sidente del consiglio di amministrazione all’effettuazione della convocazione, protratta per

oltre dieci giomi, I’avviso di convocazione pud essere predisposto e spedito da ciascun mem-

bro dell’organo amministrativo. [omissis]» (fermo e invariato il resto dell’articolo);------------

«ART. 25 - AMMINISTRATORE UNICO

1. Quzindo I’amministrazione della societa & affidata all’amministratore unico, questi riunisce
in sé tutti i poteri e le facolta del consiglio di amministrazione e del suo presidente,»;--------—

5) di approvare il nuovo testo di Statuto sociale che, emendato come sopra, al prodursi degli

effetti della fusione sostituira quello attualmente vigente, quale consta dal documento che si

allega al presente verbale sotto la lettera “B”;--

6) di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione (o, in caso di suo impedimen-

to, ai Consiglieri in via fra loro disgiunta) tutte le facolta occorrenti per dare esecuzione alla

fusione e, in particolare, per stipulare l'atto di fusione, per realizzare ogni voltura e trasferi-

mento di intestazione di attivita, nonché per provvedere in genere a tutto quanto necessario

per la completa attuazione della presente deliberazione con qualsiasi potere a tal fine neces-

sario;

7) di dare mandato all'organo amministrativo di portare ad esecuzione quanto deliberato;----

8) di dare mandato al legale rappresentante della Societa di apportare al presente verbale

tutte quelle modificazioni che rientrino nei suoi poteri e che siano richieste in sede di even-

tuale giudizio di omologazione o da competenti Autorita.”.

Detta mozione,

proposta dal Presidente, viene messa ai voti capo dopo capo e, dopo prova & controprova,
viene proclamata dal Presidente stesso approvata dal Socio punto per punto e, infine, nel suo
complesso; e null'altro essendovi da deliberare e nessuno piu chiedendo la parola, il Presiden-

te dichiara tolta la seduta alle ore quindici e minuti cinquantacinque.




Il comparente mi dispensa.dalla lettura della documentazione come sopra allegata al presente

B _verbaltj,. e - - n N — —| - B B
) Allegati: S N S — | - -
A% Progetto; R — S ——— S -

“B”: Statuto. B R = | - o
- E Noiio -_rE:hiesto - {10 ricevuto questo atto che, scritto con e_lab_oratore elettronico da per- - -
. _s‘ozla di_ p:uﬂ:ia ed in paEe da me, ho le‘tto al Cﬂ)aiente, il quale, a mia_domaIEla, lo ap- S
- _ ‘provae lo_sottoscrive con me Notfi(Leore quindici e mﬁﬁti Einquantaci_nqli circa; m - -
) _ il presente atto _dl tréfoﬂer otto facciﬂ fmcz a quesE(? _pu_nto della nona pagi_ni. --------- -
.F.to:MarcoCisc&_ — o e == — -
- F.to: Carlo N_Iftria Can& - - - S S s I
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PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE

della societa MICURO SRL (incorporanda)
nella societd ARTEXE SPA (incorporante)

societa posseduta al 100% da ARTEXE SPA

Redatto ai sensi dell’articolo 2501-ter e ss. del Codice Civile
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»

PROGETTO DI FUSIONE

U'Organo’ Amministrativo della societd ARTEXE SPA (“societd incorporante”) e I'Organo
Amministrativo delle societa MICURO SRL (“societa incorporanda”) hanno redatto e, in dat#
29/11/2022, approvato il seguente progetto di fusione per incorporazione ai sensi degli artt. 2501-
ter e ss. del Codice Civile (il “Progetto di Fusione”) della societd MICURO SRL (incorporanda) nella

societa ARTEXE SPA {incorporante).

1. PREMESSA ED ORGANIZZAZIONE DI GRUPPO

La societa incorporante, ai sensi dell’art. 2504-bis, comma. 1, del Codice Civile, a decorrere dalla
data di p‘erfezi‘onar'nent'o dgll’operazione di fusione subentrera in tutti i rapporti giuridici' della
societa incorporanda, manterra inalterata la propria denominazione, la propria forma giuridica di
societa per azioni, e comprendera tra le proprie-attivita e passivita di bilancio gli elementi attivi e

passivi patrimoniali dell'incorporata annuilandone per converso il patrimonio sociale e Ia

_ corrispondente pa'rtecipazibne attualmente detenuta nella societa incorporanda, il tutto senza

ricorrere ad alcun aumento del proprio capitale sociale.
MICURO SRL & interamente controllata da ARTEXE SPA secondo il prospetto partecipativo sotto

riportato.

ARTEXE SPA

100%

A 4

MICURO SRL

2. SOCIETA PARTECIPANTI ALLA FUSIONE (TiPO, DENOMINAZIONE E SEDE LEGALE)

(a) Societa Incorporante

ARTEXE SPA, societa per azioni.con socio unico (societa controllante: MAPS SPA), con sede

legale in Milano {MI), Via Privata Bensi Giovanni n.11.

Archivio ufficiale delle C.C.I A. A
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Ulteriori informazioni societarie:

Direzione e coord‘inamento: soggetta ad attivita di direzione e coordinamento da
parte di MAPS SPA;

Capitale sociale: interamente versato e pari ad € 120.000,00;

Registro delle Imprese: iscritta alla C.C.LA.A. di Milano Monza Brianza Lodi n. REA
2035542, Codice Fiscale, Partita lva e n. di iscrizione al Registro delle Imprese
02908570043;

Oggetto sociale: “La societa ha per oggetto lo ‘svalgimento delle seguenti attivita:
- la progettazione, la produ_zione', distribuzione di software e programmi di ogni
genere e tipo anche per conto terzi; la modifica, implementazione,' manutenzione
ed installazione di software e programmi di ognigenere e tipo anche per conto terzi;
- la consulenza infor_mafica ed elettronica in 'genere; I'organizzazione di- corsi di
aggiornamento 0 formazione; .

- il commercio, la locazione di software di ogni genere e tipo;

- la costruzione e I'assemblaggio di computers ed apparecchiature e/o strumenti
elettrici ed elettronici di ogni genere e tipo; compreso i relativi accessori e materiali
di consumo;

- tecnologie per la comunicazione multimediale, anche intérattiva, adatta a
comunicare con il pubblico;

- qppar_ecchiature elettriche, elettroniche o meccaniche; nonché' sistemi per
I'etichettatura e |a stampa e per la segnaletica interna ed esterna;

- arredi e mobili per ufficio, inclusi relativi dccessori;

- il commercio e la vendita, il noleggio e la locazione di computers di ogni genere e
tipo; -

- il trattamento di dati e J'esecuzione. di processi aziendali (business process
outsourcing) riferiti al trattamento di dati;

- la programmazione e il controllo di gestione di aziende, la definizione della politica
degli investimenti di aziende, I'assis_tenza per I'organizzqzione, ricerca e gestibne di
tecniche commerciali, amministrative ed industriali, l"aUditing per conto terzi;

- la progettazione, lo sviluppo e la vendita di soluzioni integrate e di prodottie servizi
per la gestione dei processi di accoglienza e delle attese, sia in ambito pubblico che
privato;

- cqnsulenze e prestazioni professionali perlo sviluppo organizzativo dei processi e

per la formazione;

Pag. 4210
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-

-consulenze e prestazioni professionali nel{_’ambito commerciale, della
comunicazione e pubblicitd, inclusa la produzione di contenuti multimediali;
- noleggio operativo di tutti gli apparati e i sistemi oggetto delle attivitg dicuisopra.
Potra inoltre svolgere attivitd di gestione di spazi pubblicitari, di commercio
elettronico e diogni bene di cui normative o regqlamenti non precludano la vendita,
di ogni servizio e consulenza inerente alle telecomunicazioni e la rete internet. -
La societd b'otrb operare sia in Italia che all'estero. La societd pué inoltre compiere
le operazioni immobiliari, commerciali, industriall, mobiliari e finanziarie, queste
ultime non nei confronti del pubblico, necessarie od utili per il conseguimento
dell'oggetto sociale, ivi comprese il ricorso.a qu;zlsiasi forma di finanziamento con
 istituti di credito, banche, societa e privati, concedendo le opportune garanzie reali
e personali, l'assunzione e la dismissione di parpec_ipazidni ed interessenze in enti e
societd, anche intervenendo alla loro cbs-tituzione', e Iq partecipazione g consorzi;
essa puo altresi, senza carattere di professionalitd, prestare garanzie sia reali sia
personali ‘anche o favore di terzi in quanto strumentali al conseguimento
dell'oggetto sociale; il tutto nel rispetto delle disposizioni di legge ed in particolare
della normativa in tema di attivita, riservate.
In relazione a tale attivitd, I'organo amministrativo potrd compiere qualsiasi
operazione commerciale, industriale, finanziaria, mobiliare ed immobiliare e fare,

senza restrizione alcuna, tutto quanto- riecessario od utile g favorire il

raggiungimento dell'ogge_tto:medesimo con esclusione delle.attivity riservate 4d*
£Ag,
iscritti nei relativi albi professionali nonché' di quelle vietate dalla normatija:

tema di raccolta ed utilizzazione di mezzi e strumenti finanziari.”

(b). Societa Incorporanda

MICURO SRL, societa a responsabilita limitata con socio unico (societa controllante: ARTEXE

SPA), cori sede legale in Parma (PR)', Via Paradigna 38]A.

Ulteriori informazioni societarie:

‘o Direzione e coordinamento: soggetta ad attivita di direzione e coordinamento da

parte di ARTEXE SPA;

o Capitale sociale: intéramente versato e pari a € 100.000,00;

e

R Fif
© Registro delle Imprese: iscritta alla C.C.LA.A. di Parma n. REA 279661, Codi /
' it
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Fiscale, Partita lva e n. di iscrizione al Régistro delle Imprese 02948210345;
Oggetto sociale: “La societd ha per oggetto in via prevalente lo sviluppo, la
produzione e la commercializzazione di prodotti e servizi ad alto contenuto
innovativo frutto della ricerca e della ‘sperimentazione nel cqmpb dei big data
analysis in ambito sanitario ed in particolare nella gestione del patient journey per
il mercato healthcare. Nello specifico le attivita della societd si sviluppano secondo
le sequenti direttrici:

- realizzazione di piattaforme tecnologiche ad alto contenuto innovativo . che
consentano l'accesso rapido alle brestazioni sanitarie specialistiche e diagnostiche
da parte dei cittadini presso- le strutture sanitarie, riducendo i tempi di attesa e
migliorando I'esperienza utente;

- analizzare, anche utilizzando tecn;'che “di big data analysis e algoritrﬁi di
intelligenza artificiale, i dati grezzi provenienti doi diversi attori della catena del-
valore, ol fine di ideare ed implementare modelli di patient engagement innovativi
per il settore healthcare;

- consentire alle compagnie assicurative, che operano nel settore sanitd, di ampliare
il proprio portafoglio servizi nei confronti della persona implementando nuovi canali
distributivi di tipo digital;

- migliorare 'esperienza degli utenti finali attraverso un'offerta di servizi integrati e
di facile utilizzo incentrata sull'efficacia del percorso clinico del paziente.

La societt pud assumere € concedere agenzie, commissioni, rappresentanze, con o
senza deposito, e mandati, acquistare, utilizzare e trasferire brevetti, know-how e
altre opere dellingegno umano, compiere ricerche di mercato ed elaborazioni di
dati per conto proprio e per conto di terzi, concedere e ottenere licenze di
sfruttamento commerciale nonché compiere tutte le operazioni .c'on'or'nerciali
(anche di import - export), finanziarie, mobiliari e immobiliari, necessarie o utili per
il raggiungimento degli scopi sociali. La societd pud altresi assumere interessenze e
partecipazioni in altre societd o imprese di qualunque natura aventi oggetto
analogo, affine o connesso al proprio ovvero aventi una funzione strumentale al
raggiungimento  dell'oggetto sociale, ~ concedere finanziamenti, rilasciare

fideiussioni e altre garanzie in genere, anche reali, acquistare e cedere crediti.”

Pag. 6210
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‘3. ATTO COSTITUTIVO E STATUTO DELLA SOCIETA INCORPORANTE

Lo Statuto vigente alla data odierna della societa Incorporante ARTEXE SPA verr3 sostituito dalla

nuova versione aliegata al presente progetto sotto la lettera A).

4. LA PROCEDURA DI FUSIONE

Situazioni patrimoniali

Per entrambe le societa la situazione patrimoniale & omissibile in caso di rinuncia unanime da parte

dei soci.

Procedimento
Essendo la societa incorporanda interamente possedute da ARTEXE SPA, si rende applicabile la
prdcedl.l'ra,sem_pli_ﬁc‘ata di'cui all'art. 2505 c.c..
Pertanto il progetto di fusione non conterra alcuna indicazione afferente:
e il rapporto di concambio e F'eventuale conguaglio in denaro di cui all’art. 2501-ter, co. 1, n.
3} del Codice Civile;
* le modalita di assegnazione delle quote della societa Incorporante ai quotisti della societa

Incorporata di cui all’art. 2501-ter, co. 1, n. 4) del Codice Civile;

Codice Civile

Inoltre:

R

® non sara necessario predis'porre‘ la relazione degli organi amministrativi"de‘lle s;‘{:i.et: ;
partecipanti.alla fusione di cui all’art. 2501-quiquies del Codice Civile;

® non_ sara necessario predisporre la relazione degli esperti in merito alla "congruita del
rapporto di cambio di cui all'art.;2501-sexies' del Codice Civile;

o la fusione sard decisa, secondo quanto.consentito, dall’art. 22.2 dello Statuto sociale
dell'inco'rp{)rante “ARTEXE SPA.”, dal Consiglio di Amministrazione, e per quanto riguarda
Vincorporanda “MICURO SRL” dall'assemblea dei soci. E fatto salvo il diritto degli azionisti
rappresentanti almeno il cinque per cento del cap?tale sociale di richiedere, ai sensi
dell’art.2505, comma 3 C.C., con domanda indirizzata alie societ3 entro otto giorni dal

deposito del presente Progetto di fusione presso il Registro delle Imprese, che la decisione

i i H H 4 - ] i . e N LT R
in ordine alla fusione sia adottata dall’assemblea straordinaria delle society a normay;

<
Pag.7 a 6
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delVart. 2502, comma 1, C.C.. Tali decisioni risulteranno da atto pubblico.
Presso le sedi delle Societa saranno depositati gli atti di cui all’art. 2501-septies.
Ai soci, salvo rinuncia unanime, sara concesso il termine di giorni 30 per prendere visione di tali atti,

prima di addivenire alle delibere difusione.

5. DECORRENZA DEGLI EFFETTI DELLA FUSIONE

"Ai sensi degli articoli 2504-bis, co. 2, del Codice Civile gli effetti giuridici della fusione decorrono

dall’ultima delle iscrizioni presso il Registro delle Imprese dell’atto di fusione (“Data di Efficacia”),
ricordando che il deposito presso la camera di commercio della societa incorporante, non pud

precedere quello della incorporata a mente dell’art. 2504 c.c..

Ai sensi degli articoli 2504-bis, co. 3, del Codice Civile e articolo 172, co. 9, D.P.R. n. 917/1986, le
operazioni compiute dalla ‘societd Incorporanda verranno imputate al bilancio delia societa
Incorporante e gli effetti contabili e fiscali della fusione avranno decorrenza retroattiva a partire dal

primo giorno dell’esercizio in corso alla “Data di Efficacia” della fusione.

A partire dalla “Data di Efficacia” della fusione, cesseranno tutte le cariche sociali in seno alla societa

Incorporanda e saranno estinte le eventuali procure rilasciate in precedenza.

6. TRATTAMENTO RISERVATO A PARTICOLARI CATEGORIE DI SOCI O POSSESSORI DI TITOLI DIVERSI

DALLE AZIONI

Non esistono particolari categorie di soci o possessori di titoli diversi dalle azioni, pér tui tale ipotesi

& esclusa a priori.

7. VANTAGGI PARTICOLARI A FAVORE DEGLI AMM]NISTRATORI DELLE SOCIETA PARTECIPANTI ALLA

Non sono previsti particolari vantaggi a favore degli amministratori delle societa partedpanti alla

fusione.

Pag.8a10
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A 8. ASPETT! FiscALl

Entrambe le societa ARTEXE SPA e MICURO SRL aderiscono al consolidato fiscale del Gruppo Maps
in qualita di societa consolidate, mentre la societa consolidante & la capogruppo MAPS SPA,

Il consolidato comprende il periodo 2022-2024 per ARTEXE SPA -ed il periodo 2020-2022 per
MICURO SRL.

In ogni caso, la fusione tra societa consolidate non interrompe la tassazione di gruppo ai sensi
dell'art.11 c.1 DM attuativo 01/03/2018. Pertanto il vincolo di permanenza temporale nel
consolidato si trasferisce alla societa risultante dalla fusione che & tenuta a rispettare il termine che

cade per ultimo.

9. ULTERIORI INFORMAZION! E PRECISAZIONI

L'operazione di fusione deriva dall'es_igenia .di procedere ad una riorganizzazione e
razionalizzazione delle attivita svolte in precedenza in modo 'indipendente dalla societ3
incorporanda.

I:‘operazione-di integrazione societaria prospettata si inserisce nel pil ampio contesto di
riorganizzazione dell'intero gruppo, ed & finalizzata ad ottimizzare la gestione concentrando risorse

e processi'complementaﬁ ed attenuando squilibri finanziari.

In quest’ottica, 'operazione di fusione di cui al presente progetto realizza I'obiettivo di ndurre |l

)

numero di realta giuridiche svolgenti attivita similari, apportando cosi 5|gn|f icativi mlghoran;enu .-7

quanto a sinergie interne e ottimizzazione dei costi di struttura.
In proposito, si segnala che le societd che vanno a fondersi sono propriétarie e gestlscone del
prodotti software tutti complementari'tra loro, che non andranno a sovrapporsi dopo la fusmne &

che dunque non comporteranno effettl negativi in termini di potenziale perdita di ricavi.

Le differenze da annullamento si originano nella fusione fra soggetti legati fra loro da legami di
partecipazione, e sono parialla differenza fra il valore gjella partecipazione nella socjeta incorporata &
iscritto nel bilancio della’ societa incorporante e la quota di’ patrimonio netto contabile della ;\ X
incorporata di »compete’nza dell'incorporante. In particolare, se il valore contabile della
partecipazione annullata & superiore alla quota di pertinenza nel patrimonio netto contabile

del'incorporata, la differenza costituisce il disavanzo da annullamento; se la differenza & mfenore -

alla quota di pertlnenza nel patrlmonlo netto contabite de||'|ncorporata essa tostituisce I’avanzq

T mp e
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elementi patrimoniali delia societa incorporata, e, per la differenza, ad avviamento nella misurain’
cui esso rappresenta Pesteriorizzazione, nella contabilita dell’incorporante, dell’avviamento e dei
plusvalori latenti nei singoli elementi patrimoniali dell’incorporata. L'avanzo potra essere imputato

ad apposita riserva del patrimonio netto dell’incorporante.

La fusione per incorporazione oggetto del presente progetto, non prevede alcun aumento di
capitale della.societa incorporante. Pertanto 'eventuale avanzo di fusione che dovesse emergere
per effetto dell'incorporazione- delle/a societa andra quindi ad incrementare te riserve di
patrimonio netto dellincorporante. L'operazione di incqrporazione' in esame non & soggetta alla.
normativa di-cuialla L. 10.10.1990 n. 287 e D.P.R. 30.4.1998 n. 217 in materia di concentrazione tra
imprese e conseguenti obblighiinformativi trattandosi di opérazione tra parti non indipendenti ed,
in ogni caso non integrando i presupposti quanto a soglie di fatturato di cui al Prov. 23864 del

12.9.2012 dell’Autorita Garante della Concorrenza.e del Mercato.

Le spese, imposte e tasse dell’operazione di fusiong sono integralmente a carico ‘della societa

Incorporante.

Il presente progetto viene depositato presso il Registro Imprese della sede di ciascuna delle societa
partecipanti (Registri delle Imprese presso le Camere di Commercio di Parma e Milano Monza

Brianza Lodi).
$ph0“salve‘le variazioni e/o integrazioni e/o aggiornamenti e/o modifiche al presente progetto cosi
come allo Statute della societ Incorporante (di cui al’'Allegato A) eventualmente richieste in sede

di iscrizione del progetto presso il Registro delle Imprese.

Parma, 29 novembre 2022

Pontremoli Maurizio Marco Ciscato

MICURO SRL ARTEXE SPA

ALLEGATI

(All. “A” - Statuto che verra adottato dalla societa Inéorporante ARTEXE SPA.
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STATUTO SOCIALLE
ARTEXE S.p.A.

TITOLOI DENOMINAZIONE OGGETTO DURATA E SEDE
NLPMINALIVANE VLGEITO DURATA E SEDE

ART.1- DENOMINAZIONE SOCIALE ED EFFICACIA DELLO STATUTO

1. . 1l presente statuto disciplina Ia societa per azioni denominata: “Artexe Society per Azioni” o, in
forma abbreviata, “Artexe S.p.A.” (senza vincoli grafici).

2. La denominazione socidle pet Pattivita allestero pud anche essere tradotta nelle lingue dei Paesi
in cui la societi opera.

3. La titoladiti delle -partecipazioni al capitale sociale de]ld presente societd e laccettazione di
funzioni e di incarichi disciplinati dal presente statuto implica I'accettazione delle norme recate dallo
statuto stesso, anche se gia vigenti alla data dell’acquisizione di dette pattecipazioni o di assunzione di
detti funzioni e incarichi.

ART: 2 - OGGETTO SOCIALE

1. Lasocieti ha per oggetto lo svolgimento delle seguenti attivitd:
- la progettazione, la produzione, distribuzione di-software e progrm di'ogm" genere e
tipo._anche per conto terzi; la modifica, implementazione, manutenzione ed inéta.llaiione di
software e programmi di ogni genere e tipo anche pet conto terzi; o
- la consulenza informatica ed elettronica in genere; l;orga'.rﬁzzazione di corsi di
aggiornamento o formazione; A ' A
- il commercio, la 1qchzione di softwate di ogni genere e tipo;

- la costruzione € I'assemblaggio di computers ed apparecchiature /0 strume
ed elettronici di ogni genere e tipo; compreso i relativi accessor e materiali di consuf ¢

- tec'nologie‘ pet la comunicazione multimediale, anche interattiva, adatta é i/zt

con il pubblico; ’ =h s

k<3

fea s
- apparecchiature elettriche, elettroniche o meccaniche, nonché sistemi per‘\{%iﬁc
e la stampa e per la segnaletica interna ed esterna; N :
- arredi e mobili per ufficio, inclusi relativi accessori; o ",;’““"::“/

- il commetcio e la vendita, il noleggio e la locazione di computers di ogni genere e tipo;

- il trattamento di dati e Pesecuzione di processi aziendali (business process outsourcing)

riferiti al trattamento di dati;” . : '

- la prograrinpaziqne e il controllo di gestione di aziende, 12 definizione della politica degli ~
investimenti di aziende, lassistenza per lorganizzazione, ricerca e gestione di' tecniche \
commerciali, amministrative ed industriali, lauditing per conto terzi;

- la progettazione, lo sviluppo e la vendita di soluzioni integtate ¢ di prodotti e servizi pet

la gestione dei processi di accoglienza e delle attese, sia in ambito pubblico che ptivato;

- . consulenze e prestazioni professionali pe lo sviluppo organizzativo dei processi e perla
formazione; .

- consulenze e prestazioni professionali nel’ambito ‘commerciale, della comunicazione e

pubbliciti, inclusa la produzione di contenuti multimediali; h ‘ ,
- nolégg-io operativo di tutti gli apparati e i sistemi oggetto delle attivitd di cui sop‘ré'.:

2. La societa potra inoltre svolgere le seguent attiviti:
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. Passunzione di partecipazioni in altre societd o imprese sia in Ttalia sia allestero e Péventuale direzione
e cootdinamento delle medesime; C

- gestione di spazi pubblicitari, di commercio elettronico e di ogni bene di cui normative o regolamentt
snon precludano la vendita, di ogni servizio e consulenza inerente le telecomunicazioni e la rete internet.

3. La societh potra operare sia in. Italia che alPestero. La Societd pud inoltre compiere le operazioni
immobiliari, commerciali, industriali, mobiliati e finanziatie, queste ultime non nei confronti del
pubblico, necessarie od utili pet il conseguimento dell'oggetto sociale, ivi comprese il ricorso a qualsiast
forma di finanziamento con istitutl di credito, banche, societh e privati, concedendo le opportune
garanzie reali e personali, Passunzione € la dismissione di partecipazioni ed interessenze in enti e societa,
anche intervenendo alla loro costituzione, e la partecipazione a consorzi; essébpué altresi, senza
carattere di professionalits, prestare garanzie sia reali sia persbna]i anche a favore di terzi in quanto
strumentali al conseguimento dell’'oggetto sociale, il tutto nel dspetto delle disposizioni di legge ed in
patticolare della notativa in tema di attivita, riservate. '

4. In relazione a tale attivita, Porgano amshinistiativo potea compiere qualsiasi operazione commerciale,
industriale, finanziaria, mobiliare ed immobiliate e fare, senza restrizione alcuna, tutto quanto necessario

od utile 2 favorire il xaggiungixﬁcnto dell’oggetto medesimo con esclusione. delle attivita riservate ad
iscritti nei relativi Albi professionali nonché di quelle vietate dalla normativa in tema di raccolta ed
utilizzazione di mezzi e strumenti finanziati.

ART. 3 - DURATA DELLA SOCIETA -

1. La durata della societa & fissata fino al 31 dicembre 2070.

ART. 4 - SEDE SOCIALE E DOMICILIO DEI SOCI

1. La societa ha sede in Milano (MI) e, con decisione dell’organo arnministrativo, puo istituire e

sopprimete, in Italia e all’estero, uffict direzionali e opetativi, filiali, succursali; agenzie, stabiliment o
Gnita locali, produttive e direzionali, comunque denominate.

2.. La decisione di istituire, modificare o sopprimere sedi secondarie compete alPassemblea
straordinatia dei soci.

3 - Tl domicilio dei soci, per tutti i rapporti con la societd, si intende a tutti gli effetti quello risultante ST —
dal libro soci ove viene riportato a seguito di dichiarazione resa dal socio all’atto del suo ingresso nel —_—
capitale sociale. In mancanza dellindicazione del domicilio del socio nel libro dei soci si fa siferimento, ‘\s
per le persone fisiche, alla residenza anagrafica e, pet i soggetti diversi dalle persone fisiche, alla sede

legale.

TITOLOII CAPITALE AZIONIL. STRUMENTMI\ANZ_IAMELINAEZIAMEN!TI

DEI SOCI
ART. 5 - CAPITALE SOCIALE E CATEGORIE DI AZIONI

1. 1l capitale sociale & di euro 120.000,00 (centovemim.ilé\OO)._

2. Tlcapitale sociale & diviso in numero 120.000 azioni ordinarie prive di valore nosminale.

5 T’assemblea straordinaria dei soci pud deliberare Pemissione di speciali categorie di “azioni,
stabilendo la forma, il modo di trasferimento e i diritti spettanti ai possessori di tali azioni, anche da
assegnate individualmente ai prestatori di lavoro dipendenti della societd o di societa controllate, pet un
ammontare cottispondente agli utilt destinati ai prestatori di lavoro. '
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ART. 6 - STRUMENTI FINANZIARI DIVERSI DALLE AZIONI

1. L’assemblea straordinaria dei soci pud delibera.te, 2 fronte di apporti di soci o di terzi diversi dai
conferimenti nel capitale sociale, Pemissione d.1 strumenti finanziari ai sensi dell’articolo 2346, comma 6,
del ‘codicé civile, che consistono in certificati di- partecipazione, dotati dei diritii indicati nella
deliberazione di emissione e riportati nel pre.sente statuto.

2. Tcertificati di partecipazione di cui al precedente comma sono o meno trasferibili a seconda di
quanto stabilito}_ne]la deliberazione di emissione e di quanto disposto nel presente statuto.

ART. 7 - FORMAZIONE E VARIAZIONI DEL CAPITALE SOCIALE

1. Siain sede di costituzione della societ sia in sede di decisione di aumento del capitale sociale puo
essere derogato il disposto dell’articolo 2342, comma 1, del codice-civile sulla necessity dj éseguire i
confetimenti in danaro.

2. L'asségnazione delle'azioni pué avvenire per un valore tion proporzionale alld parte di capitale
sociale sottoscritta da ciascun socio. -

3. Nel caso in cui si'proceda alla riduzione del capitale sociale con annullamento delle azioni, ai
sensi dell’articolo 2343, commad 4, del codice civile, puo essere stabilita una diversa ripartizi(')ne- delle
azioni,
4. L’oxg’and amministrativo pud deliberare-la riduzione del capitale sociale ai sensi delParticolo 2446,
commi 2 e 3, del codice civile, per €ssere le azioni emesse senza indicazione del loro valore nominale.

ART. 8 - FINANZIAMENTI DEI SOCI ALLA SOCIETA

1. © I finanziamenti con dititto a restituzione della somma versata possono essere effettuati a favore

della societd esclusivamente dai soci, anche nof in proporzione alle rispettive quote di pmeéipuigp%ﬁfM»-...
capitale sociale, che risultano iscritti nel libro soci da aimeno 3 (tre)’ mesi e che detengado, usia T
partecipazione al capitale pari almeno al 2 {due) per cento delPammontare del capitale nomm’;];e g
tisulta dallultimo bilancio approvato (o comunque nei limiti e con le modality che siano irjpas
normativa tempo per tempo in vigore). Y

2. - Salvo diversa determinazione, i versamenti effettuati dai soci a favore della societ-‘i} liey

considerarsi infruttiferi. R N :

ART. 9 - TRASFERIMENTO DELLE AZIONI

1. Le azioni sono liberamente trasferibili.

ART. 10 - RECESSO DEL SOCIO

1. Il'socio pud recedere dalla societ, per tutte o parte delle sue azioni, nei casi previsti dall’articolo

2437, comma 1, del codice civile.’

2. Non spetta il disitto di recesso al socio che non ha concorso all’approvazione delle deliberazioni \

aventi ad oggetto:

a)  la proroga del termine;

b)  lintroduzione o la rimozione di limiti alla circolazione delle azioni.

s

3. La dichiarazione di recesso ¢ efficace dal primo giorno del secondo mese successivo 2 quello
cui la dichiarazione di recesso giunge alPindirizzo della sede legale della societi. Se in qﬁéstm ‘

temporale venga promosso un giudizio di atbitrato in quanto venga contestata la legittitng

Archivio ufficiale delle C.C I.A.A. ~~--~"‘;ag 131 22



ID: 202538718& 18/01/2023

dichiarazione di recesso, Pefficacia della dichiarazione di recesso & sospesa fino alla data di notifica del
lodo al recedente. Il giomo di efficacia del recesso & quello 2 cui deve far riferimento la valutazione
delle azioni per le quali ¢ stato esercitato il diritto di recesso; da detta data decorre il termine per la
liquidazione della partecipazione al socio receduto.

4 la valutazione delle azioni per le quali il recedente ha esercitato il diritto di recesso ¢ effettuata
con le stesse’ modalita previste dal presente statuto per la valutazione delle azioni per le quali sia
esercitato i} diritto di prelazione. .

TITOLO 111 ASSEMBLEA DEI SOCI
ART.11- COMPETENZE.DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA

1. L’assemblea ordinaria dei soct delibera sulle materie riservate dalla legge alla sua competenza.
ART. 12 - LUOGO DI CONVOCAZIONE

1. L assemblea & convocata nel Comune dove ha sede la societd oppure altrove, purché in Italia.
ART. 13 - CONVOCAZIONE

1. L’assembléa & convocata ogni qualvolta Potgano amministrativo lo titenga necessario od
opportuno oppute quando allorgano’ amministrativo ne sia fatta richiesta, con Pindicazione degli
argomenti da trattare, dai soci che rappresentino almeno il 10 (dieci) per cento del capitale sociale.

5 L’assemblea & convocata mediante avviso spedito ai soci da essi ficevuto almeno 8 (otto) giorni
ptima del giorno fissato per Passemblea. L’avviso puo essgre.;edafto su qualsiasi supporto (cattaceo o
magnetico) e pud essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il telefax e la posta
elettronica), che dia prova dell’avvenuto ricevimento.

ART. 14 - INTERVENTO IN ASSEMBLEA

1. - Possono intetvenire alPassemblea tutti coloro che hanno diritto di voto nelle materie iscritte \
allordine del giorno e che risultano iscritti o che hanno dititto di essere iscritti nel libro dei soci e i X
fitolari di strumenti finanziar. - - \\
2., L’assemblea puo svolgetsi anche con gli intervenuti dislocati in pitt luoghi, contigui o distanti,

audio/video collegati (il collegamento solo in via audio & consentito unicaménte quando a libro soci
non risultino iscritti pid di venti soci), a ‘condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi
di buona fede e di parita di trattamento dei soci. In tal caso, & necessatio che:

a) sia consentito al presidente dellassemblea, anche a mezzo del propsio ufficio di presidenza, di
accertare inequivocabilmente. I'identita e la legittimazione deg]iiintefvenuti, regolate lo svolgimento
delPadunanza, constatare ¢ proclamare i risultati della votazione;

b)  sia consentito al soggetto verbalizzante di petcepite adeguatamente gl eventi assembleari;

¢) - sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo_ teale alla discussione e alla votazione
simultanea sugli argomenti allordine del giorno.

3. Non & consentita I'espressione del voto mediante corrispondenza.

4. Tlverbale delPassemblea, anche se per atto pubblico, deve essere fedatto senza titardo, nei tempi
necessari per la pia rapida possibile esecuzione degli obblighi di deposito/pubblicazione e deve essere
trascritto tempestivamente a cura dellorgano amministrativo nel libro delle assemblee dei soci.

ART. 15 - RAPPRESENTANZA
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1. La rapptesentanza in assemblea deve essere conferita con delega scritta, consegnata al delegato
anche via telefax o via posta elettronica con firma digitale. La delega pu6 essere conferita per una sola
assemblea, con effetto anche per le successive convocazioni,. oppure per pitr assemblee.

ART. 16 - PRESIDENZA

1. Ia premdenza dell’assemblea spetta al presidente dellorgano amministrativo oppure, in caso di

‘Sua mancanza o assenza, al consigliere piti anziano di et. In via subordinata, l’assernblea de51gna come

presidente uno qualsiasi degli intervenuti a maggioranza semplice del capitale presente.

2. i premdente dell’assemblea & assistito da un segretatio designato dall’ assemblea a maggioranza
semplice del capitale presente.

3. "Ove prescritto dalla legge e pure in ogni caso Porgano amministrativo lo ritenga oppottuno, le
funzioni di segretario sono attribuite ad un notaio designato dall’ organo amministrativo medesimo.

4. Il presidente dell’assemblea verifica la regolarita della costituzione delPassemblea, accerta identita
¢ la legittimazione dei presenti, regola lo svolgimento dell’adunanza, accerta e proclama i risultati delle
votazioni; di tutto -quanto .precede viene - dato conto -nel verbale dell'adunanza, che il presidente
dell’assemblea sottoscrive dopo aver svolto attivita di supervisione durante la sua tedazione.

‘ART. 17 - QUORUM

1. L’assemblea ordinatia:

- 'in prima convocazione, & validamente costituita con la presenza di almeno la meta del capitale
sociale e delibera a maggioranza assoluta del capitale piesente;

- in seconda convocazione e in quelle successive, ¢ validamente costituita qualunque sia il capxtale
rappiesentato e delibera a maggioranza assoluta del capitale presente.

2. 1 assemblea straordmana in prima convocazione, in seconda convocazione e in quelle § ¢
& costituita con la presenza di almeno la maggioranza del capltale sociale e dehbem sempre qon Voto '
favorevole di almeno i due terzi del capitale sociale.” ! : . S L

3. Incasodi socio in conflitto d’interessi, in caso di voto di astensmne e in ogni altro caéo :

g S
nominale dell’ intero capitale sociale la partecipazione di titolarita del socio in conflitto d* intetessi o che—

.non esercita il diritto di voto.

ART. 18 - ASSEMBLEE SPECIALI

1. Si tiuniscono in assemblee speciali al fine di deliberare sui loro interessi. comuni e sulle
deliberazioni degh organi societari che incidono sui loro diritti:

a)  per ciascuna emissione, i titolari di azioni fornite di diritti diversi da quelle ordinarie;

b)  per ciascuna emissione, i titolari di strumenti ﬁnanzrm emessi ai sensi degli articoli 2346, comma
6, e 2349 del codice civile;

€)  per ciascuna emissione, i titolari di obbligazioni.

2..  Le deliberazioni degli organi sociali che incidano sui diritti dei soggetti di cui al ¢ comma; 1 Sono
inefficaci se non approvate dall’assemblea speciale.” -

3. Per il funzionamento delle assemblee speciali si applica la notmativa di cui all’amwlo Z
codice civile.
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ART. 19 - IMPUGNAZIONE DELLE DELIBERAZIONI ASSEMBLEARI

1.  L’impugnazione delle deliberazioni assembleari pud essere proposta dai soci che possiedono tante
azioni aventi diritto di voto con riferimento alla deliberazione, che ~rappresentino, anche
congiuntamente il cinque per cento del capitale sociale. .

’_i'EOLO IV ORGANO AMMINISTRATIVO. RAPPRESENTANZA SOCIALE,
CONTROLLI
ART. 20 - AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA

1. 1’amministrazione della societa & affidata, ai sensi dell’articolo 2380, comma 1, del codice civile, a

scelta dell’assemblea, al consiglio di amministrazione, composto da un minimo di tie ad un’

‘massimo di cinque membri, ovvero alPamministratore unico.

2. Gli amministratori possono anche non essete soci e durano in carica per tre esercizi (con
scadenza in coincidenza dell’assemblea convocata pes Papptovazione del bilancio del terzo esercizio
della loro carica) o pér il minot periodo che sia fissato nell'atto costitutivo o dall’assemblea all'atto della
nomina; in mancanza di fissazione di termine, essi durano in carica per tre esercizi (sempre con
scadenza in coincidenza dell’assemblea convocata pex Papprovazione del bilancio del terzo esercizio
della loro cafica). -

3, - La revoca puo essere deliberata, anche in assenza di giusta causa. In caso di revoca senza giusta
causa dell’amministratore, anche nominato a tempo determinato, nulla & dovuto al componente

‘delPorgano amministrativo revocato, a titolo di risarcimento del danno eventualmente causato dalla

mancanza della giusta causa di revoca, intendendosi Passunzione dell'incatico di amministrazione come
accettazione di quanto previsto dal presente statuto € pertanto come rinuncia alleventuale diritto al
sisarcimento del danno provocato dalla revoca senza giusta causa.

4" ' Se cessa dalla carica uno dei componenti dell'organo amministrativo, Pintero organo
Amiristrativo decade e Porgano’ di controllo deve convocare con urgenza l'assemblea per la sua
integrale sostituzione e pud compiete nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione.

5 Gli amministratori sono rieleggibili.

6. . Tl consiglio di amministrazione elegge tra i suoi membri il proptio présidente a maggioranza
assoluta dei suoi componenti, 2 meno che la funzione di presidenza sia’ attribuita ad uno dei
componenti dellorgano amministrativo allatto della sua nomina; con le medesime modalita possono
essere nominati anche uno o piu vice pfesidenfi cui sono attribuiti i poteri di sostituzione del presidente
secondo le modalitd eventualmente stabﬂi_,ti all’atto

in caso di sua asseriza o impedimento, con i limiti e
della loro nomina.

7. Ai componenti dell’'organo amministrativo spetta il fimborso delle spese sopportate per ragioni
del loro ufficio.

8. .I’assemblea dei soci pud assegnare, per ogni singolo esercizio o per pill esercizi, un compenso ai
componenti dellorgano amministrativo e pud pure decidere modificazioni in ordine al compenso che
sia stato stabilito nellatto costitutivo; ai corfxponentj dellorgano amministrativo pud inoltre essere
attribuita ur’indennita di cessazione di carica. I compenso e indennita di cessazione di carica possono
essere costituiti in tutto o in parte dall’attribuzione del diritto di sottosctivere a prezzo predeterminato
azioni di futura emissione. In mancanza di determinazione del compenso, si intende che 1 componenti
dellorgano amministrative vi abbiano rinunciato.
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9. La remunerazione degli amministtatori investifi di patticolari catiche & stabilita dal consiglio di
amiministrazione, sentito il parere del collegio sindacale. L’assemblea pud determinare un impotto
complessivo per la remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli Investiti di particolari cariche.

ART. 21 - ADUNANZA E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

2

1. 1l consiglio d’amministrazione si raduna, sia nella sede sociale, sia altrove, puréhé in-Italia, tutte le

volte che il presidente lo giudichi necessario o quando ne sia fatta richiesta scritta da almeno un terzo
. . . . ¥

dei suoi membri o dall’otgano di conttollo.

2. Tl'consiglio viene convocato dal presidente con avviso da spedirsi almeno'3 (tre) giotni prima
del’adunanza a ciascun componente del consiglio di araministrazione e ai sindaci effettivi e, nei casi di
urgenza, almeno 24 (ventiquattro) ore prima e, in tale ultimo caso, la-causa dell’utgenza dovra essete
chiamme’nte indicata nella convocazione stessa. Lavviso pud essere redatto su qualsiasi supporto
(cartaceo o magnetico) e puo essete spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il telefax
€ la posta elettronica), che dia prova dell’avvenuto ricevimerito, con indicazione del giorno, luogo ed
ora del’adunanza, dell’elenco delle materie da trattare e, in caso di riunione con intervenuti dislocati in
pit luoghi audid-yideo ‘collegati, I'indicazione dei numeri telefonici da digitare per il collegamento. In
caso di inerzia del presidente del consiglio di amministrazione,all’effettuazione della convocazione,
protratta per oltre dieci giorni, 'avviso di convoeazione puo essere predisposto e spedito da ciascun
membro dellorgano amministrativo.

3. 11 consiglio di amministrazione & comunque validamente costituito e atto a deliberare qualora,
anche in assenza delle. suddette formalita (fermo restando il diritto di ciascuno degli intérvenuti di
opporsi alla discussione degli argomenti sui quali tion si ritenga sufficiente informato), siano presenti

tutti i membri del consiglio stesso e tutti i componenti del collegio sindacale.

4, Le aduflanze del consiglio di amminié"craziong possono _svolge'rsi anche con gli ,ﬁ;e
dislocati in pit luoghi, contigui o distanti, audio/video o anche solo audio collegati, a co &i{é
siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei q'x{s
tal caso, & necessario che: ‘&i \
a)  sia consentito al presidente di sccertare inequivocabilmente Pidentits e la legithma;\irgnék b e
intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e-proclamare i risultati della votazidi‘;'?;":-“.ﬁ- o
b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di

verbalizzazione; . _ _

c)  sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di parfecipare in tempo \
reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno. . \
5. Per la validita delle deliberazioni del consiglio si richiede la presenza della maggioranza dei subi

membri in carica; il consigliere astenuto si considefa come se non fosse in carica.

6. = Le deliberazioni -del’organo amministrativo sono adottate’ con il -voto favotevole della
maggioranza dei component in carica del’organo amministrativo,

Le modalita di esptessione del voto, fermo restando che deve in ogni caso trattarsi di una miodality che
consenta Pindividuazione di coloto che esprimano voto contratio oppure che si astengano, sono deci

con il voto favorevole della maggioranza dei nit;rnbri presenti. P /“‘:'J‘j__?:i‘g?\

7. Ilvoto non pud essere dato per rappresentanza né pet cotrispondenza,
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8. 1l verbale delle adunanze e_delle deliberazioni .del consiglio di amministtazioﬁe deve essere
ternpestivamente redatto ed € sottoscritto dal presidente e dal segretatio.

9.  Ilverbale deve indicare:

a) ladata delladunanza;

b)  anche in allegato, Videntith dei partecipantl;

¢  su richiesta dei mernbri dell’organo varmninistrativo,' le dichiarazioni pertinenti allordine del
giomno;

d) le modalita e il risultato delle votazioni; e deve consentire, anche pet allegato, identificazione dei
favorevoli, degli astenuti o dei dissenzienti. '

10. - Ove prescritto dalla legge e pure in ogni caso l'organo amministrativo lo titenga opportuno, le
funzioni di segretatio sono attribuite ad un notaio designato dall’organo amministrativo medesimo. -

'ART. 22 - POTERI E DOVERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEISUOI
MEMBRI

1.  L’otgano amministrativo compie tutte le operazioni necessarie per il raggiungimento dell’oggetto

sociale, essendo dotato di ogni potere per Pamministrazione della societa e della facoltd di compiere

tutti gli atti ritenuti necessari od opportuni per il raggiungimento degli scopi sociali e gestisce limpresa

sociale con la diligenza richiesta dalla natura deljl’incarico; i suoi component, in particolare:

2)  apportano alla.societa le specifiche professionalita di cui sono dotati;

b) conoscono i compiti e le rgsponsabi]ité della carica;

c) agiscono e deliberano con cognizione- di causa‘e in autonomia, perseguendo Pobiettivo della

creazione di valore per gl azionisti; -

d) = accettano la carica solo quando ritengono di poter dedicare allo svolgimento diligente dei loro g\‘_

compiti i tempo necessatio, anche tenendo conto del numero di cariche di amministratore: 0 sindaco r\x““‘
ricoperte in altre societd o enti; - B
€ "’ mantengono siservate le informazioni acquisite in ragione dellufficio ricopetto.

2. Spetta all’organo amministrativo Padozione delle seguenti deliberazioni (previa consultazione
individuale dei singoli soci, al fine di verificare s taluno di essi non intenda comunque far luogo ad una
deliberazione. assembleafe, nel qual caso le deliberazioni di cui oltre devono’ essere assunte
dalPassemblea dei soci):

a) lafusione nei casi previsti dagli articoli 2505 € 2505-bés del codice civile;

b) Pindicazione di quali tra gli amministrator hanino la rappresentanza della sociéti;

¢) larduzione del capitale in caso di recesso del socio;

d) gli adeguament dello statuto a disposizioni normative;

€) - latiduzione del capitale sociale per perdité, se le azioni sono senza valore nominale.
ART. 23 - PRESIDENTE, AMMINISTRATORI DELEGATI

1. Tl presidente del consiglio di amministrazione:

a)  convocail consiglio di amministrazione e ne fissa Lordine del giorno;
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b)  provvede affinché adeguate informazioni sulle materie iscritte all'ordine del giorno vengano
tempestivamente. fornite a tutti i consiglieri; assicura adeguati flussi informativi tra il rnanagement e
Porgano amministrativo e si adopera al fine di garantire la completezza delle informazioni sulla base
delle quali vengono assunte le deliberazioni e sono esercitati dalPorgano amrrxiﬂistrativo gli eventuali
poteri di direzione, di indirizzo e di controllo da parte della societs;

¢)  assicura informazione ai consiglieﬁ circa le novita legislative e regolamentari che tiguardano la
“societa e gli organi sociali; e vigila in generale sul rispetto delle norme di legge e di regolamento e sul
rispetto dello statuto, sull’osservanza delle regole di governo della societd; '

d)  coordina inoltre i lavori del consiglio, verificando la regolasith della costituzione dello stesso,
accertando l'identitd e la legittimazione dei presenti e i risultati delle votazioni.

2. Il consiglio di amministrazione 'pud nominare tra i suoi membtd uno o pit amministratori
delegati, fissando le relative attribuzioni e la retribuzione. Non sono delegabili le materie elencate
nellarticolo 2381, comma 4, del codice civile.

3. " Gli organi delegati sono tenuti a riferire al consiglio di amministrazione e al collegio sindacale,
ogni trimestre, sul generale andamento della gestione, sulla sua prevedibile evoluzione e sulle operaiioni
di maggiore tilievo.

ART. 24 - RAPPRESENTANZA SOCIALE

1. La rappresentanza della societd di fronte ai terzi e anche in giudizio, con facolta di agire in
qualsiasi sede e grado di giurisdizione, anche sovrannazionale o internazionale, e pure per giudizi di

revocazione e di cassazione e di nominare all'uopo avvocati e procuratori alle liti, spetta: %\

a) . al Presidente del consiglio di amministrazione, senza limite alcuno, nonché, se nohisiaf
presidente, nei limiti stabiliti dalla deliberazione di nomina; f

b) - mnei limiti dei poteri loro conferiti, agli amministratori delegati.

2. L'organo amministrativo pud nominare direttori e procuratori speciali ¢ pud pure deli

'uso della firma sociale sia conferito, sia congluntamente che disgiuntamente, per deterinifid
categorie di atti, a dipendenti della societi ed eventualmente a terzi. '

ART. 25 - AMMINISTRATORE UNICO

1. Quando Pamministrazione della societa & affidata alPamministratore unico, questi riunisce in sé titt
potei e le facolth del consiglio di amministrazione e del suo presidente.

ART. 26 - ORGANO DI CONTROLLO ¢ \%
1. 1l collegio sindacale si compone di tre membri effettivi e di due membri supplenti, nominati %\ \

dallassembles, la quale attribuisce pute ad un sindaco effettivo la qualifica di presidente.

2. Non possono essere nominati sindaci e, se nominati, decadono dalla carica, coloro che si trovano
nelle condizioni di cui all’articolo 2399 del codice civile. - —T—

s

3. 1 collegio sindacale, che deve riunirsi almeno ogni novanta giotni, viene convocato dal pfegidente’
con avviso'da spedirsi almeno otto giorni prima dell’adunanza a ciascun sindaco e, nei casi 4 tizénz

almeno tre giotni prima. L’avviso puo essere redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o magnng‘o} 5
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. essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il telefax e la posta eléttronica), che dia
prova dell’'avvenuto ricevimento. )

4- " Tl collegio sindacale & comunque validamente costituito e atto a -deliberare qualora, anche 'in
assenza delle suddette formalita, siano presenti tutti i membsi del collegio stesso, fermo restando il
diritto di ciascuno degli intervenuti di opporsi alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenga
sufficiente informato. -

5. - Le adunanze del collegio sindacale possono svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pid
luoghi, contigui o distanti, audio/video o anche solo audio collegati, 2 condizione che siano rispettatt il
metodo collegiale e i principi di buona fede e di patita di trattamento dei componenti del collegio
sindacale. In tal caso, & necessatio che:

a) . sia consentito al presidente di accertate inequivocabilmente lidentitd e la legittimazione degli
intervenuti e regolare lo syolgimento dell’adunanza;

b) ~ sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di
- verbalizzazione;

) . sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di partecipate in tempo
reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’'ordine del giomno.

6. Tl compenso spettante ai componenti del collegio sindacale ¢ stabilite dall’assemblea dei soci.
ART. 27 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI

1.  La revisione legale dei conti & esercitata, a scelta dell’assemblea dei soci, da un tevisore legale dei
“conti o da una societd di revisione legale iscritti nell’apposito registro oppure, ticorrendone: 1
presupposti di legge, dal collegio sindacale.

2. TI’attivita di revisione legale dei conti & disciplinata dal dlgs. 27 gennaio 2010, n. 39 e successive
disposizioni normative. - \\
ART. 28 - AZIONE DI RESPONSABILITA. X

1., © L’azione sociale di tesponsabilita puo essere esercitata dai soci, ai sensi dell’articolo 2393 bis del
codice civile, che rappresentino almeno il 20 (venti) per cento del capitale sociale:

ART. 29 - DENUNCIA DELL’'ORGANO DI CONTROLLO E AL TRIBUNALE
1. - La denuncia di cui alParticolo 2408, comma 2, del codice civile, & fatta da tanti soci che
rapptesentino il 5 (cinque) pet cento del capitale sociale.
2. la de;luncia di cul all’articolo 240‘9,'c0rnma 1, del codice civile, & fatta da tanti soci che
rappresentino il 10 (dieci) pet cento del capitale sociale.

TITOLOYV OBBLIGAZIONI
ART. 30 - OBBLIGAZIONI
1. * L’emissione di obbligazioni, ai sensi ‘dell’articolo 2410, ‘comma 1, del codice civile, ¢ deliberata
dallorgano amministrativo (previa consultazione individuale dei singoli soci, al fine di verificare se

taluno di essi non intenda comunque far luogo ad una deliberazione assembleare, nel qual caso
Pemissione di obbligazioni deve essete assunta dall’assemblea dei soci).
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TITOLO VI PATRIMONI E FINANZIAMENTI DESTINATI AD UNO SPECIFICO
AFFARE '
ART. 31- PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE
1. L'organo amministrativo (previa consultazione individuale dei singoli soei; al fine di verificare se
taluno di essi non intenda comunque far luogo ad una deliberazione assembleare, nel qual caso
Pistituzione del Patt,imopio sepatato deve essere deliberata dalPassemblea dei soci) pud costituire
pattimoni destinati ad.uno specifico affare 4i sensi dell’articolo 2447 bis del codice civile.
TITOLO VII ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO

ART. 32 - ESERCIZI SOCIALI E UTILI

1. Gliesercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

2. 1l bilancio deve essere approvato entro centoventi giorni dalla chiusura delPesercizio sociale; il
bilancio puo tuttivia essere-approvato entro centoottanta giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale nel
caso che la societi sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato e quando lo tichiedano patticolari
esigenze.

3. Gliutili netti risultanti dal bilancio sono ripartiti come seguer

a) il 5 (cinque) per cento al fondo di riserva legale, fino 4 che non sia raggiunto il quinto del capitale
sociale;

b) il residuo ai soci, in proporzione alle quote di capitale sociale tispettivamente possedute, salvo
diversa deliberazione dell’assemblea in sede di approvazione del bilancio cui tali utili netti si riferiscono.

TITOLO VIII = SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
ART. 33 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

1. La societd pu6 essere sciolta per deliberazione deilassemblea dei soci e negli aly
dalla legge.

2. Nel caso di scioglimento della societd, 'assemblea stabilisce le modalita di ]iq'ujd(:-zi:pm‘;
~uno o pit liquidatori, determinandone i poteri. ' F

1. Qualunque controversia (fatta eccezione per quelle nelle quali la legge richiede Pintervento
‘obbligatorio del pubblico ministero) sorga fra i soci o i soci e la societa, Porgano amministrativo e
Torgano di liquidazione o fra detti otgani o i membsi di tali organi o fra alcuni di tali soggetti od organi |
o gli eredi di tali soggetti, in dipendenza dell’attivitd sociale e della interpretazione o esecuzione del \
presente statuto e che possa formare oggetto di compromesso, & deferita al giudizio di un’ collegio di tre

arbitri, secondo quanto disposto dal Regclamento Atbitrale della Camera Arbitrale Nazionale e
Internazionale di Milano. : : B

ART. 35 - FORO COMPETENTE .

1. Per qualunque controversia sorga in dipendenza di affari sociali o della interptetazione o
esecuzione del presente statuto ¢ che non sia sottoponibile ad atbitrato, & competente il foro del luogo
ove la societa ha la propsia‘sede legale. -

TITOLOX NORME FINALI
ART. 36 - LEGGE APPLICABILE

1. Al presente statuto si applica la legge italiana.
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ART. 37 - COMUNICAZIONI

1.- ‘Tutte le comunicazioni da effettuarsi ai sensi del presente statuto si fanno, ove non diversamente
disposto, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento spediti al domicilio del destinatario,
che coincide con la sua residenza o la sua sede legale ove non sia stato eletto un domicilio speciale.

5. Le comunicazioni effettuabili mediante posta elettronica o telefax vanno effettuate alPindirizzo di
posta elettronica o al numero telefonico ufficialmente depositati presso la sede della societ e risultanti
dai libti sociali, utilizzandosi all’uopo:

2) il libro det soci, il libro delle obbligazioni e il libro degli strumenti finanziati, per Vindirizzo di
posta elettronica e il numero telefonico dei soci, degli obbligazionisti, dei titolari di strumenti finanziari
e del loro rappresentante comune;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dellorgano amministrativo, per lindirizzo di posta
clettronica e il mumero telefoniico dei’ componenti dellorgano amministrativo e dell’organo di
liquidazione; .

). illibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo di controllo, del consiglio di sorveglianza e
del comitato per il controllo sulla gestione, per Pinditizzo di posta elettronica e il numero telefonico dei
componenti di detti organi. ‘ ' o

3. Le comunicazioni effettuate con posta elettronica devono essere munite di firma digitale.

4. A ogni comunicazione inviata via telefax deve seguire senza indugio, e comunque non oltre dieci
giorni, la trasmissione del documento originale al destinatatio 'del telefax; qualora la trasmissione del
telefax abbia la societh come destinatatia, il documento originale va consetvato dalla societh stessa
unitamente al docuinento risultante dalla trasmissione via telefax. In caso ‘di mancata trasmissione del
documento otiginale, detto documento si considera inesistente e la sua trasmissione via telefax si
considera come non avvenuta.

5. Tutte le comunicazioni per le quali non vi sia prova delPavvenuta loro ricezione da parte del x\‘
sispettivo destinatario si considerano validamente effettuate solo ove il destinatario dia atto di averle
effettivamerite ricevute.

6. Ogni qualvolta il presente statuto fa siferimento allinvio di una data comunicazione, essa si
intende efficace dal momento in cui perviene a conoscenza del soggetto cui ¢ destinata, fermo restando
che essa si reputa conosciuta nel momento in cuai giunge al domicilio del destinatario.

ART. 38 - NOZIONE DI CONTROLLO

1.  Ogni qualvolta nel presente statuto si faccia riferimento alla nozione di “controllo”, per tale
¢oncetto si intende quello esplicitato nei nn. 1) e 2) dell’articolo 2359 del codice civile.
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STATUTO SOCIALE
ARTEXE S.p.A.

TITOLOI DENOMINAZIONE OGGETTO DURATA E SEDE
ART. 1- DENOMINAZIONE SOCIALE ED EFFICACIA DELLO STATUTO

1. Il presente statuto disciplina la societd pet azioni denominata: “Artexe Societh per Azioni” o, in
forma abbreviata, “Artexe S.p.A.” (senza vincoli grafici).

2. La denominazione sociale per l'attivita allestero puo anche essere tradotta nelle lingue dei Paesi
in cui la societa opera.

3. . La titolaritd delle pattecipazioni al capitale sociale della presente societi e laccettazione di
funzioni e di incarichi disciplinati dal presente statuto implica accettazione delle norme tecate dallo
statuto stesso, anche se gi%l vigenti alla data dell’acquisizione di dette pattecipazioni o di assunzione di
detti funzioni e incatichi.

ART. 2 - OGGETTO SOCIALE

1. La societd ha per oggetto lo svolgimento delle seguenti attivita:
- la progettazione, la produzione, distribuzione di software e programmi di ogni genere e
tipo anche per conto terzi; la modifica, implementazione, manutenzione ed installazione di
softwate e programmi di ogni genere e tipo anche per conto terzi;
- la consulenza informatica ed - elettronica in genere; Porganizzazione di corsi di
aggiornamento o formazione;
-+ il commercio, la locazione di software di ogni genere e tipo;
- la costruzione e I'assemblaggio di computers ed appatecchiature e/o strumenti elettrici
ed elettronici di ogm genere e tlpo, compreso i relatlvl accessoti e matenah d1 consumo;

- apparecchlature elettriche, elettroniche o meccaniche, nonché slstenn p l’emch ttatura
e la stampa e per la segnaletica i interna ed esterna; ! .
- arredi e mobili per ufficio, inclusi relativi accessori;,
- il commercio e la vendita, il noleggio e la locazione di computers di ogaf; genige aYigo;
- il trattamento di dati e Pesecuzione di processi aziendali (business proce"*S‘(m’tsouIcmg)
tiferiti al trattamento di dati;

- la programmazjone e il controllo di gestione di aziende, la definizione della politica degli
investimenti di aziende, Passistenza pet Potganizzazione, ricerca e gestione di tecniche’
commerciali, amministrative ed industriali, ’auditing pet conto terzi; _

- . la progettazione, lo sviluppo e la vendita di soluzioni integrate e di prodotti e servizi per
la gestione dei processi di accoglienza e delle attese, sia in ambito pubblico che ptivato;

- . consulenze e prestazioni professionali per lo sviluppo organizzativo dei processi e per la
formazione;

- consulenze e prestazioni professionali nelPambito commetciale, della cofmunicazione e
pubblicitd, inclusa la produzione di contenuti multimediali;
noleggio operativo di tutti gli apparati e i sistemi oggetto delle attiviti di cui sopta.

2. La societa potra inoltre svolgere le seguenti attivita:



- Passunzione di partecipazioni in altre societa o imprese sia in Italia sia all’estero e 'eventuale ditezione
e coordinamento delle medesime;

- gestione di spazi pubblicitari, di commercio elettronico e di ogni bene di cui normative o regolamentl
non precludano la vendita, di ogni servizio e consulenza inerente le telecomunicazioni e la rete nternet.

3. La societa potrd operate sia in Italia che all’estero. La Societa puo inoltre compiere le operazioni
immobiliari, commerciali, industriali, ‘mobiliati e finanziatie, queste ultime non nei confronti del
pubblico, necessarie od utili per i conseguimento dell’oggetto sociale, ivi comprese il ricotso a qualsiasi
forma di finanziamento. con istituti di credito, banche, societd e privati, concedendo le opportune
garanzie reali e personali, I'assunzione e la dismissione di partecipazioni ed interessenze in enti e societa,
anche intervenendo alla loro costituzione, e la pattecipazione a consorzi; essa puo altresi, senza.
carattere di professionalitd, prestare garanzie sia reali sia personali anche a favore di terzi in quanto
strumentali al conseguimento dell’oggetto sociale, il tutto nel rispetto delle disposizioni di legge ed in
Earticolare della normativa in tema di attivita, tisetvate.

4. In relazione a tale attivita, Porgano amministrativo potra compiere qualsiasi operazione commerciale,
industriale, finanziaria, mobiliate ed immobiliare e fare, senza restrizione alcuna, tutto quanto necessario
od utile a favorire il raggiungimento dell’oggetto medesimo con esclusione delle attivita riservate ad
iscritti nei relativi Albi professionali nonché di quelle vietate dalla normativa in tema di raccolta ed
utilizzazione di mezzi e strument finanziari.

ART. 3 - DURATA DELLA SOCIETA
1. La durata della societa ¢ fissata fino al 31 dicembre 2070.
ART. 4 - SEDE SOCIALE E DOMICILIO DEI SOCI

1.  La societa ha sede in Milano (M]) e, con decisione dell’organo amministrativo, puo istituire e
sopprimere, in Italia e all’estero, uffici ditezionali e operativi, filiali, succursali, agenzie, stabilimenti o
uniti locali, produttive e ditezionali, comunque denominate.

2. La decisione di istituire, modificare o sopptimere sedi secondarie. compete all’assemblea
straordinaria dei soct.

3. - -1l domicilio dei soci, pet tutti i rapporti con la societa, si intende a tutti gli effetti quello risultante
dal libro soci ove viene nportato a seguito di dichiarazione resa dal socio all'atto del suo ingresso nel
capitale sociale. In mancanza dell’indicazione del domicilio del socio nel libro dei soci si fa riferimento,
per le persone fisiche, alla residenza anagrafica e, per i soggetti diversi dalle persone fisiche, alla sede
legale.
TITOLOII CAPITALE. AZIONL STRUMENTI FINANZIARI E FINANZIAMENTI
DEI SOCI
ART.5 - CAPITALE SOCIALE E CATEGORIE DI AZIONI

1: 1l capitale sociale & di euro 120.000,00 (centoventimila\00).

2. 11 capitale sociale ¢ diviso in numetro 120.000 azioni ordinarie prive di valore nominale.

3.  L’assemblea straordinaria dei soci pud deliberare emissione di speciali categotie di azioni,
stabilendo la forma, il modo di trasferimento e i diritti spettanti ai possessoti di tali azioni, anche da
assegnare individualmente ai prestator di lavoro dipendenti della societa o di societa controllate, per un
ammontare cortispondente agli utili destinati ai prestatori di lavoro.



ART. 6 - STRUMENTI FINANZIARI DIVERSI DALLE AZIONI

1. L’assemblea straordinaria dei soci puo deliberate, a fronte di apporti di soci o di terzi diversi dai
conferimenti nel capitalé sociale, ’emissione di sttumenti finanziari ai sensi dell’articolo 2346, comma 6,
del codice -civile, che consistono in cettificati di partecipazione, dotati dei diritti indicati nella
deliberazione di emissione e riportati nel presente statuto.

2. 1 certificati di partecipazione di cui al precedente comma sono o meno trasferibili a seconda di
quanto stabilito nella deliberazione di emissione e di quanto disposto nel presente statuto.

ART. 7 - FORMAZIONE E VARIAZIONI DEL CAPITALE SOCIALE

1. Sia in sede di costituzione della societ? sia in sede di decisione di aumento del capitale sociale puo
essere derogato il dlsposto delParticolo 2342, comma 1, del codice civile sulla necessita di eseguire 1
conferiment in danaro.

2. L’assegnazione delle azioni pud avvenite per un valore non proporzionale alla parte di capitale
sociale sottoscritta da ciascun socio.

3. Nel caso in cui si proceda alla riduzione del capitale sociale con annullamento delle azioni, ai
sensi dell’articolo 2343, comma 4, del codice civile, puo essere stabilita una diversa ripartizione delle
azioni.’
4. L’organo amministrativo puo deliberare la riduzione del capitale sociale ai sensi delParticolo 2446,
commi 2 e 3, del codice civile, per essete le azioni emesse senza indicazione del loro valore nominale.

ART. 8 - FINANZIAMENTI DEI SOCI ALLA SOCIETA

1. I' finanziamenti con diritto a restituzione della somma versata possono essere effettuati a favore
della societa esclusivamente dai soci, anche non in proporzione alle tispettive quote di partecipazioni al
capitale sociale,” che risultano iscritti nel libro soci da almeno 3 (tte) mesi e che detengario una
pattecipazione al capitale pari almeno al 2 (due) per cento dell’'ammontare del capitale nominale quale
risulta dall’ultimo bilancio approvato (o comunque nei limiti e con le modalitd che slano imposti dalla
normativa tempo pet tempo in vigore).

2. Salvo diversa determinazione, i versamenti effettuati dai soci a favore
considerarsi infruttiferi.

ART. 9 - TRASFERIMENTO DELLE AZIONI \
1. Le azioni sono liberamente trasferibili.

ART. 10 - RECESSO DEL SOCIO

1. Il socio pud recedere dalla societd, pet tutte o parte delle sue azioni, nei casi previsti dall’articolo
2437, comma 1, del codice civile.

2. Non spetta il diritto di recesso al socio che non ha concorso all’approvazione delle deliberazioni
aventi ad oggetto:

a)  laproroga del tetmine;
b)  Pintroduzione o la timozione di limiti alla circolazione delle azioni.

3. La dichiarazione di recesso ¢ efficace dal primo giorno del secondo mese successivo a quello in
cui la dichiarazione di recesso giunge allindirizzo della sede legale della societa. Se in questo - lasso
temporale venga promosso un giudizio di atbitrato in quanto venga contestata la legittimits della



dichiarazione di recesso, Pefficacia della dichiarazione di recesso & sospesa fino alla data di notifica del
lodo al recedente. 11 giorno di efficacia del recesso & quello a cui deve far riferimento la valutazione
delle azioni pet le quali & stato esercitato 1l diritto di fecesso; da detta data decorre il termine per la
liquidazione della partecipazione al socio receduto.

4.  La valutazione delle azioni per le quali il recedente ha esercitato il dititto di recesso ¢ effettuata
con le stesse modalita previste dal presente statuto per la valutazione delle azioni per le quali sia
esetcitato il diritto di prelazione.

TITOLO III ASSEMBLEA DEI SOCI
ART. 11- COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA

1.  L’assemblea ordinaria dei soci delibeta sulle materie riservate dalla legge alla sua competenza.
ART. 12 - LUOGO DI CONVOCAZIONE

1. L’assemblea & convocata nel Comune dove ha sede la societa oppure altrove, purché in Italia.
ART. 13 - CONVOCAZIONE

1. L’assemblea & convocata ogni qualvolta Porgano amministrativo lo ritenga necessatio od
oppottuno oppute quando al’'organo amministrativo ne sia fatta fichiesta, con l'indicazione degli
argomenti da trattare, dai soci che rappresentino almeno il 10 (dieci) per cento del capitale sociale.

2.  I’assemblea & convocata mediante avviso spedito ai soci e da essi ricevuto almeno 8 (otto) giorni
prima del giorno fissato per Passemblea. L’avviso pud essere redatto su qualsiasi suppotto (cartaceo o
magnetico) e pud essere spedito con qualsiavsi. sistema di comunicazione (compresi il telefax e la posta
elettronica), che dia prova dell’avvenuto ricevimento.

ART. 14 - INTERVENTO IN ASSEMBLEA

1. Possono intervenire all’assemblea tutti coloro che hanno diritto di voto nelle materie iscritte
allordine del giorno e che risultano iscitti o che hanno diritto di essere isctitti nel libro dei soci ei
titolari di strumenti finanziari.

2. . L’assemblea pud svolgersi anche con gli intetvenuti dislocati in pia luoghi, contigui o distant,
auaib[ﬁdeo collegati (il collegamento solo in via audio & consentito unicamente quando a libro soci
non risultino iscritti it di venti soci), a condizione che siano tispettati il metodo collegiale e i principi
di buona fede e di parita di trattamento dei soci. In tal caso, & necessario che:

a) sia CQnSehﬁto al presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proptio ufficio di presidenza, di
accertare inequivocabilmente Pidentith e la legittimazione degli intervenuti, tegolare lo svolgimento
del’adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione; .

b)  sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari;

c) sia consentito agli intetvenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e alla votazione
simultanea sugli argoment all’ordine del giotno.

3.  Non ¢ consentita espressione del voto mediante corrispondenza.

4, 1l verbale dell’assemblea, anche se pert atto pubblico, deve essere redatto senza ritardo, nei tempi
necessati per la piu rapida possibile esecuzione degli obblighi di deposito/pubblicazione e deve essete
trascritto tempestivamente a cura dell’organo amministrativo nel libro delle assemblee dei soci.

ART. 15 - RAPPRESENTANZA



1. La rappresentanza in assemblea deve essere conferita con delega scritta, consegnata al delegato
anche via telefax o via posta elettronica con firma-digitale. La delega puo essere conferita per una sola
assemblea, con effetto anche per le successive convocazioni, oppure per piu assemblee.

ART. 16 - PRESIDENZA
1. La presidenza dell’assemblea spetta al: presidente dell’organo amministrativo ‘oppure, in caso di

sua mancanza o assenza, al consigliere pit anziano di eta. In via subordinata, I’assemblea designa come
presidente uno qualsiasi degli intervenuti a maggioranza semplice del capitale presente.

2. 1l presidente dell’assemblea ¢ assistito da un segretario designato dall’assemblea a maggioranza
semplice del capitale presente.

3.- Opve prescritto dalla legge e pure in ogni caso Porgano amministrativo lo ritenga opportuno, le
funzioni di segretario sono attribuite ad un notaio designato dall’organo amministrativo medesimo.

4. I presidente dell’assemblea verifica la regolarita della costituzione dell’assemblea, accerta lidentits
e la legittimazione dei present, regola lo svolgimento dell’adunanza, accerta e proclama i risultati delle
votazioni; di'tutto quanto precede viene dato conto nel vetbale delladunanza, che il presidente
dell’assemblea sottoscrive dopo avet.svolto attivita di supervisione durante la sua redazione.

ART. 17 - QUORUM
1.  L’assemblea ordinaria:

- in prima convocazione, ¢ validamente costituita con la presenza di almeno la meti del Capitale
sociale e delibera a maggioranza assoluta del capitale presente;

- in seconda convocazione e in quelle successive, & validamente costituita qualunque sia il capitale
rappresentato e delibera a maggioranza assoluta del capitale presente.

2. L’assemblea straordinaria, in prima convocazione, in seconda convocazione e in quelle successive
¢ costituita con la presenza di almeno la maggioranza del caplta.le sociale e delibera sempre con il voto
favorevole di almeno i due terzi del capitale sociale.

3. In caso di socio in confhtto d’mteressi in caso di voto ch astensione e in ogm altro

non esercita il diritto di voto.
ART. 18§ - ASSEMBLEE SPECIALI

1. Si riuniscono in’ assemblee speciali al fine di deliberare sui loro interess_i "6
deliberazioni degli organi societari che incidono sui loro diritti:

a)  per ciascuna emissione, i titolari di azioni fornite di diritti diversi da quelle ordinatie;

b)  per ciascuna emissione, i titolari di strumenti finanziari emessi ai sensi degli articoli 2346, comma
6, € 2349 del codice civile;

©)  pet ciascuna emissione, i titolari di obbligazioni.

2. Le deliberazioni degli organi sociali che incidano sui diritti dei soggetti di cui al comma 1 sono
inefficaci se non approvate dall’assemblea speciale.

3. . Per il funzionamento delle assemblee speciali si applica la normativa di cui all’atticolo 2415 del
codice civile.



ART. 19 - IMPUGNAZIONE DELLE DELIBERAZIONI ASSEMBLEARI

1.  L’impugnazione delle deliberazioni assembleati puo essere proposta dai soci che possiedono tante
azioni aventi diritto di voto con riferimento alla deliberazione, che rappresentino, anche
congiuntamente il cinque per cento del capitale sociale.

TITOLO IV ORGANO AMMINISTRATIVO, RAPPRESENTANZA SOCIALE
CONTROLLI
ART. 20 - AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA

1. L’amministrazione della societa & affidata, ai sensi dell’articolo 2380, comma 1, del codice civile, 2
scelta dell’assemblea, al consiglio di amministrazione, composto da un minimo di tre ad un
massimo di cinque membri, ovvero all’amministratore unico.

2. Gl amministratori possono anche non essere soci e durano in catrica pet tre esercizi (con
scadenza in coincidenza dell’assemblea convocata per Papprovazione del bilancio del terzo esercizio
della loro carica) o pet il minor petiodo che sia fissato nell’atto costitutivo o dall’assemblea all’atto della
nomina; in mancanza di fissazione di termine, essi durano in carica per tre esercizi (sempre con
scadenza in coincidenza dell’assemblea convocata pet 'approvazione del bilancio del terzo esercizio
della loro catica).

3. La revoca pud essere deliberata, anche in assenza di giusta causa. In caso di revoca senza giusta
causa dell’amministratore, anche nominato a tempo determinato, nulla ¢ dovuto al componente
delPorgano amministrativo revocato, a titolo di risarcimento del danno eventualmente causato dalla
mancanza della giusta causa di revoca, intendendosi 'assunzione dell’incatico di amministrazione come
accettazione di quanto previsto dal presente statuto e pertanto come rinuncia alleventuale diritto al
risarcimento del danno provocato dalla revoca senza giusta causa.

4. Se cessa dalla carica uno dei componenti- dell'organo amministrativo, l'intero organo
amministrativo decade e Porgano di controllo deve convocare con urgenza P'assemblea per la sua
integrale sostituziotie e pud compiere nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione.

5. Gh ammnnsttaton sono rieleggibili.

6. Il cons1gho d.1 amministrazione elegge tra i suoi membri il proprio presidente a maggioranza
assoluta -dei suoi componenti, a meno che la funzione di presidenza sia attribuita ad uno dei
conipoﬁénti‘ dell’norgano amministrativo all’atto della sua nomina; con le medesime modaliti possono
essere normnau anche uno o pit vice presidenti cui sono atttibuiti 1 poteri di sostituzione del presidente
in caso'di sua assenza o impedimento, con i limiti & secondo le modaliti eventualmente stabiliti all’atto
della loto nomina.

7. Ai componenti dell’otgano amministrativo spetta il rimborso delle spese soppottate pet ragioni
del loro ufficio.

8. IL’assemblea dei soci pud assegnare, per ogni singolo esercizio o per piu esercizi, un compenso ai
componenti del’organo amministrativo e pud pure decidere modificazioni in ordine al compenso che
sia stato stabilito nell’atto costitutivo; ai componenti dell’organo amministrativo puo inoltre essere
attribuita un’indenniti di cessazione di carica. Il compenso e I'indennita di cessazione di carica possono
essere costituiti in tutto o in patte dall’attribuzione del diritto di sottoscrivere a prezzo predeterminato
azioni di futura emissione. In mancanza di determinazione del compenso, si intende che i componenti
dell’organo amministrativo vi abbiano rinunciato.



9. La remunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche & stabilita dal consiglio di
amministrazione, sentito il parete del collegio sindacale. L’assemblea puo determinare un importo
complessivo per la remunerazione di tutti gli amministratoti, inclusi quelli investiti di particolati cariche.

ART. 21 - ADUNANZA E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1. 1l consiglio d’amministrazione si raduna, sia nella sede sociale, sia altrove, purché in Italia, tutte le
volte che 1l presidente lo giudichi necessatio 0 quando ne sia fatta richiesta sctitta da almeno un terzo
dei suoi membri o dall’organo di controllo.

2. 1l consiglio viene convocato dal presidente con avviso da spedirsi almeno 3 (tre) giorni prima
dell’adunanza a ciascun componente del consiglio di amministrazione e ai sindaci effettivi e, nei casi di
urgenza, almeno 24 (ventiquattro) ore prima e, in tale ultimo caso, la causa dell’urgenza dovri essere
chiaramente indicata nella convocazione stessa. L’avviso pud essere redatto su qualsiasi supporto
(cartaceo o magnetico) e pud essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (comptesi il telefax
e la posta elettronica), che dia prova dellavvenuto ricevimento, con indicazione del giorno, luogo ed.
ora dell’adunanza, dell’elenco delle materie da trattare e, in caso di tiunione con intervenuti dislocati in
pitt luoghi audio-video collegati, I'indicazione dei numeri telefonici da digitare per il collegamento. In
caso di inerzia del presidente del consiglio di amministrazione all’effettuazione della convocazione,
protratta per oltre dieci giorni, 'avviso di convocazione pud essere predisposto e spedito da ciascun
membro dell’organo amministrativo.

3. Il consiglio di amministrazione & comundue validamente costituito e atto a deliberare- qualora,
anche in assenza delle’ suddette formalita (fermo restando il dititto di ciascuno degli intervenuti di
opporsi alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenga sufficiente informato), siano presenti
tutti i membri del consiglio stesso e tutti i componenti del collegio sindacale. .

4. Le adunanze del consiglio di amministrazione possono svolgersi anche con gli intervenuti
dislocati in pit luoghi, contigui o distanti, audio/video o anche solo audio eollegati, a.condizione che
siano rispettati il metodo colle!gia._le e i principi di buona fede e di patitd di trattamento dei consiglieri. In
tal caso, €& necessario che:

a)  sia consentito al presidente di accettare meqmvocabﬂmente Pidentita e la leg;ttanazanznc\degh
intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i nsultat:;(’t'{ﬁila voRy
b)  sia consentito al soggetto vetbalizzante di percepire adeguatamente gli: eten
verbalizzazione; | oo

9 sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di barte par
reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del gorﬁq

5. Per la validita delle deliberazioni del consiglio si richiede la presenza della rnaggibraﬂza’&m suoi
membri in carica; il consigliere astenuto si considera come se non fosse in catica.

6.  Le deliberazioni dell’organo amministrativo sono adottate con il voto favorevole della
maggioranza dei component in catica del’organo amministrativo.

Le modalita di espressione del voto, fermo restando che deve in ogni caso trattarsi di una modaliti che’
consenta lindividuazione di coloro che esprimano voto contrario oppure che si astengano, sono decise
con 1l voto favorevole della maggioranza dei membti presenti. -

7. Ilvoto non puo essere dato per rappresentanza né per cotrispondenza.



8. 1l vetbale delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio di amministrazione deve essete
tempestivamente redatto ed & sottoscritto dal presidente e dal segretario.

9.  Il'verbale deve indicare:

a)  ladata del’adunanza;

b)  anche in allegato, identita dei partecipanti;

¢)  su richiesta dei membri delPorgano amministrativo, le dichiarazioni pertinenti allordine del
giorno;

d)  le modalita e il risultato delle votazioni; e deve consentite, anche per allegato, I'identificazione dei

favorevoli, degli astenuti o dei dissenzienti.

10. Ove prescritto dalla legge e pure in ogni caso Porgano amministrativo lo titenga opportuno, le
funzioni di segretatio sono attribuite ad un notaio designato dall’organo amministrativo medesimo.

ART. 22 - POTERI E DOVERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEI SUOI
MEMBRI

1. L’otgano amministrativo compie tutte le operazioni necessatie pér il raggiungimento dell’oggetto
sociale, essendo dotato di ogni potere per Pamministrazione della societa ¢ della facolti di compiere
tutti gli atti ritenuti necessari od opportuni per il raggiungimento degli scopi sociali e gestisce I'impresa
sociale con la diligenza richiesta dalla natura dell'incarico; i suoi component, in particolare:

a)  appottano alla societa le specifiche professionalita di cui sono dotats;
b) conoscono i compiti € le responsabilita della carica;

¢)  agiscono e deliberano con cognizione di causa e in autonomia, perseguendo Pobiettivo della
cteazione di valore per gli azionisti;

d)  accettano la carica solo quando ritengono di poter dedicare allo svolgimento diligente dei loro
compiti il tempo necessatio, anche tenendo conto del numero di cariche di amministratore o sindaco
ticoperte in altre societa o enti;.

e) maﬂté_gggno ‘n'servvate le informazioni acquisite in ragione dell’ufficio ricopetto.

2. Sﬁetta .'all;‘organo amministrativo I'adozione delle seguenti deliberazioni (previa consultazione
md1v1dua1e dei singoli soci, al fine di verificare se taluno di essi non intenda comunque far luogo ad una
deﬁhcfﬁ?ione _assembleare, nel qual caso le deliberazioni di cui oltte devono essete assunte
dall’assemblea dei soci):

a) lafusione nei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-4is del codice civile;

b) lindicazione di quali tra gli amministratori hanno la rappresentanza della societa;

¢) lariduzione del capitale in caso di recesso del socio; -

d)  gli adeguament dello statuto a disposizioni normative;

¢) lariduzione del capitale sociale per perdite, se le azioni sono senza valore nominale..

ART. 23 - PRESIDENTE, AMMINISTRATORI DELEGATI

1. I presidente del consiglio di amministrazione:

a)  convoca il consiglio di amministrazione e ne fissa 'ordine del giorno;



b)  provvede affinché adeguate informazioni sulle materie iscritte al’ordine del giorno vengano
tempestivamente fornite a tutti i consiglieti; assicura adeguati flussi informativi tra il management e
Potgano amministrativo e si adopera al fine di garantire la completezza delle informazioni sulla base
delle quali vengono assunte le deliberazioni e sono esetcitati dall’'organo amministrativo gli eventuali
potert di direzione, di inditizzo e di controllo da parte della societs;

<) assicura informazione ai consiglieti circa le novita legislative e regolamentari che riguardano Ia
societa e gli'organi sociali; e vigila in generale sul rispetto delle norme di legge e di regolamento e sul
rispetto dello statuto, sullosservanza delle regole di governo della societs;

d)  coordina inoltre i lavori del consiglio, vetificando la regolarita della costituzione dello stesso,
accettando Pidentith e la legittimazione dei presenu e i risultati delle votazioni.

2. 1l consiglio di amministrazione pud nominare tra i suoi membti uno o pitt amministratori
delegati, fissando le relative attribuzioni e-la retribuzione. Non sono delegabili le matetie elencate
nell’articolo 2381, comma 4, del codice civile.

3. Gli organi delegati sono tenuti a rifetire al conslgho di amministrazione e al colleg10 sindacale,

ogni trimestre, sul generale andamento della gestione, sulla sua prevedibile evoluzione e sulle operazioni
di maggiore rilievo.

ART. 24 - RAPPRESENTANZA SOCIALE

1. La rappresentanza della societa di fronte ai terzi e anche in giudizio, con facolti di agite in
qualsiasi sede e grado di giurisdizione, anche sovrannazionale o internazionale, e pure per giudizi di
revocazione e di cassazione e di nominare all'uopo avvocati € procuratori alle liti, spetta:

a)  al presidente del consiglio di amministrazione, senza limite alcuno, nonché, se nominato, al vice
presidente, nei limiti stabiliti dalla deliberazione di nomina;

b)  neilimiti dei poteri loro conferiti, agli amministratori delegati,

L

2. L’organo amministrativo pud nominate ditettori e procuratori speciali e puo pm;' [ eﬁ} che
(o]

Puso della firma sociale sia conferito, sia congiuntamente che disgiuntamente, pet “de
categorie di atti, a dipendenti della societa ed eventualmente a terzi,

ART. 25 - AMMINISTRATORE UNICO Ve

1. Quando Pamministrazione della societi & affidata alPamministratore unico, quesi tti
poteri e le facolta del consiglio di amministrazione e del suo presidente.

ART. 26 - ORGANO DI CONTROLLO

1. 1 collegio sindacale si compone di tre membri effettivi e di due membri supplenti, nominati
dall’assemblea, la quale attribuisce pure ad un sindaco effettivo la qualifica di presidente.

2. Non possono essere nominati sindaci e, se nominati, decadono dalla carica, coloto che si trovano
nelle condizioni di cui all’articolo 2399 del codice civile.

3. 1l collegio sindacale, che deve riunirsi almeno ogni novanta giorni, viene convocato dal presidente
con avviso da spedirsi almeno otto giorhi prima dell’adunanza a ciascun sindaco e, nei casi di urgenza,
almeno tre giorni prima. I’avviso puo essere redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o magnetico) e puo



essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il telefax e la posta elettronica), che dia
ptova dell’avvenuto ricevimento.

4. 1l collegio sindacale ¢ comunque validamente costituito e atto a delibetare qualora, anche in
assenza delle suddette formalitd, siano presenti tutti i membri del collegio' stesso, fermo restando il
diritto di ciascuno degli intervenuti di oppotsi alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenga
sufficiente informato.

5. Le adunanze del collegio sindacale possono svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pin
luoghi, contigui o distanti, audio/video o anche solo audio collegati, a condizione che siano rispettati il
metodo collegiale e i principi di buona fede e di pariti di trattamento dei componenti del co]lcgio
‘'sindacale. In tal caso, & necessatio che:

a)  sia consentito al presidente di accettare inequivocabilmente lidentiti e la legittimazione degli
intervenuti e regolate lo svolgimento dell’adunanza;

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di
verbalizzazione;

c)  sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di pattecipare in tempo
reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno.

6. Il compenso spettante ai componenti del collegio sindacale ¢ stabilito dall’assemblea dei soct.

ART. 27 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI.

1. La revisione legale dei conti ¢ esercitata, a scelta dell’assemblea dei soci, da un revisore legale dei
conti o da una societd di revisione legale iscritti nellapposito registro oppure, ricorrendone i
presupposti di legge, dal collegio sindacale.

2. I.attivita di revisione legale dei conti & disciplinata dal d.lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 e successive
disposizioni normative.
ART. 28 - AZIONE DI RESPONSABILITA

1. I’azione sociale di responsabilitd pud essere esercitata dai soci, ai sensi dell’articolo 2393 bis del
codice civile, che rapptesentino almeno il 20 (venti) per cento del capitale sociale.

ART. 29 - DENUNCIA DELL’ORGANO DI CONTROLLO E AL TRIBUNALE

1. La denuncia ‘di cui allarticolo 2408, comma 2, del codice. civile, & fatta da tanti soci che
rappresentino il 5 (cinque) per cento del capitale sociale.

2. La denuncia di cui allarticolo 2409, comma 1, del codice civile, e fatta da tanti soci che
rappresentino il 10 (dieci) per cento del capitale sociale.

TITOLOV OBBLIGAZIONI
ART. 30 - OBBLIGAZIONI
1. - L’emissione di obbligazioni, ai sensi dell’articolo 2410, comma 1, del codice civile, & deliberata
dall’otgano amministrativo (previa consultazione individuale dei singoli soci, al fine di verificare se

taluno di essi non intenda comunque fat' luogo ad una deliberazione assembleare, nel qual caso
I’emissione di obbligazioni deve essete assunta dall’assemblea dei soc).



TITOLO VI PATRIMONI E FINANZIAMENTI DESTINATI AD UNO SPECIFICO
AFFARE
ART. 31 - PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE

1.  L’otgano amministrativo (previa consultazione individuale dei singoli soci, al fine di verificare se
taluno di essi non intenda comunque far luogo ad una deliberazione assembleare, nel qual caso
listituzione del patrimonio separato deve essere deliberata dall’assemblea dei soci) puo costituire
patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi dell’articolo 2447 bis del codice civile.

TITOLO VII ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO
ART. 32 - ESERCIZI SOCIALI E UTILI

1. Gl esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

2. 1l bilancio deve essere approvato entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale; il
bilancio puo tuttavia essete apptovato entro centoottanta giorni dalla chitsura dellesercizio sociale nel
caso che la societd sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato e quando lo richiedano particolari
esigenze.

3. Gli utili netti risultanti dal bilancio sono ripartiti come segue:

a) 15 (cinque) per cento al fondo di riserva legale, fino a che non sia raggiunto il quinto del capitale
sociale;

b) - il residuo a1 soci, in proporzione alle quote di capltale sociale nspetuvamente possedute, salvo
diversa deliberazione dell’assemblea in sede di approvazione del bilancio cui tali utili netti si riferiscono.

TITOLO VIII SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
ART. 33 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

1. - La societa puo. essere sciolta per deliberazione dell’assemblea dei soci e negli altri casi stabiliti
dalla legge.

2. Nel caso di scioglimento della societa, Passemblea stabilisce le modalita di hquldazie € nomina
uno o piu liquidatori, determinandone i poteti. -

obbligatotio del pubblico ministero) sorga fra i soci o i soci e la societ3, lotgan nistrativo e
Potgano di liquidazione o fra detti organi o i membri di tali organi o fra alcuni di talt $6ggett od organi
o gli eredi di tali soggetti, in dipendenza dell’attiviti sociale ¢ della interpretazione o esecuzione del
presente statuto e che possa formare oggetto di compromesso, ¢ defetita al giudizio di un collegio di tre
arbitri, secondo quanto disposto dal Regolamento Atrbitrale della Camera Atbitrale Nazionale e
Internazionale di Milano.

ART. 35 - FORO COMPETENTE

1.  Pet qualunque controversia sorga in dipendenza. di affari sociali o della interpretazione o
esecuzione del presente statuto e che non sia sottoponibile ad arbitrato, & competente il foro del luogo
ove la societi ha la propria sede legale.

TITOLOX NORME FINALI
ART. 36 - LEGGE APPLICABILE

1. Al presente statuto si applica la legge italiana.



ART. 37 - COMUNICAZIONI

1. Tutte le comunicazioni da effettuarsi ai sensi del preserite statuto si fanno, ove non diversamente
disposto, mediante lettera taccomandata con avviso di ticevimento spediti al domicilio del destinatario,
che coincide con la sua residenza o la sua'sede legale ove non sia stato eletto un domicilio speciale.

2. - Le comunicazioni effettuabili mediante posta elettronica o telefax vanno effettuate all’indirizzo di
posta elettronica o al numero telefonico ufficialmente depositati presso la sede della societa e risultanti
dai libti sociali, utilizzandosi all’uopo:

a) il libro dei soci, il libro delle obbligazioni e il libro degli strumenti finanziati, per lindirizzo di
posta elettronica e il numero telefonico dei soci, degli obbligazionisti, dei titolari di strumenti finanziari
e del loro rappresentante comune;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo amministrativo, per Pinditizzo di posta
elettronica e il numero telefonico dei componenti dell’organo amministrativo e dellorgano di
liquidazione;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo di controllo, del consiglio di sorveglianza e

del comitato per il controllo sulla gestione, per l'indirizzo di posta elettronica e il numero telefonico dei
componenti di detti organi.

3. Le comunicazioni effettuate con posta elettronica devono essete munite di firma digitale.

4. A ognicomunicazione inviata via telefax deve seguire senza indugio, e comunque-non oltre dieci
giorni, la trasmissione del documento originale al destinatario del telefax; qualora la-trasmissione del
telefax abbia la societh come destinataria, il documento originale va consetrvato dalla societd stessa
unitamente al documento tisultante dalla trasmissione via telefax. In caso di mancata trasmissione del
documento otiginale, detto documento si considera inesistente e la sua trasmissione via telefax si
considera comeé non avvenuta.

5. . ‘Tutte le comunicazioni per le quali non vi sia prova dell'avvenuta loro ticezione da parte del
rispettivo destinatario si considerano validamente effettuate solo ove il destinatario dia atto di averle
effettivamente ricevute.

6.  Ogni qualvolta il presente statuto fa riferimento allinvio di una data comunicazione, essa si
intende efficace dal momento in cui petviene a conoscenza del soggetto cui € destinata, fermo restando
che essa si reputa conosciuta nel momento in cui giunge al domicilio del destinatario.

ART. 38 - NOZIONE DI CONTROLLO

1.  Ogni qualvolta nel presente statuto si faccia riferimento alla nozione di “controllo”, per tale
concetto si intende quello esplicitato nei nn. 1) e 2) dell’articolo 2359 del codice civile.

F.to: Marco Ciscato.
F.to: Carlo Maria Canali.



