Repertorio n. 76778 Raccolta n. 34006
Verbale di Assemblea Ordinaria e Straordinaria di “MAPS S.p.A”
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventidue. Il giorno di giovedi ventotto del mese di luglio
(28 luglio 2022)
alle ore quindici e minuti cinque,
in Parma (PR), via Paradigna n. 38 A,
avanti a me, dottor Carlo Maria Canali, Notaio in Parma, inscritto nel ruolo del Distretto No-
tarile di Parma,
& presente il signor
Ing. Marco Ciscato, nato a Reggio nell’Emilia (RE) il giorno 16 febbraio 1973, domiciliato
perla carica presso la giedemd_p]la Societa di cui oltre (¢.f. CSC MRC 73B16 H223D);
comparente della cui identita personale io notaio sono certo, il quale dichiara che & stata con-
vocata in questi luogo, gipmo e ora ’assemblea ordinaria e straordinaria in prima convoca-
zione (cui d’ora innanzi ci si riferisce semplicemente con 1’espressione “Assemblea™) della
societa:
- “MAPS S.p.A.”, con sede legale in Parma (PR), via Paradigna n. 38/A, g_apjtale sociale de-
liberato per euro 19.989.200,00, sottoscritto e versato per euro 1.379.895,4_8, in_fte_ramente ver-
sato, codice fiscale, partita i.v.a. e numero di iscrizione al Registrp Imprese di Parma:

01977490356 (R.E.A. 240225) (d’ora innanzi individuata anche come “Societd” o0 “MAPS”);

qui convocata per discutere e deliberare sugli argomenti all’ordine del giorno oltre trascritto.

11 sottoscritto Ing. Marco Ciscato (nel corso del verbale indicato anche solo come “Presiden-
te”), sopra generalizzato, nella sua qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione

della Societa, assume la presidenza dell'Assemblea ai sensi dell'articolo 13 dello Statuto so-




ciale e dell’articolo 4 del “Regolamento Assembleare” approvato 1’11 febbraio 2019
dall’assemblea ordinaria di MAPS e in vigore dall’inizio delle negoziazioni delle azioni della
societd su Euronext Growth Milan (gia “AIM Italia”), organizzato ¢ gestito da Borsa Italiana
S.p.A., avvenuto il 7 marzo 2019.
11 Presidente, dopo.avere rivolto un cenno di saluto agli intervenuti, conferisce, ai sensi
dell’articolo 13 dello Statuto e dell’articolo 4 del “Regolamento Assembleare”, al sottoscritto
Notaio I’incarico di Segretario dell’Assemblea; invitandolo a redigere il relativo verbale, .€
comunica che I’ Assemblea & stata convocata per deliberare sui seguenti argomenti

all’ordine del giorno:
« PARTE ORDINARIA
1. Approvazione di un piano di stock option riservato ad Amminisg‘ratoriAe/o dipendenti e/o
consulenti strategici del Gruppo Maps. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
2. Approvazione di un piano di stock grant riservato ad Amministratori e/o dipendenti del
Gruppo Maps. Deliberazioni iﬁ_erenti e conseguenti.
3. Politica di remunerazione e incentivazione del Gruppo Maps 2022-2024. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.
PARTE STRAORDINARIA
1. Aumento del capitale sociale con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441,
commi 5 e 8, del Codice Civile, per un importo massimo complessivo pari a Euro 1.200. 000,
comprensivo di sovrapprezzo, e mediante emissione di massime n. 337.500 nuove azioni or-
c{inarie senza indicazione del valore nominale a servizio del “Piano di Stock Option 2022-
20247 'Modz_)‘iqq dell’art. 5 dello statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
2. Aumento gratuito del capitale sociale, ai sensi dell’art. 2349, comma 1, del Codibe. Civile,
‘inuna o piii volte, fino a un importo massimo pari a Euro 387.000, da imputarsi integralmen-

te a capitale sociale, mediante I’emissione di massime n. 112.500 nuove azioni ordinarie pri-



ve di indicazione del valore nominale espresso e a godimento regolare, a servizio del “Piano
di Stock Grant 2022-2024". Modifica dell’art. 5 dello statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

3. Delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, ad au-
mentare il capitale sociale, a pagamento, per un importo massimo di Euro 15.000. 000,00,
comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, da eseguirsi in via scindibile, in una o piu tranche,
entro cinque anni dalla data della deliberazione, mediante emissione di azioni prive di indi-
cazione del valore nominale aventi le stesse caratteristiche di quelle in circolazione e godi-
mento regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art, 2441, commi 4, primo
periodo, e 5, del Codice Civile, in quanto da effettuare: i)‘con goyferimenti in natura; e/o ii)
a favore di soggetti individuati dal Consiglio di Amministrazione, il tutto con facolla di defi-
nire termini e condizioni dell’aumento, nel rispetto di ogni vigenAtf disposizione normativa e
regolamentare e la conseguente modifica dello statuto sociale; contestuale revoca della dele-
ga cft_trszuita il 20 ottobre 2020 al Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 2443 del
Codice Civile, ad aumentare il capitale sociale, a pagamento e in via scindibile, in una o piu
tranche, per in importo complessivo massimo di euro 10.000.000,00, comprensivo di sovrap-
prezzo, anche con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4 e 5, del
Codice Civile. Modifica dell’art. 5 dello statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguen-
.

1l Presidente comunica quindi che:

- I’avviso di convocazione della presente Assemblea per il 28 luglio 2022, in prima convoca-
zione, e il 29 luglio 2022, in seconda convocazione, ai sensi della vigente normativa, anche
regolamentare, e dell’articolo 12 dello Statuto & sta‘io_ plibblicato sul sito internet della Societd’
(www.mapsgroup.it — il “Sito Internet”) e trasmesso via SDIR a Consob e a Borsa Italiana

S.p.A. (tramite il meccanismo di stoccaggio autorizzato www.emarketstorage.com) il 12 lu-




glio 2022 (I"“Avviso di Convocazione”), nonché pubblicato, per estratto, sul quotidiano “il
Sole 24 ore” nella medesima data. La convocazione & stata, inoltre, resa nota al mercato tra-
mite diffusione di apposito comunicato stampa;

- a seguito dell’attuale situazione sanitaria e avuto riguardo a quanto disposto all’art. 106,
comma 4 del Decreto Legge n. 18 del 17 marzo 2020 (il “Decreto Cura Italia”), convertito in
legge con modiﬁc_agione dalla Legge n. 27 del 24 aprile 2020, la cui efficacia & stata da ulti-
mo prorogata dall’art. 3 del Decreto Legge n. 228 del 30 dicembre 2021, convertito in legge
_con modificazioni dalla Legge n. 15 del 25 febbraio 2022, si prevede, in particolare: (i)
I’intervento in Assemblea di coloro ai quali spetta il diritto di voto esclusivamente tramite
Monte Titoli S.p.A., rappresentante designato dalla Societa ai sensi dell’art. 135-undecies del
Decreto Legislativo n. 58 del 24 febbraio 1998, come successivamente modificato (rispetti-
vamente, il “TUF” e il “Rappresentante Designato” o “Monte Titoli”), con le modalita gid in-
dicate nell’avviso di convocazione; (ii) il conferimento al predetto Rappresentante Designato
di deleghe e/o subdeleghe, ai sensi dell’articolo 135-novies, in deroga all’articolo 135-
undecies, comma 4, del TUF; (iii) 1’ Assemblea si svolgera esclusivamente con modalita di
partecipazione da remoto, attraverso mezzi di telecomunicazione che garantiscano
I’identificazione degli intervenuti, considerando 1’ Assemblea convenzionalmente convocata e
tenuta presso la sede della Societa, in Parma, via Paradigna, n. 38/A, anche in ragione della
presenza del sottoscritto e del Segretario presso detta sede;

- nei termini di cui all’Avviso di Convocazione non & stata richiesta ’integrazione dell’elenco
delle materie da trattare.né sono state presentate ulteriori proposte di delibera sugli argomenti
i;ll’ordiqb del gi_omo, ai sensi delle vigenti disposizioni normative;

- .pei‘ termini di cui all’ Avviso di Convocazione non & stata presentata alcuna domanda sugli
argomenti all’ordine del giorno, ai sensi delle vigenti disposizioni normati/ve;

- per quanto concerne la verifica dei quorum:



() 1 capitale sociale di MAPS ¢ pari a Euro 1.379.895,48 (un milione trecentosettantanove-
mila ottocentonovantacinque/48) ed & suddiviso in n. 11.712.229 (undici milioni settecento-
dodicimila 'duecentoventinove) azioni senza indicazione del valore nominale, come previsto
dall’art: 5 dello Statuto, ammesse alle n_egoziazioni presso / "Euronext Growth Milan;

(if) ogni azione ordinaria da diritio a n. 1 (un) voto nelle Assemblee ordinarie e straordinarie
della Societa; )

(iii) alla data odierna, la Societa detiene n. 43.500 (quarantatremilacinquecento) azioni pro-
" prie, pari allo 0,37 per cento del capitale sociale;

(iv) alla data odierna, sono in circolazione n. 1.640.250 (un milione seicentoquarantamila
‘duecentocinquanta) warrant emessi dalla Societd ammessi alle negoziazioni presso I’Euronext
Growth Milan.

Egli rendeé noto che & stata effettuata la verifica delle deleghe"ai sensi di legge e di Statuto e
con le modalitd previste dall’articolo 3 del Regolamento Assembleare, nonché nel rispetto
della normativa vigente a tutela dei risghi derivanti dall’emergenza epidemiologica Covid-19
attualmente in corso.

11 Rappresentante Designato ha reso noto. di non avere alcun interesse prqprio rispetto alle
proposte di deliberazione sottoposte al voto. tutte_wia, tenuto conto deﬁ r_gppo_rti contrattuali in
essere tra Monte Titoli ¢ 1a Societd relativi, in“partico~1a:rer,r al}’Es§ist§nza ggcqica in sede as-
sembleare e servizi accessori, al fine di evitare eventuali successive contestazioni connesse
alla supposta presenza di circostanze idonee a determinare I’esistenza di un conflitto di inté-
ressi di cui all’articolo 135-decies, comma 2, lett. ), del TUF, Monte Titoli ha dichiarato
espressamente che, ove dovessero verificarsi circostanze ignote ovvero in caso di modifica od
integrazione delle proposte presentate all’ Assemblea, non intende esprimere un voto difforme

da quello indicato nelle istruzioni.

I1 Presidente chiede al Rappresentante Designato, in persona del signor Massimiliano Chiadd




Piat, se sono state conferite deleghé per la partecipazione all’odierna Assemblea.

Il Rappresentante Designato, presa la parola, dichiara che, nel termine di legge, sono pervenu-
te n. 11 (undici) deleghe per complessive n. 7.745.587 (sette milioni settecentoquarantacin-
quemila cinquecentoottantasette) azioni da parte degli aventi diritto che rappresentano il
66,132 per cento di n. 11.712.229 (undici milioni settecentododicimila duecentoventinove)
azioni ordinarie costituenti il capitale sociale, di cui 7 (sette) ai sensi dell’art. 135-undecies
TUF per complessive n. 6.470.198 (sei milioni quattrocentosettantamila centonovantotto)
azioni e n. 4 sub-deleghe ai sensi dell’art. 135-novies del TUF per complessive n. 1.275.389
(un milione duecentosettantacinquemila trecentottantanove) azioni da parte degli aventi dirit-
to pari al 10,889 per cento del capitale sociale.

Non si registra alcun intervento per dichiarare la sussistenza di situazioni di carenza di legit-
timazione di voto.

A questo punto, il Presidente, essendo intervenuti n. 11 (undici) Azionisti rappresentanti
complessive n. 7.745.587 (sette milioni settecentoquarantacinquemila cinquecentoottantaset-
te) pari al 66,132 per cento del capitale sociale di MAPS, dichiara che I’ Assemblea & rego-
larmente costituita e valida a deliberare, a termini di legge e di Statuto, su quanto posto
all’ordine del giorno, dando atto che, stante 1’attuale composizione del capitale sociale, si ap-
plicano i quorum deliberativi e costitutivi di cui all’art. 2368 del Codice Civile.

Egli ricorda che:

- sono stati espletati gli adempimenti pubblicitari contemplati dalla disciplina applicabile
"'c;onnessi"a.lla documentazione relativa agli argoménti. all’ordine del giorno;

- in particolare, il 12 luglio 2022, contestualmente alla pubblicazione dell’avviso di convoca-
zione dell’ Assemblea, sono stati messi a disposizione del pubblico:

a) il modulo di delega di voto ex art. 2372 c.c. e art. 135-novies e ss. del TUF;

b) il modulo per il conferimento della delega al Rappresentante Designato ex art. 135-



undecies del TUF;

¢) le informazioni sull’ammontare del capitale sociale con I’indicazione del numero di azioni
in cui & suddiviso;

d) la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sull’approvazione di un piano di
stock options (primo punto all’ordine giorno di parte ordinaria);

e) la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sull’approvazione di un piano di
stqck grant.(secondo punto all’ordine del giorno di parte ordinaria);

f) 1a Politica in materia di remunerazioni del Gruppo Maps (terzo punto all’ordine del giorno
di parte ordinaria);

g)-la relazione illustrativa del Consiglib di Amministrazione sull’approvazione di un aumento
di capitale a servizio del piano di stock options (primo punto all*ordine del giorno di parte
straordinaria);

h) il parere del Collegio sindacale sulla proposta di aumento di capitale a servizio del piano di
stock option ai sensi dell’art. 2441, commi 4 ¢ 5, del Codice Civile (primo punto all’ordine
del giorno di parte straordinaria);

i) la relazione illustrativa del Consiglio d1 Amministrazidne sull’approvazione di un aumento
di cz_ip_i_tal_e__gratgitcl a servizio del piano di stock grant (secondo punto all’ordine del giorno di
parte straordinaria);

j) la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sull’approvazione della delega al
Consiglio di Amministrazione ad aumentare il capitale sociale ai sensi dell’art. 2443 del Co-
dice'Civile (terzo punto all’ordine del giorno di parte straordinaria).

11 Presidente ricorda che MAPS ha provveduto a dare pubblicita al mercato dei suddetti depo-
siti tramite diffusione di appositi comunicati stampa.

11 Presidente segnala quindi che la Societd & qualificabile quale “PMI innovativa”, ai sensi

dell’art. 1, comma 1, lett. w-quater.1), del TUF, e comunica che, sulla base delle informazioni




a disposizione della Societd e delle risultanze del libro soci, gli Azionisti aventi partecipazio-

ne, diretta o indiretta, pari o superiore al 5 per cento del capitale sociale risultano:

AZIONISTA N. di Azioni Or- % sul capitale so- % sui diritti di
dinarie ammesse ciale voto

alla negoziazione

1 Marco Ciscato  1.899.122 16,21% 16,21%

2 Maurizio Pon- 1.567.596 13,38% 13,38%
tremoli

3 Domenico 1.183.001 10,10% 10,10%
Miglietta

4 Paolo Ciscato  815.966 6,97% 6,97%

5 Gian Luca 718.903 6,14% 6,14%
Cattani

6 Mercato 4.009.906 34,35 34,35

7 Eiffel Invest- 1.280.000 10,93% 10,93%
ment Group.

Il Presidente rende noto che:

- I’elenco nominativo dei parteéipanti, con evidenza dégli Azionisti intervenuti in proprio o

per delega, dei soggetti delegati, del numero di azioni possedute o rappresentate, di eventuali

votanti in qualith di creditori pignoratizi, riportatori e usufruttuari, completo di tutti i dati ri--

chiesti dalle applicébili disposizioni di legge e regolamentafi,'viene allegato sotto la lettera
:-‘fA” al presente verbale, unitamente all’elenco delle persone ammesse ad audiendum;

- i testi vigenti del “Regolamento Assembleare” ¢ dello Statuto della Societa sono stati messi

a disposizione dei partecipanti all’odierna Assemblea.



Egli, dopo avere comunicato che, ai sensi dell’art. 2497 e ss. c.c., la Societa non & soggetta
all’attivita di direzione e coordinamento da parte di altre societd, da atto che, in conformita
alla previsione statutaria di cui all’art. 13.4:

() per il Consiglio di Amministrazione & presente presso la sede di svolgimento dell’ Assem-
blea, oltre al Presidente, il Consigliere Maurizio Pontremoli mentre intervengqno mediante un
collegamento audio-video i Consiglieri Rosa Grimaldi e Paolo Pietrogrande;

(b) per il Collegio Sindacale intervengono, mediante un collegamento audio-video, i Sindaci
effettivi Federico Albini (Presidente), Roberto Barontini e Pierluigi Pipolo;

(c) ha giustificato la sua assenza il Consigliere Gian Luca Cattani;

(d) intervengono I’Avv. Giacomo Schiavoni-mediante un collegamento audio-video e, presso
la sede di svolgimento dellA’.Assemblea, I’ Avv. Giulia Cavalieri, dipendente della Societa.

11 Presidente comunica ai presenti che:

- & stato consentito di assistere aill’Assemblea; ai sensi dell’art. 2.2 del “Regolamento Assem-
bleare”, a dirigenti e/o dipendenti della Societa e/o ad altri soggetti, la cui presenza ¢ ritenuta’
utile in relazione agli argomenti da trattare o per lo svolgimento dei lavori (i cui nominativi
sono contenuti nell’allegatc “A” del verbale della presente adunanza_);

- & stata accertata la lggiﬁigaziqne all’intervento all’ Assemblea in audio.e/o videoconferenza
di tutti i partecipanti, i quali sono in grado di seg_uire e di intervenire in tempo reale alla trat-
tazione degli argomenti all’ordine del giorno, oltre a poter ricevere eventuali documenti.

Egli rende quindi noto che:

- lo svolgimento dell’ Assemblea viene audio registrato al solo fine di facilitare la redazione
del relativo verbale. La registrazione verrd conservata per il tempo strettamente necessario
alla redazione del verbale e, quindi, sara cancelléta;

- non sono consentite registrazioni audio e video dei lavori da parte degli intervenuti;

- ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), i dati dei partecipanti all’ Assemblea ven-




gono raccolti e trattati dalla Societa esclusivamente ai fini dell’esecuzione degli adempimenti

assembleari e societari obbligatori.

il
I
I

11 Presidente passa quindi alla trattazione degli argomenti all’ordine del giomo e precisa che,
poiché per ogni punto in discussione la relativa documentazione ¢ stata messa a disposizione
del pubblico con largo anticipo rispetto alla data della riunione, nessuno opponendosi, si pro-
cederd all’omissione della lettura di tutti i documenti messi a disposizione su ciascun punto
all’ordine del giorno e inclusi tra la documentazione assembleare messa a disposizione sul sito
internet.

Egli invita i presenti a-manifestare, mediante alzata di mano, soltanto il loro eventuale dissen-
so all’omissione della lettura di tutti i documenti messi a disposizione su ciascun. punto
all’ordine del giorno e contenuti nella documentazione assembleare fornita al momento della

registrazione all’odierna Assemblea; non si registra alcuna opposizione.

Tl Presidente passa alla trattazione del primo punto all'ordine del giorno dell’ Assemblea ordi-
naria:

«l. Approvazione di-un piano di stock option riservato ad Amministratori e/o dipendenti e/o
consulenti strategici del Gruppo qus. Deliberazioni inerenti e conseguenti.».

.11 Presidente, ddpo avere ricordato che, nella seduta dell’8 luglio 2022, il Consiglio di Ammii-
nistrazione ha deliberato, tra I’altro, di richiedere all’odierna Assemblea di approvare un pia-
no di stock option riservato a taluni amministratori e/o dipendenti e/o consulenti strategici
della Societa ¢ delle sue Controllate, denominato. “Piano di Stock Option 2022-2024”, i cui
deftagli sono riportati all’interno della relazione illustrativa predisposta dal Consiglio di Am-

‘ministrazione prima d’ora messa a disposizione sul Sito Internet della Societa.



Il Notaio Canali da lettura di quanto segue:

« L’Assemblea di Maps.S.p.A., esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione sul
presente punto all’ordine del giorno

delibera

1) di approvare 'adozione di un piano di stock option denominato“Piano di Stock Option
2022-2024" avente le caratteristiche (ivi compresi condizioni e presupposti di attuazione)
indicate nella Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione e in base al quale si
p;ﬁevec‘l_e lassegnazione gratuita di opzioni per ’acquisto o la sottoscrizione di massime n.
337.500 (trecentotrentasettemila cinquecento) azioni ordinarie di Maps S.p.A., rivenienti: (i)
da acquisti di azioni proprie effettuati dalla Societd sul mercato, anche al servizio del Piano,
sulla base delle autorizzazioni dell’assemblea degli azionisti ai sensi dell’art. 2357 del codice
civile; ovvero, qualora le azioni proprie in portafoglio non fossero capienti, (i) da un aumen-
to di capitale sociale di massimi nominali Euro 1.200.000 (un milione duecentomila) con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e 8 del codice civile;

2) di conferire al Consiglio di Amministrazione, con espressa facolta di subdelega al Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione e all’Amministratore Delegato' pro-_t'empore, in via
» frayloro disgiunta, ogni potere necessario e opportuno ‘pe_r-dare completa ed integrale attua-
zione al “Piano di Stock Option 2022-2024", in particolare, a titolo meramente esemplifica-
tivo e non esaustivo, ogni potere per deﬁnire e approvare __i_l_regolamentq del piano (nonché
eventuali i;'{tegrqgioni e/o modiﬁcazioni_), determinare il numero di diritti da attribuire a cia-
scun beneﬁciqrio, definire glz obiettivi di performance e personali con riferimento a ciascun
beneficiario, verificare il raggiungimento di tali obiettivi, procedere all’assegnazione delle
azioni, provvedere alla redazione e/o definizione di ogni documento necessario e/o opportuno
in relazione al predetto piano di stock option nonché compiere ogni atto, adempimento, for-

malita e comunicazione che siano necessari e/o opportuni ai fini della gestione e/o attuazione




del piano medesimo, ai sensi delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari, nonché,
in generale, all’esecuzione della presente delibera’ ».

Tl -Presidente mette in votazione la proposta relativa all'approvazione del primo punto
all’ordine del giorno dell’ Assemblea ordinaria di cui & stata data lettura.

Egli invita il Rappresentante Designato a fornire i risultati della votazione, che vengono quin-
di dal medesimo rassegnati con indicazione dei voti favorevoli, contrari e astenuti raccolti e di
eventuali non votanti.

Il Rappresentante Designato comunica che hanno espresso il proprio voto n. 11 (undici)
Azionisti portatori di n. 7.745.587 (sette milioni settecentoquarantacinquemila cinquecentoot-
tantasette) azioni pari al 66,132 per cento del capitale sociale e precisamente:

a) voti favorevoli n. 6.470.198 (sei milioni quattrocentosettantamila centonovantotto) azioni
pari a11’83,'_534 per cento dei diritti di voto ammessi (e pari al 55,243 per cento del capitale
sociale);

-b) voti di astensione n. 1.275.389 (un milione duecentosettantacinquemila trecentoottantano-
ve) pari al 16,466 per cento dei diritti di voto ammessi (e pari al 10,889 per cento del totale
dei diritti di voto);
¢) nessun voto contrario.

Il Presidente proclama pertanto approvato, a maggioranzzi, il primo punto all’ordine del gior-
no dell’ Assemblea ordinaria (al presente Ve;bale si allega, con lettera “B”, un documento re-

‘cante I'indicazione nominativa di coloro che hanno espresso voto favorevole e di coloro che si

sono astenuti).

Il Presidente passa alla trattazione del secondo punto all’ordine del ‘giorno dell’ Assemblea
ordinaria:

«2. Approvazione di un piano di stock grant riservato ad Amministratori e/o dipendenti del



Gmppo Maps. Deliberazioni inerenti e conseguenti.»
11 Presidente, dopo avere ricordato che, nella seduta dell’8 luglio 2022, il Consiglio di Ammi-
nistrazione ha deliberato, tra 1’altro, di richiedere all’odierna Assemblea di approvare un pia-
no di stock grant avente ad oggetto azioni ordinarie Maps S.p.A. riservato ad Amministratori
e dipendenti della Societa, denominato “Piano di Stock Grant 2022-2024”, i cui dettagli sono
riportati all’interno della relazione illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione
prima d’ora messa a disposizione sul Sito Internet della Societa.
Il Notaio Canali da lettura di quanto segue:
. «L.’Assemblea di Maps S,p.A., esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione sul
presente punto all’ordine del giorno
delibera
1) di approvare I’adozione del piano di stock grant denominato “Piano di Stock Grant 2022-
2024 avente le caratteristiche (ivi compresi condizioni e presupposti-di attuazione) indicate
nella Relazione del Consiglio di Amministrazione;
2) di conferire al Consiglio di AmministraZione_ ogni potere necessario o opportuno per dare
esecuzione al “Piano di Stock Grant 2022-2024 ” ‘tra cui, in particolare a titolo meramente
esemplificativo e non esaustivo, ogni potere per deﬁnire e approvare il regolamento del _piaj
no (nonché eventuali in{ggrazioni e/o modificazioni), individuare i beneﬁgiari e determinare
il quantitativo di diritti da attribuire a ciascuno di essi, procedere alle assegnazioni ai bene-
ficiari, definire gli obiettivi di pe;fomancg,_ attribuire e consegnare le azioni ai beneficiari-
(altresi‘ deteyminando se utilizzare azioni rivenienti da aumenti di capitale o, previa autoriz-
zazione da parte dell’Assemblea ai sensi degli artt. 2357 e seguenti del codice civile, azioni
proprie), nonché compiere ogni atto, adempimento, formalita, comunicazione che siano ne-
cessari o opportuni ai fini della gestione e/o attuazione del piano medesimo, con facolta di

delegare i propri poteri, compiti e responsabilita in merito all’esecuzione e applicazione del




piano a uno o pit: amministratori in carica pro tempore di Maps S.p.A., anche disgiuntamente
tra loro, fermo restando che ogni decisione relativa é/o attinente all ‘assegnazione delle op-
zioni ai beneficiari (come ogni altra decisione relativa e/o attinente alla gestione e/o attua-
zione del piano nei loro confronti) restera di competenza esclusiva del Consiglio di Ammini-
strazione».

1l Presidente inette in votazione la proposta relativa all'approvazione del secondo punto
-all’ordine del giornq .del'l’Assemblea ordinaria di cui & stata data lettura. -

Egli invita il Rappresentante Designato a fornire i risultati della votazione, che vengono quin-
di dal medesimo rassegnati con indicazione dei voti favorevoli, contrari e-astenuti raccolti e di
eventuali non-votanti.

Il Rappresentante Designato comunica che hanno espresso il proprio voto n. 11 (undici)
Azionisti portatori di n. 7.745.587 (sette milioni settecentoquarantacinquemila cinquecentoot-
tantasette) azioni pari al 66,132 per cento del capitale sociale e precisamente:

a) voti favorevoli n. 6.470.198 (sei milioni quattrocentosettantamila centonovantotto) azioni
pari all’83,534 per cento dei diritti di voto.ammessi (e pari al 55,243 per cento del capitale
sociale);

b) voti di astensione n. 1.275.389 (un milione duecentosettantacinquemila trecentoottantano-
ve) pari al 16,466 per cento dei diritti di voto ammessi (e pari al 10,889 per cento del totale
dei diritti di voto);

¢) nessun voto contrario.

11 Presidente proclama pertanto approvato, a maggioranza, il secondo punto all’ordine del
giorno dell’ Assemblea ordinaria (al presente verbale si allega, con lettera “C”, un documento
recante l'indicazione nominativa di coloro che hanno espresso voto favorevole e di coloro che’

si sono astenuti).



11 Presidente passa alla trattazione del terzo punto all’ordine del giorno dell’ Assemblea ordi-
naria:

«3.Politica di remunerazione e incentivazione del Gruppo Maps 2022-2024. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.».

1| Pr'esidente, dopo avere ricordato che, nella seduta dell’8 tuglio 2022 il Consiglio di Ammi-
nistrazione ha approvato, tra I’altro, con il contributo e previo parere favorevole degli Ammi-
nistratori indipendenti della Societa e sentito il Collegio sindacale, la seconda edizione della
“Politica di remunerazione e incentivaziorie del Gruppo Maps 2022-2024”, che viene sotto-
posta all’approvazione dell’odierna Assemblea e che contiene le linee guida-e i criteri del si-
stema di remunerazione e incentivazione che la Societa, anche a livello di Gruppo (infra defi-
nito), intende adottare nei confronti dei membri del Consiglio di Amministrazione e del Top
Management.

I Presidente da atto che la Politica &-sottoposta a revisione annuale da»par.te del Consiglio di
Amministrazione e dell’ Assemblea e che orizzonte temporale ivi considerato ¢ triennale.
Ove approvata dall’ Assemblea, la Politica sara sottoposta ai competenti organi di tutte le so-
cieta del gruppo facente capo a Maps (il “Gruppo™) ai fini del suo recepimento, con lo SCOpo
di allineare le prasisiA retributive applicate a livello di Gruppo, contribuendo, anche sotto tale
profilo, al rafforzamento della strategia di persegﬁimento degli obiettivi di crescita e sosteni-
bilitd, mediante meccanismi retribq_t_iyi regponsgbili, corretti € trasparenti, che incidono posi-
tivamente sulla}'eputazione e la fiducia degli stakeholder, intesi quali presupppsti per lo svi-
luppo di un business teso alla creazione di valore condiviso:

11 Notaio Canali da lettura di quanto segue:

«L’Assemblea di Maps S.p.A., esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione sul
presente punto all’ordine del giorno

delibera




1) di approvare la “Politica di remunerazione e incentivazione del Gruppo Maps 2022-
2024";

2) di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente del Consiglio di
Amministrazione e all’Amministratore Delegato, in via disgiunta tra loro, anche a mezzo di
pfc_)p;‘i procuratori all’'uopo incaricati, ogni pii ampio potere per cqmpiere tutti gli atti,
adempimenti e formalita necessari alla attu_a‘zioqe della presente delibera, e cosi anche il po-
tere di apportare alla suddetta Politica eventuali modifiche formali e/o che si rendessero ne-
cessarie per esigenze di adeguamento alla normativa, anche regolamentare, di volta in volta
vigente, previa loro condivisione con il Collegio sindacale»”.

1l Presidente mette in votazione la proposta relativa all'approvazione del terzo punto
all’ordine del giorno dell’ Assemblea ordinaria di cui.& stata data lettura.

Egli invita il Rappresentante Designato a fornire i risultati della votazione, che vengono quin-
di dal medesimo rassegnati con indicazione dei voti favorevoli, contrari astenuti raccolti e di
eventuali non votanti.

Il Rappresentante Designato comunica che hanno espresso il proprio voto n, 11 (undici)
Azionisti portatori di n. 7.745.587 (sette milioni settecentoquarantacinquemila cinquecentoot-
tantasette) azioni pari al 66,132 per cento del capitale sociale e precisamente:

a) voti favorevoli n. 6.470.198 (sei milioni quattrocentosettantamila centonovantotto) azioni
pari all’83,534 per cento dei diritti di voto ammessi (e pari al 55,243 per cento del capitale
sociale);

b) voti di astensione n. 1.275.389 (un milione duecentosettantacinquemila trecentoottantano-
ve) pari dl 16,466 per cento dei diritti di voto ammessi (q pari al 1(_),889 per cento del totale
dei diritti di voto);

¢) nessun voto contrario.

Il Presidente proclama pertanto approvato, a maggioranza; il terzo punto all’ordine del giorno



dell’ Assemblea ordinaria (al presente verbale si allega, con lettera “D”, un documento recante

l'indicazione nominativa di coloro che hanno espresso voto favorevole e di coloro che si sono

astenuti).

11 Presidente passa alla trattazione del primo punto all’ordine del giorno dell’ Assemblea in
parte straordinaria:

«l. Aumento del capitale sociale con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441,
‘commi 5 e 8, del Codice Civile, per un importo massimo complessivo pari a Euro 1.200.000,
comprensivo di sovrapprezzo, e mediante emissione di massime n. 337.500 nuove azioni or-
dinarie senza indicazione del valore nominale a servizio del “Piano di stock option 2022-
2024 Modifica dell’art. 5 dello statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.».

Egli ricorda che, nella seduta dell’8 luglio 2022, il Consiglio di Amministrazione di MAPS ha
deliberato, tra I’altro, di richiedere all’odierna Assemblea di deliberare in merito alla proposta

di aumento di capitale sociale, a pagamento e in via scindibile, con termine finale di sottoscri-

zione al 31 dicembre 2025, anche in una o pill tranche, per un importo massimo pari a euro-

1.200.000,00 Sunnﬁlioneduecentomjla/OO), comprensivo di sovrapprezzo, mediante
I’emissione di massime n. 337.500 (trecentotrentasettemila cinquecven’;'o)nnuove azioni ordina-
rie, senza indicazi_qne del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche di quelle gid in cir-
colazione, godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441,
commi' 5 e 8 del Codice Civile, da riservare in sottoscrizione ai beneficiari del “Piano di
Stock Option 2022-2024”. L’aumento di capitale sara finalizzato a consentire al Consiglio di
Amministrazione di attuare il “Piano di Stock Option 2022-2024”, come da dettagli illustrati
nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sul presente punto all’ordine del
giorno, pubblicata sul Sito Internet in data 12 luglio 2022.

I1 Notaio Canali da lettura di quanto segue:

o,

ST
L



« L’Assemblea straordinaria di Maps S.p.A..
- preso atto della Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione e delle proposte ivi
contenule;
- preso atto del parere del Collegio Sindacale sulla congruita del prezzo di emissione; €
- preso atto che Uattuale capitale sociale di Maps S.p.A. é pari a euro 1.379. 895,48 (un mi-
lione trecentosettantanovemila ottocentonovantacingue/48), suddz;viso inn 11.712.229 (undi-
ci milioni settecentododicimila duecentoventinove) azioni ordinarie, prive di valore nominale,
‘ed é interamente sottoscritto e versato;

delibera
1) di aumentare il capitale sociale, a pagamento e in via scindibile, con termine finale di sot-
toscrizione al 31 dicembre 2025, anche in pin tranché_s, per un importo massimo complessivo
pari a euro 1.200.000,00 (unmilioneduecentomila/00), comprensivo di sovrapprezzo, median-
te I’emissione di massime n. 337.500 (trecentotrentasettemila cinguecento) nuove azioni or-
dinarie, senza indicazione del valore nominale, godimento regolare, con esclusione del dirit-
to di opzione, ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e 8, del codice civile, da riservare in sottoscri-
zione ai beneficiari del piano di stock option approvato dall’assemblea tenutasi in data 28
luglio 2022, ad un prezzo di sottoscrizione pari a euro 3,44 (tre/44) per massime n. 337.500
(trecentotrentasettemila cinquecento) azioni;
2) conseguentemente di modificare il testo dell’art. 5 dello Statuto introducendo la seguente
clausola: “L’assemblea straordinaria della Societa in data 28 luglio 20‘22 ha deliberato di
aumentare il capitale sociale, a pagamento e in via scindibile; con termine finale di sottoscri-
zione al 31 dicembre 2025, anche in una o pii tranches, per un importo massimo complessivo
pari a Ae:uljvo _-_1.»200._000, éqml?rensivo di sovrapprezzo, mediante I’emissione di massime n.
337.500 (trecentotrentasettemila cinquecénto) nuove _aziqni Ordmérie, senza indicazione del

valore nominale, godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell’art.



2441, commi 5 e 8, del codice civile, da riservare in sottoscrizione ai Benéﬁciari del piano di
stock option approvato dall’assemblea tenutasi in data 28 luglio 2022; ad un prezzo di sotto-

scrizione pari a euro 3,44 (tre/44) per massime n. 337.500 (trecentotrentasettemila cinquecen-
to) azioni”’;

3) di conferire al Consiglio di Ammlz'nistrazione, con espressa facolta di sub-delega ad uno o
pit membri dello stesso, ogni pii{ ampio potere affinché provveda a dare esecuzione alla de-
liberazione sopra adottata;

4) di dare mandato al Consiglio di Amminisirazione, e per esso al Presidente, ' ed
all’Amministratore Delegato in carica, anche disgiuntamente tra loro ma con pieni e pari po-
teri ed anche tramite procuratori speciali dagli stessi singolarmente nominati, di_ esegvuirie
quanto sopra deliberato, attribuendo ogni potere per eseguire quanto necessario od opportu-
no per ottenere liscrizione delle presenti deliberazioni presso il Registro delle Imprese com-
petente, con facolta di accettare e introdurre nelle stesse, anche con atto unilaterale, qualsia-
si modificazione e/o irgtegfazione di carattere formale e non sostanziale che risultasse neces-
saria in sede di iscrizione o comunque Josse richiesta dalle autorita competenti o da Borsa
Italiana S.p.A. o dall’Euronext Growth Advisor provvedendo in genere a tutto quanto richie-
“sto per la completa attuazione delle deliberazioni medesime, con ogni potere a tal fin neces-
sario é oppomgno, nessuno escluso o eccettuato”.

11 Presidente mette in votazione la proposta relativa all’approvazione del primo punto
all’ordine del giorno dell’ Assemblea straordinaria di cui ¢ stata data lettura.

Egli invita il Rappresentante Desi%natp a fornire i risultati della votazione, che vengono quin-
di dal medesimo rassegnati con indicazione dei voti favorevoli, contrari e astenuti raccolti e di
eventuali non votanti.

I1 Rappresentante Designato comunica che hanno espresso il proprio voto favorevole n. 11

(undici)- Azionisti portatori di n. 7.745.587 (sette milioni setiecentoquarantacinquemila cin-




quecentoottantasetie) azibni'pari al 66,132 per cento del capitale sociale.
11 Presidente proclama pertanto approvato, all’unanimita, il primo punto all’ordine del giorno
dell’ Assemblea straordinaria (al presente verbale si allega, con lettera “E”, un documento re-

cante l'indicazione nominativa di coloro che hanno espresso voto favorevole).

1l Presidente passa alla trattazione del secondo punto all’ordine del giorno dell’ Assemblea in
parte straordinaria:

«2. Aumento gratuito del capitale sociale, ai sensi.dell’art. 2349, comma 1, del Codice Civile,
in una o piu volte, ﬁno a un importo massimo pari a Euro 387.000, da imputarsi integralmen-
te a capitale sociale, medianie I’emissione di massime n. 112.500 nuove azioni ordinarie pri-
ve di indicazione del valore nominale espresso e a godimento regolare, a servizio del "Piano
di Stock Grant 2022-2024", Modifica dell’art. 5 dello statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.y.

Egli ricorda che, nella seduta dell’8 luglio 2022, il Consiglio di Amministrazione di MAPS ha
deliberato, tra I’altro, di richiedere all’odierna Assemblea di deliberare in merito alla proposta
di aumento del capitale sociale, a titolo gratuito e in via scindibile, da eseguirsi in una o pin
tranche, ai sensi dell’art. 2349 del Codice Civile, per massimi euro 387.000,00 (trecentoottan-
tasettemila/00), mediante emissione, anche in pil tranche, di massime complessive n. 112.500
(centododicimilacinquecento) azioni ordinarie prive dell’indicazione del valore nominale, a
servizio del “Piano di Stock Grant 2022-2024”, da attuarsi con le modalita illustrate nella re-
_laz’ionevil.lustrativa del Consiglio di Amministrazione sul presente punto all’ordine del giorno,
pubblicata sul Sito Internet in data 12 luglio.

11 Notaio ééﬁali da lettura di quanto segue:

‘« L’Asseniblea straordinaria di Maps S.p.A.:

- preso atto della Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione e delle proposte ivi



contenute;
- preso atio della previsione nello Statuto sociale della Societd della facolta di assegnazione
di utili e/o di riserve di utili ai dipendenti mediante emissione di azioni a loro riservate, ai
sensi dell’art. 2349, comma 1, del codice civile,

delibera
1) di aumentare il capitale sociale gratuitamente ed in via scindibile, ai sensi dell’art. 2349
del codice civile e dell’art. 6.5 dello statuto sociale, entro il termine ultimo del 31 dicembre
2025, a servizio del piano di stock grant denominato “Piano di Stock Grant 2022-2024 ", per
massimi eiro 387.000,00 (trecentoottantasettemila/00), da imputarsi integralmente a capitale
sociale, e per massime n. 11 2.500 (centododicimilacinquecento) azioni ordinc;rie “Maps
S.p.A.”, senza indicazione del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche delle azioni
ordinarie in circolazione ed aventi godimento regolare, da eseguirsi in pit tranches, nei ter-
mini e alle condizioni del suddetto piano;
2.di moqfiﬁcqre Part. 5 dello Statuto sociale mediante inserimento di un nuovo comma avente
il seguente tenore: “L’ Assemblea straordinaria della Societa in data 28 luglio 2022 ai sensi e
per gli effetti dell’art. 2349, comma 1, c.c., ha deliberato di aumentare gratuitamente e in via
scindibile,' entro 11 t(;rmine ultimo del 31 dicembre 2025, il éapitale sociale, per massimi euro
387.000,00 (trgcentoottantasettemila/OO) da imputarsi in_tggralx_ne_nte a capitale sociale, me-
diante emissione di massime n. 112.500,00 gcentqdodicimilacinquecento/OO) azioni ordinarie,
senza indicazione del valore nominale € con godimento reg‘qlare, a servizio del piano di stock
grant denominato “Piano di Stock Grant 2022-2024”,_4 approvato dall’ Assemblea ordinaria in
pari data, mediante utilizzo di utili €/o riserve di utili disponibili da destinare a tal fine.”;
3) di conferire al Cbhsiglio di Amministrazione, con espressa facolta di sub-delega ad uno o
Dpiu membri dello stesso, ogni pitt ampio potere izﬁ‘inché provveda a dare esecuzione alla de-

liberazione sopra adottata, ivi compreso quello di (i) procedere all’emissione in pit tranches,




nei termini e alle condizioni previste dal piano di stock-grant denominato “Piano di Stock
Grant 2022-2024", delle nuove azioni a servizio del piano medesimo, (i) apportare le corre-
late modifiche all’art. 5 dello Statuto sociale, al fine di adeguare conseguentemente
I’ammontare del capitale sociale e il numero delle azioni ordinarie in circolazione, nonché
(iii) éﬁfettuare‘l ‘attestazione di cui all’art. 2444 del codice civile e il deposito di volta in volta
dello Statuto sociale riportante I'ammontare aggiornato del cizpitale sociale ai sensi dell’art.
2436 del codice civile;
4) di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente ed
all’Amministratore Delegato in carica, anche disgiuntamente tra loro ma con pieni e pari po-
teri ¢ anche tramite procuratori speciali dagli stessi singolarmente nominati, di eseguire
quanto sopra deliberato, attribuendo ogni potere per eseguire quanto necessario od opportu-.
no per ottenere l’iscrizione delle presenti deliberazioni nel Registro delle Imprese competen-
te, con facolta di accettare e introdurre nelle stesse, anche con atto unilaterale, qualsiasi mo-
p
dificazione efo integrazione di carattere formale e non sostanziale che risultasse necessaria
in sede di iscrizione o comunque fosse richiesta dalle autorita competenti o da Borsa Italiana
S.p.A..0 dall’Euronext Growth Advisor provvedendo in genere a tutto quanto richiesto per la
completa attuazione delle deliberazioni medesime, con ogni potere a tal fine necessario ed
opportuno, nessuno escluso o eccettuato.”.
Il Presidente mette in votazione la proposta relativa all'approvazione ‘del secondo punto
all’ordine del giorno dell’ Assemblea straordinaria di cui & stata data lettura.
Egli in'\A/lita'ilb Rappresentante Designato a fornire i risultati della votazione, qhe vengono quin-
di dal n;edesi;r»‘xo rassegnati con indicazione dei voti favorevoli, contrari e astenuti raccolti e di
eventuali non votanti.
Il Rapprésentante D¢signatp comunica che hanno espresso il proprio voto favorevole n. 11

(undici) Azionisti portatori di n. 7.745.587 (sette milioni settecentoquarantacinquemila cin-



quecentoottantasette) azioni pari al 66,132 per cento del capitale sociale.
Il Presidente proclama pertanto approvato, all’unanimita, il primo punto all’ordine del giorno
dell’ Assemblea straordinaria (al presente verbale si allega, con lettera “F”, un documento re-

cante l'indicazione nominativa di coloro che hanno espresso voto favorevole).

1] 'Presidente passa alla trattazione del terzo punto all’ordine del giorno dell’ Assemblea in par-
te straordinaria:

«3. Delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, ad au-
mentare il capitale sociale, a pagamento, per un importo massimo di Euro 15.000. 000,00,
comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, da eseguirsi in via scindibile, in una o pin tranche,
entro cinque anni dalla data della deliberaziqne,;mgdiante emissione di azioni prive di indi-
caz;'onerdel valore nominale aventi le stesse caratteristiche di quelle in circolazione e godi-
mento regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4, primo
periodo, e 51 del Codice Civile, in quanto da effettuare: i) con conferimenti in natura; e/o ii).
a favore di soggetti individuati dal Consiglio di Amministrazione, il tutto confaqqltd di defi-
nire termini e condizioni dell’ aumento, nel rispetto di ogni vigente dispos?zione normativa e
regolamentare e la conseguente modifica dello statuto sociale; contestuale revoca della dele-
ga attribuita il 20 ottobre 2020 al Consiglio di Amministrazione ai sensi.dell’art. 2443 del
Codice Civile, ad aumentare il capitale sociale, a pagamento e in via scindibile, in una o pin
tranche, per un importo cq@g{gss_ivo massimo di euro 10.000.000,00, comprensivo di sovrap-
prezzo, anche con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4 e 5, del
Codice Civile. Modifica dell’art. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguen-
ti.y.

Egli ricorda che il 20 ottobre 2020, I’ Assemblea straordinaria di MAPS aveva deliberato, ai

sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, il conferimento al Consiglio di Amministrazione della




delega ad aumentare il capitale sociale, a pagamento e in via scindibile, in una o piu tranches,
entro il peﬁodo di 5 (cinque) anni dalla data della deliberazione, per un inlpoxfto'complessivo,
comprensivo di eventuale sovrapprezzo, di massimi euro 10.000.000,00 (diecimilioni/00),
mediante emissione di azioni prive di indicazione del valore nominale aventi le stesse caratte-
ristiche di ‘quelle in circolazione, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441,
commi 4 ¢ 5 del Codice Civile, con ogni piti ampia facolta del Consiglio di Amministrazione
di stabilire, di volta in volta nell’esercizio della delega e nél rispetto dei limiti sopra indicati e,
comunque, nel rispetto della vigente disciplina, modalita, termini e condizioni dell’aumento
di capitale e/o delle singole tranches, tra i quali, il numero e il prezzo di emissione delle nuo-
ve azioni e correlativamente la misura dell’aumento e il prezzo unitario di emissione, nonché
a determinare, in conformita con le norme di legge e di regolamenio applicabili, le modalita e
i tempi dell’offerta in opzione (Lwe;é Aucap 20207).

Rammento che, nella seduta dell’8 luglio 2022, il Consiglio di Amministrazione ha delibera-
to, tra 1’altro, di pr(_)porre all’odierna Assemblea la revoca della Delega Aucap 2020, ed il
contestuale conferimento al Consiglio di Amministrazione stesso, ai sensi dell’art. 2443 del
Codice Civile, di una nuova delega ad aumentare il capitale sociale; a pagamento, fino a un
importo massimo complessivo pari a euro 15.000.000,00 (quindicimilioni/00), comprénsivo
dell’eventuale sovrapprezzo, da eseguirsi in via scindibile, in una o pili tranches, entro 5 (cin-
que) anni dalla data della deliberazione, mediante émissione di azioni ordinarie prive del va-
lore .nominale, in regime di dematerializzazione, aventi le stesse caratteristiche di quelle in
circolazione e godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dei commi 4,
prnno periodo, e 5 dell’art. 2441 del Codice Civile, in quanto da effettuare: (i) con conferi-
menti in natura; e/o (ii) a favore di soggetti individuati dal Consiglio di Amministrazione, il
tutto con facolta di definire termini e condizioni dell’aumento, nel rispetto di ogni vigente di-

sposizione normativa e regolamentare e la conseguente modifica dello statuto sociale.



11 Presidente ricorda anche che, cosi come esposto nella relazione illustrativa predisposta dal
Consigli? di Amministrazione sul presente punto all’ordine del giorno, il Consiglio di Ammi-
nistrazione avra la facolta di stabilire modalit3, i termini e le condizioni tutte dell’aumento di
capitale, nel rispetto dei limiti indicati dalla delibera assembleare, ivi inclusi, a titolo mera-
mente indicativo e non esaustivo, il potere di determinare, per ogni eventuale tranche, il nu-
mero e il prezzo di emissione delle azioni da emettere (compreso ’eventunale sovrapprezzo),
nei limiti e nel rispetto di quanto previsto dall’art. 2441, comma 6 del Codice Civile.
11 Presidente, per maggiori informazioni, rimanda alla relazione predisposta'e approvata dal
Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e 6 del Codice Civile, messa a
disposizione del pubblico il 12 luglio 2022.
I1 Presidente chiede al Notaio di dare lettura della proposta di voto.
I1 Notaio Canali da lettura di quanto segue:
« L’Assemblea straordinaria di Maps S.p.A., esaminata la Relazione del Consiglio di Ammi-
nistrazione sul terzo punto all’ordine del giorno

delibera
1) di revocare la delega cpnferita al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 del
Codice Civile, dall’Assemblea Straordinaria del 20 ottobre 2020, ad aumentare il capitale
sociale a pagamenio e in via scindibile, in una o piu volte, entro il periqdo di5 (cinque) anni
dalla data della deliberazione, per un importo comp]e.fsivo, comprensivo di eventuale so-
vrapprezzo, di massimi euro 10.000.000,00 (diecimilioni/00), mediante emissione di azioni
prive di indicazione del valore nominale aventi le stesse caratteristiche di quelle in circola-
zione, anche con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4 e § del Co-
dice Civile, con ogni pin ampia facolta del ConSiglio di Amministrazione di stabilire, di volta
in volta nell’esercizio della delega e nel rispetto dei limiti sopra indicati e, comungque, nel ri-

spetto della vigente disciplina, modalita, termini e condizioni dell’aumento di capitale e/o




delle singole tranches, tra i quali il numero e il prezzo di emissione delle nuove azioni e cor-
relativamente la misura dell’aumento e il prezzo unitario di emissione, nonché a determinare,
in conformita con le norme di legge e di regolamento applicabili, le modalita e i tempi
dell’offerta in opzione;
2) di conferire al Consiglio di Amministrazione delega ad aumentare il capitale sociale, a
pagamento, per un importo massimo di euro 15.000.000,00 (quindicimilioﬁi/OO), comprensi-
vo dell’eventuale sovrapprezzo, da eseguirsi in via scindibile, in una o pzu tranches, entro 5
(cinque) anni dalla data della deliberazione, mediante emissione di azioni prive di indicazio-
ne del valore nominale aventi le stesse caratteristiche di quelle in circolazione e godimento
regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4, primo perio-
dp, e 5, del Codice Civile, in quanto da effettuarsi (i) con conferimenti di beni in natura aven-
ti ad oggetto aziende, rami d’azienda e/o partecipazioni (aventi attinenza con I’oggetto socia-
le della Societd e delle sue controllate e/o partecipate) o (ii) a favore di soggetti individuati
dall’organo amministrativo nell’ambito di partner commerciali, finanziari, strategici e/o in-
vestitori di-medio lungo periodo (anche persone fisiche) e investitori istituzionali; il tutto con
facolta di definire termini e condizioni dell’aumento nel rispetto di ogni vigente disposizione
normativa e regolamentare;
3) di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni pit ampia facolta per stabilire modalita,
termini e le condizioni tutte dell’aumento di capitale nel rispetto dei limiti sopra indicati, ivi
}inc_ly_si a titolo meramente indicativo e non esaustivo, il potere di determinare, per ogni even-
- tuale tranche, il numero ed il prezzo di emissione delle azioni da emettere (compreso
l’ei}e,r}tuale sovrapprezzo);
4) di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni piit ampio potere per dare attuazione ed
esecuzione alle deliberazioni di cui sopra per il buon fine dell’operazione, ivi inclusi, a titolo

meramente esemplificativo e non esaustivo, il potere di:



a pr.edisporre_e presentare ogni documento richiesto ai fini dell’esecuzione dell’aumento di
capitale nonché di adempiere alle Jormalita necessarie per procedere all’offerta in sottoscri-
zione e all’ammissione a quotazione su Euronext Growth Milan, organizzato e gestito da
Borsa Italiana S.p.A., delle azioni di nuova emissione,"ivi incluso il potere di provvedere alla
predisposizione e alla presentazione alle competenti autorita di ogni domanda, istanza o do-
cumento allo scopo necessario o opportuno,

b) apportare alle deliberazioni adottate ogni modifica e/o integrazione che si rendesse neces-
saria e/o opportuna, anche a seguito di richiesta di ogni autorité competente o dall ’Eulronext
Growth Advisor ovvero in sede di iscrizione e, in genere, per compiere tutto quanto occorra
per la completa esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi potere a tal fine
necessario e opportuno, nessuno escluso'ed eccettuato, compreso l'incarico di depositare
presso il competente Registro delle Imprese lo Statuto sociale aggiornato con la modificazio-
ne del capitale sociale;

5) conseguentemente di modificare Uart. 5 dello Statuto sociale come segue: “L’ Assemblea
Straordinaria della Societa, in data 28 1uglio 2022, ha deliberato di conferire la delega al Con-
siglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare il capitale
sociale, a ‘pagamento e in via scindibile, in una o pitt tranches entro 5 (pinque) anni dalla data
della deliberazione, per I'importo massimo di euro 15.000.000,00 (quindicimilioni/00), com-
prensivo dell’eventuale sovrapprezzo, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art.
2441, commi 4, prjmo pefio_do, e 5, del Codice Civile, in quanto da effettuarsi _(i) con _confe-'
rimenti di beni in natura aventi ad oggetto aziende, rami d’azienda e/o pmecipazipm (aventi
attinenza con 1’oggetto sociale della Societd e delle sue controllate e/o partécipate); o (i) a
favore di soggetti individuati dall’organo amministrativo nell’ambito di partner commerciali,
finanziari, strategici e/o investitori di medio lungo periodo (anche persone fisiche) e investito-

ri‘istituzionali; il tutto con facolta di definire termini e condizioni dell’aumento, nel rispetto di




ogni vigente disposizione normativa e regolamentare. Infine, 1’ Assemblea Straordinaria degli
azionisti, nel corso della medesima riunione, ha deliberato di conferire al Consiglio di Ammi-
nistrazione: i) ogni pitl ampia facoltd per stabilire modalitd, termini e le condizioni tutte
dell’aumento di capitale nel rispetio dei limiti sopra indicati, ivi inclusi a titolo meramente
indicativo & non esaustivo, il potere di determinare, per ogni eventuale tranche, il numero ed
il prezzo di emissione delle azioni da emettere (compreso I’eventuale sovrapprezzo); ii) ogni
“pitt ampio potere per dare attuazione ed esecuzione alle deliberazioni di cui sopra per il buon
fine dell;operazione, ivi inclusi, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, il potere
di a) predisporre e presentare ogni documento richiesto ai fini dell’esecuzione dell’aumento
di capitale nonché di adempiere alle formalith necessarie per procedere all’offerta in sotto-
scrizione e all’ammissione a quotazione su Euronext Growth Milan, organizzato e gestito da
Borsa Italiana S.p.A., delle azioni di nuova emissione, ivi incluso il potere di provvedere alla
predisposizione ¢ alla presentazione alle competenti autorith di ogni domanda, istanza o do-
cumento allo scopo necessario o opportuno; b) apportare alle deliberazioni adottate ogni mo-
difica ¢/o integrazione che si rendesse necessaria /o opportuna, anche a seguito di richiesta di
ogni autoritd competente o dall’Euronext Growth Advisor ovvero in sede di iscrizione, € in
genere; per compiere tutto quanto occorra per la completa esecuzione delle deliberazioni stes-
se, con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e opportuno, nessuno esclusé)_ ed eccettua-
to, compreso I’incarico di depositare presso il competente Registro delle Imprese lo Statuto
sociale aggiornato con la modificazione del capitale sociale.”;
6) di approvare il testo di Statuto s.ociale, modificato a seguito delle deliberazioni assunte
a;alla pirje'sente Assemblea, che si allega al presente verbale sotto la lettera “G”;
7) di conferire-al Consig]io di Amministrazione, con facolta di sub—delega, ogni potere e fa-
colta per provvedere a quanto necessario per I'attuazione delle presenti deliberazioni nonché

per adempiere alle formalita necessarie, ivi compresa [ ’iscrizione delle deliberazioni nel Re-



gistro delle Imprese, affinché le deliberazioni ottengano le approvazioni di legge, con facolta
di introdurvi le eventuali modificazioni, aggiunte o soppressioni non sostanziali che fossero
allo scopo richieste, anche in sede di iscrizione, e in genere tutto quanto occorra per la com-
Dpleta esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e
opportuno, nessuno escluso ed eccettuato, anche al fine di adempiere ogni formalita, atto,
deposito di istanze o documenti, richiesti dalle competenti autorita o dal Nomad. ».

Il Presidente mette in votazione la proposta relativa all'approvazione del terzo punto
all’ordine del giorno dell’ Assemblea straordinaria di cui & stata data lettura.

Egli invita ?1 Rappresentante Designato a fornire i risultati della votazione, che vengono quin-
di dal medesimo fassegnati con indicazione dei voti favorevoli, contrari e astenuti raccolti e di
eventuali non votanti.

Il Rappresentante’ Designato comunica che hanno espresso il proprio voto n. 11 (undici)
Azionisti portatori di n. 7.745.587 (sette milioni settecentoquarantacinquemila cinquecentoot-
tz_}r}taset_te) azipni pari al 66,132 pef cento del _capita]e sociale e precisamente:

a) voti favorevoli n. 6.470.198 (sei milioni quattrocentosettantamila centonovantotto) azioni
pari all’83,534 per cento dei diritti di voto ammessi (e pari al 55,243 per cento del capitale
sociale);

b) voti contrario n. 1.275.389 (un milione duecentosettantacinquemila trecentoottantanove)
par1 al 16,466 per cento dei diritti di voto ammessi (e pari al 10,889 per cento del totale dei
diritti di voto);

¢) nessun voto di astensione.

11 Presidente proqlama pertanto approvato, a maggioranza, il terzo punto all’ordine del giorno
dell’ Assemblea straordinaria (al presente verbale si allega, con lettera “H”, un documento re-
cante l'indicazione nominativa di coloro che hanno espresso voto favorevole e di coloro che

hanno espresso voto contrario; si allega infine al presente verbale sotto la lettera “T” il rendi-




conto sintetico delle votazioni:

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara con-
clusa I'Assemblea alle ore sedici e minuti zero, dopo avere ringraziato tutti gli intervenuti.

Il comparente dispensa il notaio verbalizzante dalla lettura della documentazione allegata.
Allegati:

“A”: elenco soci rappresentati;

“B”: risultati della votazione sul primo argomento in parte ordinaria;

“C”: risultati della votazione sul secondo argomento in parte ordinaria;

“D”: risultati della votazione sul terzo argomento in parte ordinaria;

“E”: risultati della votazione sul primo argomento in parte straordindria;

“F”. risultati della votazione sul secondo argomento in parte straordinaria;

“G”: Statuto;

“H”; risultati della votazione sul terzo argomento in parte straordinaria;

“I”: rendiconto sintetico delle votazioni.

To Notaio — richiesto — ho ricevuto il presente atto che, da me scritto con elaboratore elettroni-
co, ho letto al comparente il quale, a mia domanda, lo approva e lo sottoscrive, con me Notaio
alle ore sedici e minuti quindici; consta il presente atto di sedici fogli per trenta facciate e ‘ﬁ‘n
qui-della trentunesima pagina.

F.to: Marco Ciscato.

F.to: Carlo Maria Canali.
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Assemblea Ordinaria e Straordinaria
28 luglio 2022

Elenco dei censiti partecipanti all'assemblea per il tramite del Rappresentante Designato
della persona del Dott. Massimiliano Chiadé Pigt

Anagrafica CF/PI Azioni % sul C.S.
BIOTTI FABRIZIO BTTFRZ64L26L682U 96.610 0,825%
CATTANI GIAN LUCA CTTGLC49E30G337Q 718.903 6,138%
CISCATO GIORGIO CSCGRG62H25E289F . 189.000 1,614%
CISCATO MARCO CSCMRC73B16H223D | . 1.899.122 16,215%
CISCATO PAOLO CSCPLA63L25E2895 815964 6,967%
FCPI ALTO INNOVATION' 195.494 1,669%
FCPI FORTUNE EUROPE 16-17 510.642 4,360%
INNOVALTO 2015 189.719 1,620%
INNOVALTO 2017-2018 379.534 3,240%
MIGLIETTA DOMENICO MGLDNC61D09F205Q 1.183.001 10,101%
PONTREMOLI MAURIZIO PNTMRZ66B10G3378 1.567.596 13,384%
TOTALE : 7.745.587 66,132%

Elenco censiti
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MAPS
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
28 luglio 2022

Punto 1 della parte Ordinaria dell'ordine del giorno.

Approvazione-di un piano di stock option riservato ad -Amministratori e/o dipendenti e/o consulenti
strategici del Gruppo Maps. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Elenco dei partec:pantl aIIa votazione per il tramite del Rappresentante Des:gnato
della persona del Dott. Massimiliano Chiado Piat

Anagrafica CF/PI Azioni

% su Votanti Voto

BIOTII FABRIZIO BTTFRZ641261 682U 26.610 1.247% F
CATTANI GIAN LUCA CTTGLC69E30G337Q 718.903 9.281% F.
CISCATO GIORGIO CSCGRG62H25E289F 189.000 2,440% F
CISCATO MARCO CSCMRC73B16H223D 1.899.122 24,519% F
CISCATO PAOLO CSCPLAG3L25E289S 815.966 10,535% F
MIGLIETTA DOMENICO MGLDNCé1D09F205Q 1.183.001 15.273% F
PONTREMOLI MAURIZIO PNTMRZ66B10G337B 1.567.596 20.239% F
FCPI ALTO INNOVATION 195.494 2,524% A
FCPI FORTUNE EUROPE 16-17 510.642 6,593% A
INNOVALTO 2015 . 189.719 2,449% A
INNOVALTO 2017-2018 379.534 4,900% A
- E
Totale votanti 7.745.,587 1007 .
i

Lecenda

—

F - Favorevole

C - Contrario *

A - Astenuto

Lx - Lista x

NV - Non votante
NE - Non espresso
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| MAPS
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
28 luglio 2022

‘Punto 2 della parte Ordinaria dell'ordine del giorno.

Approvazione di un piano di stock grant riservato ad Amiministratori e/o dipendenti del Gruppo Maps.
Deliberazioni inerenti e conseguenti,

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato
della persona del Dott. Massimiliano Chiadd Piat

i dP » M

BIOTT! FABRIZIO

BTTFRZ64L26L682U 96.610 1,247% F
CATTANI GIAN LUCA CTTGLC69E30G337Q 718.903 9,281% F
CISCATO GIORGIO CSCGRG62H25E289F 189.000 2,440% F
CISCATO MARCO CSCMRC73B16H223D 1.899.122 24,519% F.
CISCATO PAOLO CSCPLAG3L25E289S : 815.966 10,535% F
MIGLIETTA DOMENICO MGLDNC61D09F205Q 1.183.001 15.273% F
PONTREMOLI MAURIZIO PNTMRZ66B10G337B 1.567.596 20,239% F
FCPI ALTO INNOVATION 195.494 2,524% A
FCPI FORTUNE EUROPE 164-17 510.642 6,593% A
INNOVALTO 2015 189.719 2,449% A
INNOVALTO 2017-2018 379.534 4,900% A
Totale votanti 7.745.587

Lecgenda

F - Favorevole

C'- Confrario

A - Astenuto

Lx - Listax

NV - Non votante
NE - Non espresso

Punto 2
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MAP—_S _
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
28 luglio 2022

Punto 3 della parte Ordinaria dell'ordine del giorno.

Politica di remunerazione e incentivazione del Gruppo Maps 2022-2024. Deliberazioni Jinerenti e
cohseguenti.

Elenco dei pdrte(‘:ipanti al{d votazione per il tramite del Rappresentante Designato
della persona del Dott. Massimiliano Chiadd Piat

Anagrafica

CF/PI

Azioni

% su Votanti Voto

BIOTTI FABRIZIO BTTFRZ64L261682U 96.610 1,247% F
CATTAN| GIAN LUCA CTIGLC69E30G337Q 718.903 9,281% F
CISCATO GIORGIO CSCGRG62H25E289F 189.000 2,440% F
CISCATO MARCO CSCMRC73B16H223D 1.899.122 24,519% F
CISCATO PAOLO CSCPLA63L25E2895S 815.946 10,535%| °F
MIGLIETTA DOMENICO MGLDNC61D0?F205Q 1.183.001 15,273% F
PONTREMOLI MAURIZIO PNTMRZ66B10G337B 1.567.596 20,239% F
FCPI ALTO INNOVATION 195.494 2,524% A
FCPI FORTUNE EUROPE 16-17 510.642 6,593% A
INNOVALTO 2015 189.71% 2,449% A
INNOVALTO 2017-2018 379.534 4,900% A
Totale votanti 7.745.587

ﬂenda

F - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - Lista x

NV - Non votante
NE - Non espresso

Punto 3
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MAPS

Assemblea Ordinaria e Straordinaria
28 luglio 2022

Punto 1 della parte Straordinaria dell'ordine del giorno.

Aumento del capitale sociale con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e 8,
del Codice Civile, per un importo massimo complessivo pari a Euro 1.200.000, comprensivo di
sovrapprezzo, e mediante emissione di massime n. 337.500 nuove azioni ordinarie senza indicozione del

valore nominale a servizio del “Piano di stock option 2022-2024", Modifica

sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

dell’art. 5 dello statuto

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato
della persona del Dott. Massimiliano Chiado Piat

Anagrafica

CF/Pl

Azioni

% su Votanti Voto

BIOTTI FABRIZIO: BTTFRZ64L26L682U 96.610 1,247% F
CATTANI GIAN LUCA CTTIGLC69E30G337Q 718.903 9,281% F
CISCATO GIORGIO CSCGRG62H25E289F 189.000 2,440% F
CISCATO MARCO CSCMRC73B16H223D 1.899.122 24,519% F
CISCATO PAOLO CSCPLA63L25E2895 815.966 10,535% F
FCPI ALTO INNOVATION 195.494 2.524%| F
FCPI FORTUNE EUROPE 16-17 510,642 6,593% F
INNOVALTO 2015 - 189.719 2,449% F
INNOVALTO 2017-2018 : 379.534 4,900% F
MIGLIETTA DOMENICO MGLDNC61D09F205Q 1.183.001 15,273% F
PONTREMOL! MAURIZIO PNTMRZ66B10G3378 1.567.596 20,239% |~ F, -
Totale votanti 7.745.587

_L_egen’do

F- Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - Lisia x

NV = Non votante
NE - Non espresso

Punto 1
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MAPS

Assemblea Ordinaria e Straordinaria
28 luglio 2022

Punto 2 della parte Straordinaria dell'_ordir_ne‘del giorno.

Aumento gratuito del capitale sociale, ai sensi delf’art. 2349, 'cor'nmq 1, del Codice Civile, in una o piis
volte, fino aun importo massimo pari a Euro 387.000, da imputarsi integralmente a capitale sociale,
mediante emissione di massime n. 112.500 nuove azioni ordinarie prive di indicazione del valore
nominale espresso e a godimento regolare, a servizio del “Piano di Stock Grant' 2022-2024”. Modifica

dell’art. 5 dello statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato
' della persona del Dott. Massimiliano Chiado Piat

Anagrafica CF/PI Azioni % su Votanti Voto
BIOTTI FABRIZIO BTTFRZ64L26L682U- 96.610 1,247% F
CATTANI GIAN LUCA CTTGLC49E30G337Q 718.903 9,281% F
CISCATO GIORGIO CSCGRG62H25E289F 189.000 2,440% F
CISCATO MARCO CSCMRC73B16H223D 1.899.122 24,519% F
CISCATO PAOLO CSCPLA63L25E2895S 815.966 10,535% F
FCPI ALTO INNOVATION : 195.494 2,524% F
FCPI FORTUNE EUROPE 14-17 510.642 6,593% F
INNOVALTO 2015 189.719 2,449% F
INNOVALTO 2017-2018 '379.534 4,900% F
MIGLIETTA DOMENICO MGLDNC61D09F205Q 1.183.001 15273%| - F
PONTREMOLI MAURIZIO- PNTMRZ66B10G337B 1.567.596 20,239%| - F
Totale votanti 7.745.587

Leaenda

F - Favorevole

C~ Contrario

A - Astenuto”

Lx - Lista x

NV - Non.votante
NE - Non espresso
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(ALLEGATO ........ 52 e AL
E AL N. .5l b GE252.. DI RACC.
STATUTO

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - DURATA

Articolo 1. Denominazione

1.1 E costituita una societd per. azioni denominata “Maps

S.p.A.", senza - vincoli di . interpunzione o
rappresentazione grafica (la “Societad”) .-

Articolo 2. Sede
2.1 Ia Societd ha sede in Parma (PR).

2.2 Il consiglio di amministrazione pud istituire e sopprimere
£iliali e - sedi secondarie, uffici direzionali e
operativi, agenzie, rappresentanze e uffici
corrispondenti in Italia e all’estero, nonché trasferire
la sede della Societd nel territorio nazionale.

2.3 Il domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e
del revisore, per 1 loro rapporti con la Societd, &
quello risultante dai libri sociali.

Articolo 3. Oggetto

3.1 La Societa ha per oggetto 1’esercizio delle seguenti
attivita:

a) la progettazione, produzione, distribuzione di software e
programmi di ogni genere e tipo anche per conto terzi;

b) la modifica, implementazione, manutenzione ed installazione
di software e programmi di ogni genere e tipo- anche per
conto terzi; la consulenza informatica ed elettronica in
genere;

c) l'organizzazione di corsi di aggiornamento,
materia informatica ed elettronica in genere;
la locazione di software di ogni genere e tipo;

d) la costruzione e l'assemblaggio  di

e) il commercio e la vendita, il noleggioc e la locazione di
computer -di ogni genere e tipo, sistemi client - server,
reti per- la trasmissione - dei dati e/o della voce, impiénti
telefonici fissi e mobili, apparecchiature o strumenti



elettrici ed elettronici di ogni genere e tipo sia
all'ingrosso che al dettaglio;

£) 1’assunzione e la concessione di~ agenzie, commissioni,
rappresentanze, con o senza deposito, e mandati, acquistare,
utilizzare e trasferire brevetti, know-how e altre opere
dell'ingégno umano, compiere = ricerche di mercato ed
elaborazioni di dati per conto proprio e per conto di terzi;

g) la concessione e l/’ottenimento di licenze di sfruttamento
commerciale. .

3.2 Per il raggiungimento-dell’oggetto sociale la Societd potra
inoltre compiere tutte le operazioni commerciali,
industriali, = mobiliari, immobiliari e finanziarie
ritenute dal comsiglio di amministrazione necessarie e/o
‘utili; potra, altresi, finanziare. le societd del gruppo
di . appartenenZa, o essere finanziata da societd del
gruppo di appartenenza, nonché prestare avalli,
fideiussioni e altre. garanzie (anche reali, tipiche o
atipiche) anche a favore di terzi, purché tale attivita
sia svolta in via strumentale al conseguimento
dell’oggetto sociale, . nell'interesse di  societd del
gruppo di appartenenza. Inoltre, ~la Societa potrd, al
fine del raggiungimento dell’oggetto sociale, assumere
partecipazioni'in altre -societd aventi oggetto analogo o
affine al proprio, in misura non prevalente e senza fine
di collocamento: presso il pubblico, il tutto nel rispetto
delle disposizioni di legge e regolamentare vigenti.

3.3 Tutte le attivitd comprese nell’oggetto sociale di cui al
presente Articolo 3 potranno essere esercitate in Italia
e all’estero, direttamente dalla Societd  o. indirettamente
per tramite di societd controllate e collegate, consorzi
o) altrg fprme associative, costituite. o costituende nelle
forme previste dal diritto italiano o di altri Paesi.

.4 Sono tassativamente escluse:

- ogni attivita per 1la quale le leggi vigenti impongorno
attivita esclusiva;

'{f_attivité riservate ai soggetti iscritti in albi
© . professionali;

. ‘gqualsiasi attivita di intermediazione;

' - 1l'esercizio nei confronti del pubblico delle attivita di cui
all'articolo 106, del D.Lgs. 1° settembre 1993 n.385;



- le attivitd riservate ai sensi del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n.
58 (il “TUF”).

Articolo 4. Durata

La .durata della Societd & fissata fino al 31 dicembre 2070 e
potra essere prorogata per decisione dell'assemblea.

CAPITALE SOCIALE - AZIONI - RECESSO

Articolo 5. Capitale sociale e Azioni

5.1 ‘Il capitale sociale ammonta a Euro 1.379.895,48 (un milione
trecentosettantanovemila ottocentonovantacinque/48 ‘ed . &
suddiviso in numero 11.712.229 °  (undici milioni
settecentododicimila duecentoventinove)azioni prive -di
indicazione del valore nominale’ (le “Azioni Ordinarie” o
le “Azioni”).

L’assemblea straordinaria della S8ocieta, in data 11 febbraio
2012, ha deliberato di aumentare il <capitale sociale con
esclusione del diritto di opzione ex art 2441, quinto comma, del
Codice Civile, a pagamento e in via scindibile, in una o pin

tranches, . per un  importo massimo complessivo di ° Buro
3.000.000,00 (tremilioni/00), comprensivo di sovrapprezzo, da
eseguirsi mediante - emissione - di massime n. . 5.000.000

(cinquemilioni) di Azioni Ordinarie, prive di indicazione del
valore nominaie; al prezzo minimo di Euro 0,60 (sessanta
centesimi) per ciascuna Azione Ordinaria da determinarsi.  a cura
del Consiglio di Amministrazione della Societd, e da eseguirsi
entro il termine che si verificheri per primo tra. (a) 1l’inizio
della negoziazione delle Azioni ordinarie su AIM Italia e (b) il
31 (trentuno) dicembre 2019 (duemiladiciannove), con delega al
Consiglio di Amministrazione dei poteri necessari per dare
esecuzione al predetto aumento di capitale nei termini descritti
nel verbale dell’assemblea straordinaria dei soci. -

L'assemblea straordinaria della Societd, in data 11 febbraio
2019, ha altresl deliberato:

- di aumentare il capitale sociale, in. via séindibilejf"
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’ artlcoy
comma 5, del Codice C1v11e, per un importo massimo comp;e
di . Euro 9.154.200,00 (nove milioni centoc1nquantaqu@tt mliéﬂ
duecénto/00), comprensivo del - sovrapprezzo, da risé‘n )
all’esercizio di massimi n. 4.290.000 (quattro .‘\pkt
duecentonovantamila) warrant denominati “Warrant Maps S“p?&?ﬁ

e )

mediante emissione di massime n. 4.290.000 (quattro mllléhI'.

duecentonovantamila) Azioni Ordinarie prive di indicazione del



valore nominale al prezzo massimo di due Euro e venti centesimi
per ciascuna Azione Ordinaria da determinarsi a cura del
Consiglio di Amministrazione, e da eseguirsi’ entrc il 31
(trentuno) dicembre 2024 (duemilaventiquattro);

- di aumentare il capitale .sociale, in via scindibile e con
esclusione del diritto di opzione ‘ai- sensi dell’articolo 2441,
comma 5, del Codice Civile, per un importo ‘massimo di Euro
660.000,00 (seicentosessantamila/oo)g comprensive di
sovrapprezzo, a servizio .di piani di incentivazione, mediante
emissione di massime n. 300.000 (trecentomila) Azioni Ordinarie
prive di indicazione del valore nominale, e da eseguirsi entro
il 31 (trentuno) dicembre 2022 (duemilaventidue);

- di aumentare il capitale sociale 'in forma .gratuita per un

importo massimo - complessivo di- Euro . .220.000,00
(duecentoventimila/00), compreﬁsivo di sovrapprezzo, ai sensi
déll’articolo 2349 del Codice Civile, a servizio di piani di
incentivazione, mediante emissione di massime n. 100.000

(centomila) Azioni Ordinarié prive di indicazione del valore
nominale, e da eseguirsi entro il 31 (trentuno) dicembre 2022
(duemilaventidue) ;

L’'assemblea straordinaria della Societd in data 28 luglio 2022
ha .deliberato di aumentare il capitale sociale, a pagamento e in
via scindibile, con termine finale di sottoscrizione al 31
dicembre 2025, anche in. una o pil tranche, per un importo
massimo -complessivo pari a euro 1.200.000, comprensivo di
sovrapprezzo, mediante l’emissione di massime ‘n. 337.500
(trecentotrentasettemila cinguecento) nuove -azioni ordinarie,
senza indicazione del valore nominale, godimento regolare, con
esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441,
comma 5 e .8, del codice civile, da riservare in sottoscrizione
ai beneficiari del piano di stock option approvato
dall’assemblea tenutasi in data 28 luglio 2022, ad un prezzo di
sottoscrizio-ne pari a euro 3,44 (tre/44) per massime n. 337.500
_(trecentotrentasettemila cingquecento) azioni.

L’'Assemblea straordinaria della Societda in data 28 luglio 2022
ai sensi e per gli effetti dell’art. 2349, comma 1, c.c., ha
‘deliberato di aumentare gratuitamente ed in via scindibile,
entro il termine ultimo ‘del 31 dicembre 2025, il capitale
sociale, per  massimi euro 387.000,00
(trecentoottantasettemila/00) da imputarsi integralmente a
capitale sociale, mediante = emissione di massime n. 112.500
(centododicimilacinquecento) .azioni ordinarie, senza indicazione
deél valore nominale e a godimento regolare, a servizio del piano
di stock grant denominato. “piano di Stock Grant 2022-2024",



approvato dall’Assemblea .ordinaria in pari data, mediante
utilizzo di utili e/o riserve di utili’ disponibili da destinare
a tal fine.

L'Assemblea straordinaria della Societd, in.data 28 luglio 2022,
ha deliberato di conferire .la delega al Consiglio di
Amministrazione ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, ad
aumentare .il. capitale sociale, -a pagamento e in via scindibile,
in una o pild tranche entro 5 (cinque) anni dalla data della
delibéfazione, "per l'importo massimo di euro 15.000.000,00
(quindicimilioni/00), = comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo,
con esclusione del diritto di opzione ail sensi dell’art. 2441,
commi 4, primo. periode, e 5, del Codice Civile, 'in quanto da
effettuarsi (i) con conferimenti di beni in natura, aventi ad
oggetto aziende, rami d’azienda e/o partecipazioni (conferenti
con l'oggetto sociale della Societd e delle sue controllate e/o
partecipate) ; o (ii) - a favore . di soggetti individuati
dall’organo. amministrativo nell’ambito di partner commerciali,
finanziari, strategici e/o investitori - di medio lungo periodo
(anche persone fisiche) e investitori istituzionali; il tutto
con facolta di. definire termini e condizioni dell’aumento, nel
rispetto di ogni vigente disposizione normativa e regolamentare.
Infine, 1'Assemblea Straordinaria degli azionisti, nel corso
della medesima riunione, ha deliberato di conferire al Consiglio
di Amministrazionme: i) ogni’ 'pili ampia facoltd per stabilire
modalitad, termini e le condizioni tutte dell’aumento di capitale’
nel rispetto dei limiti sopra indicati, ivi dinclusi a titolo
meramente - indicativo e non esaustivo, il potere di determinare,
per ogni eventuale tranche, il numero ed il prezzo di emissione
delle azioni da emettere (compreso 1’eventuale sovrapprezzo);
ii) ogni pid ampio potere per dare attuazione ed esecuzione alle
deliberazioni di cui sopra per il buon fine dell’operazione, ivi
inclusi, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, il
potere di: a) predispofre évpresehtare ogni documento richiesto
ai . fini dell’esecuzione dell’aumento di capitale nonché di
adempiere alle formalitd necessarie per procedure all’offerta in
sottoscrizione e al}’ammissione_a quotazione su Euro-next Growth
Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A., delle
azioni di nuova emissione, ivi incluso il potere di proyyéaéée
alla predisposizione e alla. presentazione - alle cqﬁbét‘ﬁ
autoritd di ogni domanda, istanza o documento alfgf i
necessario o opportuno; b) apportare alle deliberazionigﬁﬁaﬁ
ogni modifica e/o integrazione che si rendesse necesé@ﬂﬁ
opportuna, anche a seguito di richiesta di ogni
competente o dall’EBuronext Growth Advisor ovvero in se¢ e
iscrizione, e in'genere, per -compiere tutto gquanto occorra bBer
la .completa esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni ‘e
qualsiasi potere a tal fine necessario e opportuno, nessuno




escluso ed eccettuato, compreso 1’incarico di depositare presso
il competente Registro ‘delle Imprese - lo statuto sociale
aggiornato con la modificazione del capitale sociale.

L’'assemblea straordinaria della Societd, in data 20 ottobre
2020, ha deliberato:

- 1’emissione in pil - tranche di un prestito obbligazionario
convertibile/convertendo ai sensi dell‘art. 2420-bis, comma 1,
del Codice Civile, in azioni ordinarie della Societd di nuova
emissione riservato -ad Atlas Special Opportunities, LLC - e/o ad
un soggetto terzo rispetto ad Atlas Special Opportunitiés,,LLCh
come eventualmente designato ai sensi degli accordi in essere

ovvero cessiocnario dei medesimi - di importo nominale
complessivo - massimo pari . ad Euro 5.000.000,00 ' {cingue
milioni/00) costituito da massime n. 250 (duecentocinquanta)
obbligaiioni' del valore = unitario di Euro ©20.000,00
(ventimila/00), con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
dell’art. 2441, commi -5 . e: 6, .del Codice -Civile.

Conseguentémente, 1’Assemblea ha deliberato di . aumentare il
capitale sociale in via scindibile‘'a servizio della conversione
di detto prestito obbligazionario fino ad un importo massimo
pari ad Euro 5.000.000,00. (éinque milioni/OO), comprensivo
dell’eventuale sovrapprezzo, da liberarsi in una o piu tranche,
entro il termine finale di sottoscrizione fissato al 31 dicembre
2025, mediante emissione di nuove azioni ordinarie della
Societa, .'senza indicazione del wvalore. nominale, aventi il
medesimo godimento e le medesime caratteristiche delle azioni
ordinarie in circolazione alla data di emissione, il tutto nei
termini ed alle condizioni indicati nel relativo verbale
assembleare. Fermo restando che tale aumento di capitale &
irrevocabile £fino alla scadenza del termine ultimo del 31
dicembre 2025 per la conversione. delle obbligazioni e che, nel
caso in cui, a tale data; 1'aumento di capitale non fosse stato
integralmente sottoscritto, lo stesso si intendera aumentato per
un importo pari alle sottoscrizioni raccolte, e a far tempo
dalle medesime, purché successive all’iscrizione della presenté
"“delibera. presso il Registro delle Imprese e con espressa
“autorizzazione agli amministratori a emettere le nuove azioni
"via via che esse saranno sottoscritte;

- di- emettere, in .occasione dell’emissione di cilascuna tranche
del prestito obbligazionario . convertibile/convertendo, warrant
da assegnare gratuitamente ad Atlas Special Opportunities, LLC -
e/o ad un soggetto terzo rispetto ad Atlas Special



Opportunities, LLC, come eventualmente designato ai sensi degli
accordi in essere ovvero cessionario dei medesimi - nel numero
da determinarsi di wvolta in volta secondo i termini e le
condizioni indicate nel relativo verbale assembleare, stabilendo
altresi che ciascun warrant attribuird al portatore il diritto
di sottoscrivere una azione ordinaria- della Societd, priva del
valore nominale espresso, sulla  base del prezzo unitario di
esercizio pari a Euro 4,50 (quattro/50) per ciascun warrant.
Conseguentemente, 1’'assemblea straordinaria in data 20 ottobre
2020 ha deliberato di aumentare il capitale sociale, a servizio
dell’esercizio dei warrant, in wvia scindibile, con esclusione
del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e 6, del
Codice Civile,  fino ad un importo massimo pari ad Euro
1.665.000,00 (un milione -seicento sessantacingque mila/00),
comprensivi dell’eventuale sovrapprezzo, .da liberarsi anche in
pit tranche, entro il termine finale di soéttoscrizione fissato
al 31 diéémbre 2026, mediante la sottoscrizione d4i un numero
massimo di- azioni ordinarie, senza indicazione del valore
nominale - aventi il medesimo godimento e . le medesime
caratteristiche - delle azioni ordinarie Maps . S.:p.A. in
circolazione alla data di emissione - da determinarsi di volta
in volta sulla base -dei criteri indicati nel - relativo verbale
assembleare. Fermo restando che tale aumentd di capitale &
irrevocabile fino alla scadenza del termine ultimo del 31
dicembre 2026 per la conversione delle obbligazioni e che nel
caso in éui, a tale data, 1l'aumento di capitale non fosse stato
integralmente sottosc¢ritto, lo stesso si intenderd aumentato per
un importo pari .alle sottoscrizioni raccolte, e a far tempo
dalle medesime, purché successive all’iscrizione della presente
delibera presso il Registro delle Imprese e con espressa
autorizzazione agli amministratori a emettere le nuove azioni
via wia che esse saranno sottoscritte.

- di dare mandato al Consiglio di Amministrazione di eseguire
quanto sopra deliberato, attribuendo al Presidente del Consi

di Amministrazione, anche tramite . procuratori speciali, /,9
stesso singolarmente nominati, altresi  ogni potere per d"A
quanto 'necessario od opportunoc per: (i) ottenere 1’ 1s&raz
delle presenti deliberazioni nel Registro delle thwp
competente, con facolta di accettare ed introdurre nelle ¥
anche con atto unilaterale, qua151as1 modificaziona;
integrazione di carattere formale e non sostanziale
risultasse necessaria in sede di iscrizione o comungque  fosse
richiesta dalle autoritd competenti o da Borsa Italiana S.p.A. ©
dal Nomad provvedendo in genere a tutto guanto richiesto per la
completa attuazione delle deliberazioni medesime, con ogni




potere a tal fin necessario ed opportuno, nessuno escluso o
eccettuato; (ii) -depositare e pubblicare, ai sensi di legge, il
‘testo aggiornato dello Statuto sociale con le variazioni allo
‘stesso apportate -a seguito . dell’esecuzione " degli aumenti di
capitale.

5.2 Le Azioni sono sottoposte al regime di dematerializzazione
ai sensi degli articoli 83-bis e seguenti del TUF.

5.3 Le Azioni Ordinarie sono nominative, indivisibili,
liberamente trasferibili e conferiscono ai loro titolari
uguali diritti. In particolare, ogni: Azione Ordinaria
attribuisce il diritto a un voto nelle assemblee
ordinarie e straordinarie della Societd nonché gli altri
diritti patrimoniali e amministrativi ai sensi di statuto

e di legge.

Articolo 6. Conferimenti, categorie d8i azioni, altri strumenti
finanziari e finanziamenti

6.1 I conferimenti dei soci possono avere a oggetto somme di
. denaro, beni in natura o crediti.

6.2 L‘assemblea pud attribuire al consiglio di amministrazione
la facoltd di aumentare in una o pil volte . il capitale
sociale, fino ad un ammontare determinato: e per un
periodo. massimo di 5 (cinque anni) dalla data della
deliberazione,  nonché la facoltd di emettere obbligazioni
anche convertibili, fino. ad un ammontare determinato e
per un peridédo massimo di 5 (cingue anni) dalla data
della deliberazione.

6.3 Nella misura in cui 1’ammissione delle Azioni Ordinarie a
gistemi multilaterali di negoziazione (ivi. incluso 1’AIM
Italia) e/o ad altri mercati 'di strumenti finanziari

determini per la Societd - secondo - la legge pro tempore
vigente - la sussistenza del requisito della gquotazione
delle azioni in ‘mercati regolamentati ai  sensi

-

dell’articolo 2325-bis del Codice Civile, & consentito
che il diritto di opzione spettante ai soci' sia escluso,
ai sensi dell’articolo 2441, comma 4, secondo periodo,
del Codice Civile, nei limiti -del 10% (dieci‘per'cento)
del capitale sociale preesistente, a condizione che il
prezzo di - emissione corrisponda al valore di mercato
delle Azioni Ordinarie e c¢id sia confermato in apposita
relazione da un revisore legale dei conti o da una
societd di revisione legale.



6.4 Nei 1limiti stabiliti dalla 1legge, e ricorrendone le
relative condizioni, la Societd pud emettere (i) azioni
privilegiate ovvero categorie di azioni fornite di
diritti diversi anche per quanto concerne 1’incidenza
delle perdite, ovvero azioni senza diritto di voto, con
voto limitato a particolari argomenti, con diritto di
voto. subordinato al verificarsi di particolari condizioni

non meramente potestative o «con voto plurimo; (ii)
strumenti finanziari forniti di diritti patrimoniali o di
diritti amministrativi, escluso il diritto di voto

nell’assemblea generale degli azionisti, ai sensi degli
articoli 2346, comma 6, e 2349, comma 2, del Codice
Civile; e (iii) warrant e ' obbligazioni, anche
convertibili in Azioni Ordinarie, o in altre catégorie di
azioni o in altri titoli ove consentito dalla legge.

6.5 E consentita, nei modi e nelle forme previste dalla legge,
l’assegnazione di utili ai prestatori di lavoro
subordinato .della - Societd e/o di societd controllate,
mediante 1’emissione di azioni ai sensi dell’articolo
2349, comma 1, del Codice Civile.

6.6 La Societd potrd altresi costituire patrimoni destinati a
uno specifico affare ai sensi degli articoli 2447-bis e
seguenti del Codice Civile, mediante deliberazione
assunta dall’assemblea straordinaria.

6.7 La Societd pud ricevere dai soci finanziamenti a titolo
oneroso o gratuito, con o senza obbligo di rimborso, nel
rispetto della normativa +vigente e con . particolare
riferimento alle norme <che regolano 1la raccolta di
risparmio tra il pubblico.

Articolo 7. Trasferibilit3d e negoziazione delle Azioni

7.1 Le Azioni sono liberamente trasferibili sia per atto tra
. vivi che mortis causa.

7.2 Le Azioni Ordinarie possono costituire oggetto di
ammissione alla negoziazione su sistemi multilaterali di —
negoziazione, ai sensi del TUF (purché non costlz;pﬁingw“”Af,
mercati regolamentati), con particoclare riguardo G“} Pl
Italia, gestito e organizzato da Borsa Italiana S.p A&KE

7.3 Qualora, in dipendenza dell’ammissione all’AIM Ita
anche indipendentemente da quanto precede, le Kz&
Ordinarie risultassero essere diffuse fra il pubbllCG.

maniera rilevante, ai sensi del combinato disposto degIr



articoli 2325-bis del Codice Civile, 111-bis delle
disposizioni di attuazione del Codice Civile e 116 del
TUF, troveranno applicazione le diéposizioni dettate dal
Codice Civile e dal .TUF, nonché dalle ulteriori fonti
legislative e regolamentari, nei confronti delle societa
con . azioni diffuse fra il pubblico e decadranno
automaticamente le . clausole del  presente statuto
incompatibili con la disciplina dettata per tali societa.

7.4 Nella misura in cui 1’ammissione a sistemi multilaterali di
nedgoziazione e/o ad altri mercati di strumenti finanziari
determini per la Societd - secondo la legge pro tempore
vigente - la sussistenza del requisito della quotazione
delle Azioni Ordinarie in mercati regolamentati ai sensi
dell’articolo 2325-bis del Codice Civile, troveranno
altresi applicazione le norme dettate dal Codice Civile
nei confronti delle societd con azioni guotate.

Articolo 8. Recesso

8.1 Il socio 'pué recedere nei casi previsti .da norme
inderogabili di legge.

8.2 B altresi riconosciuto il diritto ' di recesso ai soci che
non abbiano concorso.all’approvazione delle deliberazioni
che comportino 1’esclusione dalle negoziazioni.

8.3 Non compete, pertanto, il diritto di recesso ai soci che
non abbiano concorso all’approvaziene delle deliberazioni
riguardanti la proroga del termine di durata della
Societd e/o 1l’introduzione, la modifica o la. rimozione di
vincoli alla circolazione delle Azioni.

IDENTIFICAZIONE DEGLI AZIONISTI - OFFERTA PUBBLICA DI ACQUISTO E/O DI SCAMBIO —
PARTECIPAZIONI SIGNIFICATIVE

Articolo 9. Identificazione degli azionisti

La Societa, ai sensi 'dell’Afticolo_ 83-duodecies del TUF, pud
richiedere agli intermediari, anche tramite un soggetto terzo
Qesignato dalla Societd e con oneri a proprio carico,. attraverso
le modalita previste dalle norme legislative e regolamentari di
volta in volta vigenti, 1’identificazione degli azionisti che
detengono Azioni Ordinarie in’' misura superiore allo 0,5% del
éapitale sociale con diritto di wvoto. I costi del processo di
>idenEificazione gono a-carico della Societa.

La -Societd & tenuta a effettuare la medesima richiesta su
istanza di uno o pil soci che:rappresentino almeno la meta della
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gquota minima di partecipazione. stabilita dalla Commisgsione
Nazionale per le Societd e la Borsa (“Consob”) con riguérdo_alle
societa emittenti azioni quotate sui mercati regolamentati ai
sengi dell’Articolo 147-ter del TUF oppure, se diversa, la quota
di capitale specificatamente prevista per le societd con azioni
ammesse alla negoziazione sull’AIM, in ogni caso da comprovare

con il deposito di idonea certificazione. Salva diversa
inderogabile previsione normativa [o regolamentare di wvolta in
volta vigente, - -i - costi ‘relativi = alla richiesta di
identificazione degli azionisti su istanza dei soci, :sono
‘ripartiti tra i soci richiedenti in proporzione alle rispettive
percentuali di partecipazione al capitale sociale (fatta

eccezione unicamente. per-i costi di aggiornamento del libro soci
che restano a carico della Societd). La Societd deve comunicare
al mercato, con le modalitd previste dalle norme legislative e
regolamentari di volta ' in volta . vigenti, 1’ avvenuta
presentazione della richiesta di identificazione, sia su istanza
della Societd sia su istanza dei soci, rendendo note, a seconda
del «caso, rispettivamente, 1le relative motivazioni = ovvero
1’identitd ‘e la partecipazione complessiva dei soci istanti. I
dati ricevuti sono messi a disposizione’ di tutti i soci su
supporto informatico in formato comunemente utilizzato e senza
oneri a loro carico.

Articolo 9-bis Offerta pubblica di acquisto e di scambio

9.bis.1 A partire dal momento in cui le.Azioni Ordinarie emesse dalla
Societd siano ammesse alle negoziazioni sull’AIM TItalia, si
rendono applicabili per richiamo volontario e in quanto
compatibili le disposizioni in materia di offerta pubblica di

acquisto. e di scambio obbligatoria - relative alle societa
quotate di cui al “TUF” ed ai regolamenti Consob di attuazione
(qui di seguito, la “disciplina richiamata”) limitatamente alle

disposizioni | richiamate mnel Regolamento AIM Italia come
successivamente modifica.
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9 bis.2.Qualsiasi determinazione opportuna o necessaria per il

corretto svolgimento dell’offerta - (ivi comprese quelle
eventualmente afferenti la determinazione  del prezzo di offerta)
sard adottata ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1349
c.c., su richiesta della Societd e/o degli azionisti, da Panel
di cui al Regolamento Emittenti AIM Italia predisposto da Borsa
Italiana, che disporrda anche in ordine a tempi, modalita, costi
del relativo procedimento, ed alla pubblicitd dei provvedimenti
cosi adottati in conformita al Regolamento stesso.

9 bisg.3 Fatto salvo. ogni diritto di legge in capo ai destinatari

9-ter.

9-ter.

dell’offerta, il superamento della soglia di partecipazione
prevista dall’articolo 106, comma 1, 1-bis, 1-ter, 3 Ilettera
(a), 3 lettera (b) - salva la disposizione di cui al comma 3-
gquater - e 3-bis del TUF, ove r non accompagnato -dalla
comunicazione al - consiglio di amministrazione .e dalla
presentazione di ‘un’offerta pubblica totalitaria nei termini
previsti dalla disciplina  richiamata e da qualsiasi
determinazione eventualmente assunta dal Panel con riferimento
all’offerta stessa, nonché qualsiasi inottemperanza di tali
determinazioni comporta la sospensione del diritto di voto sulla
partecipazione eccedente. -

Articolo 9-ter. Revoca dall’ammissione alle negoziazioni

1 La Societd che ' richieda  a Borsa Italiana - la revoca
dall’ammissione dei propri strumenti finanziari AIM Italia deve
comunicare -tale intenzione di revoca informando anche il
Nominated Adviser e. deve informare separatamente Borsa Italiana
della data preferita per la revoca- almeno venti giorni di
mercato aperto prima di tale data.

2 Fatte salve le deroghe previste dal Regolamento AIM Italia, la
richiesta dovra essere approvata dall’assemblea dell’Emittente
AIM Italia con la maggioranza del 90% dei partec1pant1. Tale
quorum deliberativo si applicherd a  gqualunque ‘delibera
dell’Emittente AIM . Italia suscettibile di comportare, anche
indirettamente, 1’esclusione dalle negoziazioni dégli strumenﬁi
finanziari- AIM Italia, cosi come a qualsiasi deliberazione di
modifica della preéenterdisposizione statutaria.

Articolo 10. Partecipazioni significative

10 1 Qualora le Azioni Ordinarie emesse dalla Societad siano
ammesse alle negoziazioni sull’AIM Italia, & applicabile
- ai sensi del Regolamento AIM Italla/Mercato Alternativo
del Capitale approvato e pubblicato da Borsa Italiana
S.p.A. (il “Regolamento AIM Italia”) - la disciplina
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relativa alle societa -quotate sugli obblighi di
comunicazione delle partecipazioni rilevanti prevista dal
TUF e dai regolamenti di attuazione emanati da CONSOB
tempo per - tempo vigenti (la “Digciplina sulla
Trasparenza”), salvo qﬁanto di seguito previsto.

10.2 I1 socio che venga a detenere azioni della Societd ammesse
alla negoziazione sull‘AIM TItalia in misura pari o
superiore .alle soglie, stabilite ai sensi del Regolamento
AIM Italia (la “Partecipazione Significativa”) & tenuto a
darne tempestiva comunicazione al consiglio di
amministrazione della Societd.

10.3 I1 raggiungimento, il superamento o la riduzione della
Partecipazione o Significativa costituiscono un

. “Cambiamento Sostanziale” come definito nel Regolamento

ATM Italia/'che deve essere comunicato alla Societd nei

termini e con le modalitid previste dal Regolamento AIM
Italia.

10.4 L'obbligo informativo di cuil sopra sussiste anche in capo

ad ogni soggetto che divenga . titolare della
Partecipazione Significativa per la prima volta, laddove,
in conseguenza di detta acquisizione, la propria

partecipazione nella societd sia pari o superiore alle
soglie previste.

10.5 La comunicazione di cui sopra deve identificare il titolare
della Pértecipazione Significativa, 1’ammontare della
partecipazione, la - natura ed il corrispettivo
dell'operézione e la data in cui lo stesso ha acquistato
© ceduto la percentuale di capitale sociale che ha
determinato un Cambiamento Sostanziale oppure la data in
cui la propria partecipazione ha subito un aumento ovvero
una riduzione, in aggiunta a gquant’altro previsto ai
sensi della disciplina richiamata. La disciplina

richiamata & gquella in vigore al momentoc in cui scattano

gli obblighi in ¢apo al soggetto tenuto’alla relativa
comunicazione.

10.6 Nel caso in cui venga omessa la comunicazione di cui ai
pr?cegentl paFagraflg 1} d%rltt? d} v§to .1neren§g,ﬁb%
azioni e gli strumenti finanziari per i qy@l

s

-

comunicazioné &' stata omessa & sospeso.

10.7 In caso di inosservanza di tale divieto, la delghg Zﬁonﬁf
dell’assemblea od il diverso atto, adottati coni
o, comungue, il contributo determlnanta,
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partecipazione di cui al comma precedente, SOno
impugnabili secondo le previsioni del Codice Civile. La
partecipazione per la gquale non pud essere esercitato il
diritto di. voto & computata ai fini della regolare
costituzione della relativa assemblea.

10.8 I1 consiglio di amministrazione ha facolta di richiedere
agli azionisti informazioni sulle. loro partec1pa21on1 al
capitale sociale.

ASSEMBLEA
Articolo 1l1l. Competenze e maggioranze

11.1 L’assemblea delibera, in -sede ordinaria e straordinaria,
sulle materie a essa riservate dalla legge, dai
regolamenti - ivi incluso il Regolamento AIM Italia - e
dal presente statuto. Le deliberazioni dell’assemblea,
prese in conformitd alla legge e al presente statuto,
obbliganoc tutti i soci.

11.2 Qualora le Azioni Ordinarie o gli  altri strumenti
finanziari della Societd siano ammessi alle negoziazioni

sull’AIM Ttalia, - 1’assemblea ordinaria & altresi
competente ad autorizzare, " ai ‘sensi dell’articolo 2364;
comma. 1, n. 5), del Codice Civile, le seguenti'decisioni
dell’organc - amministrativo: (i) acquisizioni che
realizzino un “reverse take over’ .ai -sensi del
Regolaménto Emittenti AIM Italia; (ii) ‘cessioni che

realizzino un “cambiamento sostanziale del -business” ai
sensi del Regolamento Emittenti AIM TItalia, salvo che

Borsa Italiana S.p.A. decida diversamente, . (iii)
richiesta di revoca dalla negoziazione sull’AIM Italia
delle. Azioni Ordinarie, fermo ~restando  che la

deliberazione di approvaz1one della revoca, cosi come di
qualsivoglia- dellbera21one che comporti 1’esclusione
dalla negoziazione, dovrd essere assunta, oltre che con
le maggioranze previste dalla legge per le deliberazioni
dell’assemblea ordinaria, con il voto favorevole - di
almeno il 90% (novanta per cento) dei voti espressi dagli
azionisti presenti in .assemblea (senza tener conta,
pertanto, degli astenuti e dei non votanti) ovvero con la
diversa percentuale stabilita nel Regolamento Emittenti
ATIM Italia, salvo <che Borsa Italiana S.p.A. decida
diversamente.

11 3 L’'assemblea si costituisce e delibéra in pid convocazioni,
- con le maggioranze previste dalla legge.
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Articolo 12. Convocazione

12.1 L'assemblea ordinaria per 1’'approvazione del bilancio deve
essere convocata dal consiglio di amministrazione almeno
una volta all’anno, entro centoventi giorni dalla
chiusura dell’esercizio sociale ovvero, nei casi previsti
dall’articolo .2364, comma 2, del Codice Civile, .entro
centottanta’ giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale.

12.2 L‘'assemblea dei soci pud essere convocata in Ttalia, anche
fuori dal comune in cui €i trova la sede sociale, o in
altri paesi dell’Unione Europea o in Svizzera o nel Regno

Unito.
12.3 L'assemblea & convocata, nei’ termini previsti dalla
normativa vigente, con avvigo pubblicato sul sito

‘internet - della Societd e, ové previsto nella normativa
primaria e secondaria- vigente,. nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica o in almeno uno dei sequenti quotidiani:

“Il Sole. 24 Ore”, “Corriere della Sera”, “Italia Oggi” e
“Milano Finanza”, e contiene le informazioni richieste
dalla normativa vigente, anche a ragione delle materie
trattate. -

Articolo 13. Intervento, voto, svolgimento e verbalizzazione

13.1 Hanno diritto di intervenire in assemblea coloro ai quali
spetta il diritto di voto.

13.2 La legittimazione all’intervento in assemblea e
all’esercizio del diritto di voto & attestata da una
comunicazione alla Societa, effettuata da un
intermediario abilitato, in conformitd alle proprie
scritture contabili, in favore del soggetto a cui spetta
il dirittce di voto. La comunicazione & effettuata
dall’intermediario abilitato sulla base delle evidenze
relative al termine della giormata contabile del " 7°
(settimo) gierno di mercato aperto precedente la data
fissata ' per 1l’assemblea in prima convocazione (c.d.
record date). Le registrazioni in accredito e in addebito
compiute sui conti successivamente a tale termine non
rilevano ai fini della legittimazione all’esercizio del

diritto di voto nell’assemblea. Le comunicazioni
effettuate dall’intermediario -abilitato devono pervenlre
alla Societd entro la fine del 23°° (terzo) 1dkn’

mercato aperto precedente la data fissata per llgsseh
in prima convocazione ovvero entro il dlveﬁ‘r
stabilito dalla CONSOB, d’'intesa con la Banga;
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con regolamento. Resta ferma la legittimazione
all’intervento - e all’esercizio del” diritto di wvoto
gualora le comunicazioni siano pervenute -alla Societa
oltre i suddetti termini, purché entro 1‘inizio dei
lavori assembleari della singola convocazione.

13.3 Coloro ai quali spetta il diritto di intervento possono
farsi rappresentare in assemblea ai sensi di legge,
mediante delega rilasciata secondo le modalita previste
dalla normativa vigente. La delega pud essere notificata
alla Societa anche in wvia elettronica, mediante
trasmissione per posta elettronica secondo -le modalita
indicate nell’avviso di convocazione.

13.4 I’ assemblea sia ordinaria che straordinaria pud svolgersi
con intervenuti dislocati in pid luoghi, cohtigui o
distanti, audio e/o wvideo collegati, a condizione che
siano rispettati il metodo collegiale e i principi di
buona fede e di paritda di trattamento dei soci, ed in
particolare a condiziohe. che: (a) sia consentito al
presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proprio
ufficio di presidenza, di accertare 1’identitd e Ila
legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
dell’adunanza, . constatare e proclamare i risultati della
votazione; (b) . sia consentito al soggetto verbalizzante
di percepire adeguatamente ‘gli eventi assembleari oggetto
di verbalizzazione; (c) sia consentitd agli intervenuti
di ' partecipare alla discussione e alla .votazione
simultanea sugli argomenti "all‘ordine del giorno. La
riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono presenti il
presidente ed il soggetto verbalizzante.

13.5 Per quanto non diversamente disposto, 1’intervento e il
voto. sono regolati dalla normativa tempo per tempo
vigente.

13.6 L’ assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di
amministrazione o, in sua assenza o impedimento, dal
vice-pregidente o, -in assenza O 'impedimento, da una
persona designata a. tal fine dall’assemblea. Funzioni,
poteri e doveri del preéidente sono regolati dalla legge.

13.7 Il presidente dell’assemblea & assistito da un segretario,
designato su .- sua proposta a maggioranza degli
intervenuti. Nelle assemblee straordinarie e, in ogni
caso, gquando . il presidente lo ritenga opportuno, le
funzioni di segretario sono esercitate da un Notaio
designato a tal fine dal presidente.
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13.8 Le deliberazioni dell’assemblea  sono fatte constatare
mediante verbale firmato dal presidente dell’assemblea e
dal segretario.

ORGANC AMMINISTRATIVO
Articolo 14. Composizione, nomina, durata e sostituzione

14.1 La Societd . ‘& amministrata da un - consiglio di
amministrazione composto da un minimo .di 5 (cinque) a un
massimo di 9 (nove) membri, secondo gquanto deliberato
dall’assemblea.

14.2 G¢li amministratori sono nominati per un periodo di 3 - (tre)
esercizi, ovvero-per il periodo, comunque non superiore a
3 (tre) esercizi, stabilito all‘atto della nomina, e sono
rieleggibili. Gli amministratori scadono alla data
dell’assemblea convocata per 1’approvazione - del bilancio
relativo all’ultimo esercizio della loro carica, salve le
cause di cessazione e di decadenza previste dalla legge e
dal presente statuto.

14.3 Gli amministratori decadono -dalla propria carica nei casgi
previsti dalla legge.

14.4 Tutti gli amministratori devono essere in possesso dei
requisiti di eleggibilitd, professionalitd e onorabilita
previsti dalla legge e dalle altre disposizioni
applicabili. Inoltre, devono possedere 1 requisiti di
indipendenza 'ai sensi dell’articolo 148, comma 3, del
TUF, come richiamato dall‘articolo 147-ter, comma 4, del
TUF, almeno 1 (uno) amministratore, in caso di consiglio
di 5 (cinque) membri, ovverc 2 (due) amministratori, in
caso di consiglio fino a 7 (sette) membri, ovvero 3 (tre)
amministratori, in’ caso di consiglio fino a 9 (nove)
membri (d‘ora innanzi “Amministratore/i Indipendente/i”).

Articolo 15. Nomina degli amministratori

15.1 La nomina del consiglio di amministrazione avviene ds
dell’assemblea sulla Dbase di liste presentatef,

15.2 Possono presentare una '~ lista per  la nomina
amministratori i titolari di Azioni Ordinarie che,
momento della presentazione della 1lista,. detengano,
singolarmente o congiuntamente, un numero. di Azioni
Ordinarie pari almeno al .2,5% (due virgola cinque per
cento) del numerc complessivo di Azioni Ordinarie emesse
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al momento di preséntazione della lista. Ciascun socio
nonché (i) i soci appartenenti ad un medesimo gruppo, per
tali intendendosi il soggetto, anche non societario,
controllante ai sensi dell'articolo 2359 del Codice
Civile e ogni societd controllata da, ovvero .sotto il
comune controllo del, medesimo soggetto, ovvero (ii) i
soci aderenti- ad uno stesso patto -parasociale, ovvero
(iii) i soci che siano altrimenti collegati tra loro in
forza di rapporti . di collegamento rilevanti ai sensi
della normativa .di legge €/o regolamentare vigente e
applicabile, pud presentare o concorrere a presentare
insieme ad  altri soci, direttamente, per interposta
persona, © tramite societa fidudiaria,'una sola lista di
candidati.

15.3 Le liste sono depositate presso la sede sociale non oltre
le ore 13:00 del 7° (settimo) giorno antecedente la data
di prima,-o unica, convocazione prevista per 1’assemblea
chiamata a deliberare sulla nomina degli amministratori.

15.4 Le liste prevedono un numero di candidati non superiore a 9
(nove), ciascuno abbinato ad un numero progressivo. Le
liste inoltre contengono, anche in allegato: (i) 1le
informazioni relative all’identitd  dei soci che le hanno
presentate,. con indicazione del numero di Azioni
Ordinarie complessivamente . detenute - comprovato da
apposita dichiarazione rilasciata da intermediario; (ii)
un’esauriente informativa sulle -caratteristiche personali
e professionali dei candidati; (iii) wuna dichiarazione
dei candidati - contenente la loro accettazione della
candidatura e 1’attestazione del possesso dei requisiti

previsti dalla legge, - nonché dei regquisiti di
indipendenza, ove indicati = come Amministratori
Indipendenti; (iv) una dichiarazione -dei soci. che 1le

hanno presentate .che i . candidati alla carica di
Amministratore Indipendente sono stati. preventivamente
individuati o positivamehte valutati dal Nominated
Adviser secondo le modalitd e i termini indicati
nell’avviso - di convocazione ~ dell’assemblea.In
particolare, ogni 1lista . che contenga un numero di
candidati non superiore a 5 (cinque) deve prevedere ed
identificare almeno 1 (un) candidato avente i requisiti
di Amministratore Indipendente, ogni lista che contenga
un numero di candidati superiore a 5 (cinque) e fino a 7
(sette) deve prevedere ed identificare almeno 2 (due)
candidati aventi i requisiti di Amministratore
Indipendente, e ogni lista che contenga un numero  di
candidati superiore a 7 (sette) deve prevedere ‘ed
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identificare almeno 3 (tre) candidati avente i requisiti
di Amministratore Indipendente.

15.5 Un socio non pud presentare né votare pili di una lista,
anche se per interposta persona o peér il tramite di
societd fiduciarie. Un candidato pud . essere presente in
una sola lista, a pena di ineleggibilita.

15.6 La. lista per cui non siano state rispettate le previsioni

di cui ai precedenti commi si considera come non
presentata.

15.7 Qualora vengano presentate due o pit liste, previa
determinazione del numero totale di consiglieri da
eleggere, dalla- lista che avrd ottenuto 1la maggloranza
dei voti espressi dai soci saranno tratti, e risulteranno
eletti nell’ordine progressivo con il quale sono indicati
nella lista stessa, tutti 'i candidati  nel numero
determinato - dall’ assemblea, " meno uno; . dalla lista
risultata seconda per numero di voti ottenuti e che non
sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con
i soci che hanno presentato o votato la lista risultata
prima per numero di voti, sard tratto, e risulteri eletto
tenuto conto dell’ordine progressivo contenute nella
lista stessa, il candidato elencato al primo posto di
tale lista.

15.8 Qualora, a seguito dell’applicazione della procedura sopra
descritta, non risultasse nominato il numero minimo. di
Amministratori Indipendenti statutariamente prescritto,
il candidato non in possesso dei -requisiti di
indipendenza eletto come ultimo mnella lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti sard sostituito dal
primo candidato non eletto della stessa lista dotato dei
requisiti di iIndipendenza richiesti dallo statuto. Di
tale procedura si fard applicazicne sino a ..che il
consiglio di amministrazione risulti composto da un
numero di Amministratori Indipendenti nel rispetto delle
disposizioni di cui al presente statuto. Qualora, infine,
detta procedura mnon assicuri il ‘risultato da ultimo
indicato, la sostituzione avverrd con delibera assu
dall’assemblea  a maggioranza, previa presenta21on§f)§
candidature .di soggetti in possesso dei citati requ1§1
e '‘che siano stati individuati o positivameéente vaiué l
dal Nominated Adviser, se del caso, ove p0551b11e_
corso della medesima adunanza assembleare, ovvero se

ofe)
le modalita e i term1n1 di cui all’avviso d1 convocaEigﬁe
N,
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precede.

15.9 Non si terrd comunque conto delle liste che non abbiano

15.10

15.11

15.12

15.13

15.14

conseguito una percentuale di voti almeno pari.a quella
richiesta per la presentazione delle medesime.

In caso di paritd di voti tra liste, prevale quella
presentata da soci in possesso della maggiore.
partecipazione' al momento della presentaziéne ‘della
lista, oOVVero, in subordine, dal_maggior numero di soci.

Qualora sia stata presentata una. sola lista, 1l’assemblea
esprime il proprio wvoto su di essa e, solo gualora -la
stessa ottenga la maggioranza prevista per -la relativa

deliberazione assembleare, risultano eletti-
amministratori i candidati- = elencati in ordine
progressivo, fino a concorrenza del numero fissato

dall’assemblea.

In mancanza di 1liste, ovvero gqualora il numero di
consiglieri eletti sulla base delle liste presentate sia
inferiore a quello determinato dall’assemblea, i membri
del consiglio - di amministrazione vengono . nominati
dailﬂassemblea medesima con 1le maggioranze di legge
previé presentazione di candidature di -soggetti in
possesso dei requisiti previsti dal presente statuto e,
per quanto concerne ‘i1 soli candidati alla carica di
Amministratore Indipendente, che siano stati individuati
o positivamente wvalutati dal Nominated Adviser, se del
caso, ove possibile, nel corso della medesima adunanza
assembleare, ovvero secondo le modalita e 1 termini di
cui all’avviso di convocazione di. una successiva adunanza
convocata ai fini di quanto precede.

E eletto presidente del consiglio di amministrazione il
candidato eventualmente indicato come tale nella lista

‘che abbia ottenuto il maggior numero di voti o nell’unica

lista presentata. In difetto, il presidente & nominato
dall’assemblea con 'le ordinarie maggioranze di legge
ovvero dal consiglio di amministrazione.

In caso di cessazione della carica, per qualunque causa,
di uno o pit- amministratori, 1la loro sostituzione &
effettuata secondo le disposizioni dell’articolo. 2386 del
Codice Civile mediante cooptazione del candidato
collocato nella medesima lista di appartenenza
dell’amministratore venuto meno o comunque da altro
nominativo scelto dal consiglio di amministrazione, fermo

20



restando 1’obbligo 'di rispettare il numero minimo di
Amministratori Indipendenti sopra stabilito. Qualora il
candidato esia in possesso dei requisiti di indipendenza,
dovrd essere stato individuato o positivamente wvalutato
dal Nominated Adviser.

15.15 La nomina di amministratori, in ogni altro caso diverso
dal rinnovo dell’intero consiglio, - & effettuata
dall’assemblea senza applicazione della procedura del
voto di lista con le maggioranze di legge, fermo restando
l'obbligo di rispettare . i- requisiti di composizione
dell’organo. previsti dal presente statuto, nonché, . per
quanto, concerng i candidati alla carica di Amministratore
Indipendente, 1l’essere stati preventivamente  individuati
o valutati positivamente dal Nominated Adviser; 'gli
amministratori cosi nominati scadono insieme con quelli
in carica all’atto della loro nomina.

15.16 Qualora per dimissioni o per qualsiasi altra causa venga
a mancare la maggioranza degli ammlnlstratorl nominati
dall'assemblea, si intenderd cessato 1'intero consiglio
di amministrazione e gli amministratori rimasti in carica
convocheranno d'urgenza 1l'assemblea per la nomina del
Nuovo 6rgano amministrativo.

Articolo 16. Presidente, organi delegati e rappresentanza sociale

16.1 I1 consiglio di amministrazioneé, qualora non vi abbia
provveduto 1’assemblea, elegge fra i suoi membri il
presidente che dura in carica per 1’intera durata del
mandato del consiglio. Ove 1lo ritenga opportuno, il
consiglio di amministrazione pud -altresi nominare un
vice-presidente, con funzioni  vicarie rispetto al
presidente.

16.2 T1 congiglio pud delegare parte delle proprie attribuzioni
a un comitato esecutivo, determinando i ‘limiti della
delega nonché il numero dei componenti e le modalitd di
funzionamento. TInoltre, il consiglic pud costituire al
proprio interno & uno o pil comitati con . funzioni
propositive, consultive o di controllo. e
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16.4 La rappresentanza della Societd di fronte ai terzi e in
giudizio (con .facoltd di nominare avvocati e procuratori
alle 1iti) - spetta al Presidente del consiglio di
amministrazione, npnché, se nominato, al vice presidente,
nei limiti stabiliti nella deliberazione. di nomina. La
rappresentanza  spetta, altresi, = agli amministratori
muniti di delega dal consiglio‘ di’ amministrazione, ai
direttori generali, agli institori e ai procuratori nei
limiti dei poteri-ad essi conferiti.

Articolo 17. Convocazione e adunanze

17.1 Il consiglio di amministrazione si riunisce, sia nella sede
della Societd, sia altrove, purché nei paesi dell’Unione
Europea o in Svizzera o nel Regno Unito, tutte le volte
che il presidente lo giudichi.necessario o quando ne sia
fatta domanda da gqualsiasi consigliere in carica o dal
‘collegio sindacale.

17.2 La . convocazione del ‘consiglio di amministrazione é
effettuata 'dal presidente o, in sua assenza ©
impedimento, dall’amministratore delegato, con avviso da
inviarsi - mediante lettera, telegramma, telefax o posta
elettronica con prova del ricevimento - al domicilio di
ciascun amministratore e sindaco effettivo almeno 2 (due)
giorni prima di quello fissato per 1l‘adunanza; in caso di
urgenza, la convocazione del consiglio di amministrazione
pud essere effettuata almeno 24 (ventiquattro) ore prima
della riunione. Le adunanze del comnsiglio e le sue
deliberazioni sono valide, anche senza - formale
convocazione, quando intervengono tutti i consiglieri in
carica ed i sindaci effettivi in carica.

17.3 Le riunioni del consiglio‘ di amministrazione si possono
gsvolgere anchHe per audio conferenza o videoconferenza, a
condizione che: (i) siano presenti nello stesso luogo il
presidente ed il segretario della riunione, se nominato,
che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del
verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in detto
luogo; (ii) <che sia consentito " al presidente della
riunione di accertare - 1l’identitd degli intervenuti,
regolare lo svolgimento della riunione, constatare e
proclamare 1 risultati- della votazione; (iii) che sia
consentito al soggetto  verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di
verbalizzazione; e (iv) che sia consentito agli
intérvenuti di partecipare alla discussione ed alla
votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del
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giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere
documenti.

17.4 Le riunioni del <consiglio di amministrazione sono

presiedute dal presidente ' del = consiglio di
amministrazione o, in mancanza o impedimento di questo,
nell’ordine dal +vice presidernte, dall’amministratore
delegato . (se nominati) ovvero dall’amministratore

designato dagli intervenuti.

Articolo 18. Poteri e deliberazioni

18.1 Il consiglio di amministrazione & investito dei pit ampi
. poteri per la gestlone ‘ordinaria e straordinaria della
Societd, con facolta di compiere tutti gli atti ritenuti
opportuni per il conseguimento dell’ oggetto sociale,
esclusi soltanto quelli riservati dalla 1legge o dal
presente - statuto all’assemblea.

18.2 Il consiglio di amministrazione, -ai - sensi dell’articolo
2365, comma 2, del Codice Civile & inoltre competente. ad
assumere le seguenti deliberazioni, ferma restando la
concorrente competenza dell’assemblea: (i) istituzione o
soppressione’ di sedi secondarie; (ii) indicazione di
guali tra gli amministratori hanno la rappresentanza
della Socieﬁé; (iii) trasferimento della sede sociale nel
territorio nazionale; Kiv) riduzione del capitale &
seguito di recesso; (v). adeguamento dellc statuto a
disposizioni normative; (vi). fusioni e scissioni, nei
casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis del Codice
Civile.

18.3 Per 1la validitd delle deliberazioni del consiglio si
richiede la presenza della maggioranza dei suoi membri in
carica.

18.4 Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti;
nel caso di paritd, prevale il voto di chi presiede
l7adunanza.

Articolo 19. Remunerazione

19.1 Agli. amministratori spetta il rimborse delle %p
sostenute nell’esercizio delle loro funzioni. L'assembl_A
ordinaria potra inoltre riconoscere agli ammlnlst}éi i
un compenso ed un’ 1ndenn1ta di fine mandato, anche s 48
forma di polizza assicurativa, nonché un gettone dt
presenza ovvero prevedere che . la remunerazione sia

costituita in tutto o in parte dalla partecipazione agli
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utili ovvero dall‘attribuzione del diritto di
sottoscrivere a prezzo predeterminato azioni di nuova
emissione ai sensi dell’articolo 2389, comma 2, del

Codice Civile. La remunerazione degli amministratori
investiti di . particolari <cariche & stabilita dal
consiglio di ‘amministrazione, sentito il parere del
collegio” sindacale. ' L’assemblea ha la facolta di

determinare un importo complessivo per la remunerazione
di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di
particolari cariche, da suddividere a cura del consiglio
ai sensi di legge.

COLLEGIO SINDACALE E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Articolo 20. Collegio Sindacale
20.1 La gestione sociale & controllata da un collegio sindacale,
costituito da 3 (tre) sindaci effettivi e 2 (due)
supplenti, nominati e operanti a norma di legge.

20.2 I sindaci devono possedere i1 requisiti di legge.

20.3 La nomirna dei membri del collegio -sindacale ha luogo
mediante liste presentate. dai soci, con-la procedura di
seguito prevista.

20.4 Possono presentare una lista per la nomina dei sindaci i
titolari di Azioni Ordinarie che, al momento - della
presentazione -della 1lista, detengano, -singolarmente o
congiuntamente, un numero di Azioni Ordinarie pari almeno
al 2,5% (due virgola cingue per cento) del numero
‘complessivo di Azioni Ordinarie emesse .al momento di
presentazione della lista. Ciascun socio nonché (i) i1
soci appartenenti ad un medesimo gruppo, per tali
intendendosi - il°- soggetto,.  anche non = societario,
controllante ai sensi dell'articolo 2359 del Codice
Civile e ogni societd controllata 'da, ovvero sotto il
comune controllo del, medesimo soggetto, ovvero (ii) i
soci aderenti a uno stesso patto parasociale, ovvero
(iii) i soci che siano altrimenti collégati tra loro in
forza di rapporti di collegamento rilevanti ai sensi
della normativa di- legge e/o regolamentare vigente ‘e
applicabile, pud presentare o concorrere a presentare
insieme ad altri soci, direttamente, per. interposta
persona, © tramite societd fiduciaria, una sola lista di
candidati.

20.5 Le liste sono depositate presso la sede sociale non oltre
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le ore 13:00 del 7° (settimo) giorno antecedente la data
di prima, o unica, convocazione prevista per 1l’assemblea
chiamata a deliberare sulla nomina dei sindaci.

20.6 AL fini di quanto precede ogni lista presentata dai soci,
deve - essere articolata in due sezioni: wuna . per i
candidati alla carica di sindaco effettivo e l’altra per
i candidati alla carica di sindaco supplente. In ciascuna
sezione i candidati devono essere elencati mediante un
numero progressivo. Le liste inoltre contengono, anche in
allegato: (i) le informazioni relative all’identita dei
soci che le hanno presentate, con indicazione del numero
di Azioni Oxrdinarie dompleSsivaménte detenute comprovato
da apposita dichiarazione rilasciata da intermediario;

(ii) un’esauriente informativa sulle caratteristiche
personali e professionali  dei candidati; (iii) una
dichiarazione dei candidati contenente | la loro

accettazione della candidatura e 1’attestazione del
possesso dei requisiti previsti dalla legge.

20.7 Un socio non pud presentare né votare pill di una lista,
anche se per interposta persona © per il tramite di
gocieta fiduciarie. Un candidato pud essere presente in
una sola lista, a pena di ineleggibilita.

20.8 La lista per cui non siano state rispettate le previsioni
di cui ‘ai - precedenti commi si considera come non
presentata.

20.9 All’elezione dei sindaci si procede come segue:

(a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero
dei voti, sono tratti, in base all’ordine progreésivo con
il quale .sono elencati nelle sezioni della lista, 2 (due)
sindaci effettivi ed 'l (uno).sindaco supplente;

(b) dalla 2° .(seconda) lista che ha ottenuto in assemblea il
maggior numero dei voti e che non sia collegata neppure
indirettamente coh i soci che hanno presentato o votato 1la
lista che ha ottenuto il maggior numerc di- voti, sono
tratti, in base all’ordine progressivo con il gquale SOHQ
elencati nelle  sezioni della- lista, 1 (uno)
effettivo ed 1 (uno) sindaco supplente.

20.10 Non si terrd comunque conto delle liste che non ! &y,
conseguito una percentuale di voti almeno pari ay-
richiesta per la presentazione delle medesime.
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20.12

20.13

'20.14

20.15

20.16

20.17

numero di voti, si procede ad una nuova votazione di
ballottaggio tra tali - liste, risultando ‘eletti i
candidati della ‘lista che ottenga ia‘maggioranza semplice
dei voti.

La pre51denza del collegio sindacale spetta al candidato
al primo posto della sezione dei candidati alla carica di
sindaco effettivo della lista di cui alla lettera (a)
dell’Articolo 20.9 che precede.

Qualora sia stata presentata una sola lista, 1l’assemblea
esprime - il proprio voto su di essa; qualora la lista
ottenga la maggioranza richiesta dall’articolo 2368 del
Codice. Civile e =seguenti,  risultano eletti sindaci
effettivi i 3 (tre) candidati ~indicati in ordine
progressivo nella sezione relativa e sindaci supplenti i
2 (due) candidati indicati in ordine progressivo nella
sezione relativa; la presidenza del collegio sindacale
spetta alla persona indicata al primo posto della sezione
dei candi@ati alla carica di sindaco effettivo nella

‘lista presentata.

In mancanza di liste e - nel caso in cui attraverso il
meccanismo del voto per lista il numero di candidati
eletti risulti inferiore al numero stabilito dal presente
statuto, 11 collegio. sindacale viene, . rispettivamente,
nominato o integrato dall’assemblea con le maggioranze di
legge.

In caso di cessazione di un sindaco, qualora siano  state
presentate p1u llste, subentra il supplente appartenente
alla medesima lista di quello cessato. In ogni  altro
caso, cosi -come in caso di mancanza di candidati nella
lista medesima, 1’assemblea provvede . alla nomina dei
sindaci effettivi o supplenti, necessari per
1’integrazione del collégio sindacale, con .votazione a
maggioranza relativa sénza vincolo. di lista. In ipotesi
di sostituzione del presidente del collegio sindacale, il
sindaco subentrante assume anche la carica di presidente
del collegio sindacale, salvo diversa deliberazione
dell’assemblea a maggioranza assoluta.

L’Assemblea determina il - compenso spettante ai sindaci,
oltre - al rimborso  delle spese sostenute = per

1’espletamento dell’incarico.

Il collegio sindacale si riunisce su iniziativa di uno
qualsiasi dei sindaci. Esso & validamente costituito con
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la presenza della maggioranza dei sindaci e delibera con

il voto favorevole della maggioranza assoluta dei

presenti. .

20.18 Le riunioni del collegio sindacale possono essere tenute
con intervenuti dislocati in pidi luoghi, contigui o
distanti, audio o video collegati, a condizione che: (i)
sia consentito al presidente della riunione di accertare
1’identitd e 1la legittimazione degli intervenuti, di
regolare lo svolgimento dell’adunanza e .di constatare e
proclamare ‘i - risultati della votazione; (ii) sia
consentito al - soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di
verbalizzazione; (iii) sia consentito agli intervenuti di
partecipare alla discussione e alla votazione simultanea
sugli argomenti all’ordine ' del giorno, - nonché di
visionare, ricevere o trasmettere: documentazione.
Verificandosi tali presupposti, la riunione del. collegio
sindacale si considera tenuta nel luogo in cui- si trova
il presidente, dove pure deve trovarsi il segretario
della riunione, onde consentire la stesura del relativo
verbale.

Articolo 21. Revisione legale dei conti
21.1 La revisione legale dei conti & esercitata, ai sensi delle
applicabili disposizioni di 1legge, da wuna societa di
revisione avente i requisiti previsti dalla normativa
vigente.

OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE

.

Articolo 22. Operazioni con parti correlate

22.1I1 consiglio di amministrazione adotta procedure che
assicurino la trasparenza e la correttezza sostanziale
delle operazioni con parti correlate, .in conformitd alla
disciplina -.legale e regolamentare di tempo in . tempo
vigente.

nozione di “operazioni con parti correlate”,
di maggiore rllevanza" “comitato degli
indipendenti”, “pres;dlo equivalente”, i
correlati” etc. =i fa espressamente rlferlment N ey
procedura per le operazioni con parti correlate adofbatawuj ~
e pubblicata dalla Societd sul proprio sito internet (la
“Procedura”) e alla. normativa pro tempore vigente in
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materia di operazioni con parti correlate e gestione dei
conflitti di interesse.

22.3 In particolare, le operazioni di maggiore rilevanza con
parti'correléte di competenza dell’assemblea, ovvero che
debbano essere da guesta autorizzate . ai sensi del
successivo Articolo 22.4, gottoposte all’assemblea in
presenza’ di un parere contrario del comitato degli
amministratori indipendenti o dell’equivalente presidio,
o comunque senza tenere conto dei rilievi formulati da
tale.. comitato o presidio, sono deliberate con le
maggioranze  assembleari previste dal presente “statuto,
fermo restando che il compimento dell’operazione . &
impedito qualora la maggioranza dei soci non correlati
votanti esprima voto contrario. all’operazione ‘e i soci
non correlati presenti in assemblea rappresentino almeno
il 10% (dieci per cento) del ¢apitale sociale con diritto
di voto.

22.4 Anche in assenza di motivato parere favorevole espresso dal
comitato costituito da  Amministratori Indipendenti non
correlati o dell’equivalente presidio ai sensi delle
vigenti digposizioni di legge e regolamentari in tema di
operazioni con . parti ° correlate, il consiglio di
amministrazione pud porre in essere le operazioni con
parti'correlate di' maggiore rilevanza a condizione che il
compimento di tali = operazioni ' sia autorizzato
dall’assemblea, ai sensi dell’articolo 2364, primo comma,
n. 5), del Codice Civile Fermi restando i guorum previsti
dall’Articolo 11 del presente statuto, le operazioni- con
parti correlate di maggiore rilevanza si considerano
autorizzate dall’assemblea a condizione che non vi sia il
voto contrario della maggioranza dei soci non correlati
votanti, come definiti dalle disposizioni di legge e
regolamentari vigenti e dalla Procedura. In caso di voto
contraric della maggioranza dei soci .non correlati
votanti, le operazioni con. parti correlate. sono impedite
solo qualora i soci non correlati presenti in.assemblea
rappresentino almeno un detimo del capitale sociale con
diritto di voto.

22.5 La Procedura adottata dalla Societa pud altresi prevedere,
ove éonSéntito, che in caso di .urgenza, le operazioni con
parti correlate possano essere concluse, nei termini e
alle condizioni previste dalle disposizioni di legge e
regolaﬁentari di tempo in tempo vigenti e/o -nella
Procedura,- in deroga alle procedure ordinarie ivi
contemplate.
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BILANCIO, UTILI, SCIOGLIMENTO, RINVIO

Articolo 23. Bilancio e utili

23.1 L'esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) dicembre di
ogni anno.

23.2 L'utile nettd‘risu;tante dal bilancio, prelevata la quota
del cingue per cento per la riserva legale, fino a che
duesta non abbia raggiunto i1 quinto’ del- .capitale
sociale, wviene ripartito tra i soci secondo guanto
deliberato dall’assemblea."

23.3 In presenza delle condizioni e dei presupposti richiesti

dalla legge, 1la Societd pud distribuire acconti sui
dividendi. '

Articolo 24. Scioglimento e liquidazione

24.1 Qualora si dovesse addivenire, in qualsiasi tempo e per

' qualsiasi causa allo ° scioglimento della . Societ§,

1'assemblea determinerd le modalita della- liguidazione,

fermo '‘restando quanto previsto. nel bresente statuto, e
nominerd uno o pili liquidatori, fissandone i poteri.

Articolo 25. Rinvio

25.1 Per. gqguanto non espressamente contemplato nel presente
statuto; si fa riferimento alle disposizioni normative e
regolamentari tempo- per tempo vigehti.in materia.

F.to: Marco Ciscato.

F.to: Carlo Maria Canali.
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Punto 3 della parte Straordinaria dell'ordine de! giorno.

Delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare il capitale sdciale, a pagamento, per un importo massimo di Euro

15.000:000,00, comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, do eseguirsi in via scindibile, in una o piis tranche, entro cinque anni dailg data della deliberazione,

mediante emissione di azioni prive di indicazione def valore nominale aventi le stesse caratteristiche di quelle in circolazione e godimento regolare, con esclusione
. del diritto di opzione ai sensi deil'art. 2441, commi 4, primo periodo, e 5, del Codice Civile, in qudnto da efféttuare: i) con conferimenti in notura; efo ii} a favore di

soggetti individuati do! Consiglio di Amministraziobe, it tutto con facolté di definire. termini e condizioni dell'aumento, nel rispetto di ognj vigente disposizione

normativa e regolamentare e lo conseguente modifica dello statuto sociale; contestuale revoca delia delega ottribuita i 20 ottobre 2020 ol Consiglio di
Amministrozione ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare il capitale sociale,

: @ pagamentq e in via scindibile, in una o pils tranche,
r_)omplessivo massimo di euro 10.000.000,00, comprensivo di sovrapprezzo, anche con esclusione del diritto di opzione ai sensi delf

Civile. Modifica dellfart. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti,

per un importo
‘ort. 2441, commi 4 e 5, del Codice

n. azioni % azioni rappresentate in % del Capitale Sociale
assemblea )
Quorum costitutivo assemblea : 7.745.587 100% 66,132%
Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per
I'0dG in votazione {quorum deliberativo): 7.745.587 100,000% 66,132%
Azioni per le quali il RD
non disponeva di istruzioni: 0 0,000% 0,000%|
n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale
Favorevole. 6.470.198 83,534% 55,243%
Contrario 1.275.389 16,466% 10,889%
Astenuto 0 0,000% 0,000%
Totali 7.745.587 100,000%% 66,132%
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MAPS

Assemblea Ordinaria e Straordinaria
28 luglio 2022

Punto 3 della parte Straordinaria dell'ordine del giorno.

Delega-al Consiglio di Ammm:straz:one ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare il capitale
sociale, a pagamento, per un importo massimo di-€uro -15.000.000,00, comprensivo dell’eventuale
sovrapprezzo, da eseguirsi in via scindibile, in una o piu tranche, entro cinque anni dalla data della
-deliberazione, mediante emissione di azioni prive di indicazione del valore nominale aventi le stesse
caratteristiche di quelle in circolazione e godimento regolare, con esclusione del diritto dj ‘opzione ai
sensi dell’art. 2441, commi 4, primo periodo, e 5, del Codice Civile, in quanto da effettuare: :) con
conferimenti in natura; e/o i) a favore di soggetti individuati dal Consiglio di Amministrazione; il tutto
con facolta’ di deflmre termini -e condizioni dellaumento, nel nspetto di ogni vigente disposizione
normativa e regolamentare ela conseguente mod:flca dello statuto soc:ale contestuale revoca della
delega attribuita il 20 ottobre 2020 al Consiglio di Ammm:straz:one ai sensi dell’art. 2443 del Cod:ce '
Civile, ad aumentare il capltale sociale, a pagamento e in via scindibile, in una o pitr tranche, per un -
importo compless:vo massimo di euro 10.000. 000,00, comprensivo di sovrapprezzo “anche con

esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art 2441, commi4 e 5, del Codice Civile. Modifica dell’art. 5
dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti. -

-Elenco dei parte_cipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante
Designato della persona del Dott. Massimiliano Chiado Piat

L s,

A »

BIOTTI FABRIZIO BTTFRZ64L26L682U 96.610 1,247%1 ik %
CATTANI GIAN LUCA CTTGLC69E30G337Q 718.903 9,281%/ " g%
CISCATO GIORGIO CSCGRG62H25E289F 189.000 2,440%| TP~
CISCATO MARCO" CSCMRC73B16H223D: 1.899.122 24,519%| F
CISCATO PAOLO CSCPLA63L25E289S 815.966 10,535% F
MIGLIETTA DOMENICO MGLDNC61D09F205Q 1.183.001 15,273% F
PONTREMOLI MAURIZIO PNTMRZ66B10G337B 1.567.596 20,239% F

FCPI ALTO INNOVATION 195.494 2,524%| C

FCPI FORTUNE EUROPE 16-17 510.642 6593%| C
INNOVALTO 2015 189.719 2449%| C
INNOVALTO 2017-2018 379.534 4900%| C._.].
Totale votanti 7.745.587

Legenda

Punto 3




Azioni - B4 suVotanti Voto

F - Favorevole

C - Contrario -

A - Astenuto

Lx - Lista x

-NV - Non votanie
NE - Non espresso

Punto 3 2/2
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EAN. 2% ex oc
Assemblea Ordinaria e Straordinaria del 28 lugli 34@06 ol RAcc
Rendiconto sintetico delle votazioni sui punti all'ordine del giorno

ai sensi dell'art.125-quater, comma 2 del D.Lgs. 58/98

Punto 1 della parte Ordinaria dell'ordine del giomo. | »
.Approvazione di un piano di stock option riservato ad Amministratori e/0 dipendenti
e/o consulenti strategici del Gruppo.Maps. Deliberazioni inerenti e conseguenti..

AZioni présenﬁ in cssembleo.cll"aperturo_dello votazione n. 7,745,587

! pari al 66.132 delle n.
11,712,229 azioni costituenti il capitale sociale.

L'esito della votazione & stato il seguente:

Esito votazione

n° azioni % sul capitale

partecipante al voto

Favorevole 6,470,198 83.534%
Contrario 0 0.000%
Astenuto , 1,275,389 16.466% |
Totale l 7,745,587 100%

Punto 2 della parte Ordinaria dell'ordine del giorno.

Approvazione di un piano di stock grant riservato ad-AmminisircnicSri' e/o dipendenti
del Gruppo Maps. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Azioni presenti in assemblea alfapertura della votazione n. 7

7 745,587 paii al 66.132 delle n.
11,712,229 azioni costituenti it capitale sociale.

L'esito della votazione & stato il seguente: -

Esito votazione

-
n° azioni % sul capitale
| partecipante al voto
Favorevole 6,470,198 83.534%
Contrario 0 0.000%
Astenuto 1,275,389 16.466%
Totale ] 7,745,587 ‘ ~100%




Punto 3 della parte Ordinaria dell'ordine del giorno. ' .
Politica di remunerazione e ‘incentivazione del Gruppo Maps 2022-2024.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Azioni presenti in ‘assemblea all’apertura della votazione n. 7,745,587 pari al 66.132 delle n.
11,712,229 azioni costituenti il capitale sopiole.

L'esito della votazione & stato it seguente: -

Esito votazione

n° azioni % sul capitale
partecipante al voto

|

| Favorevole 6,470,198 83.534% |
Contrario - -0 0.000%
Astenuto 1,275,389 16.466%
Totale | 7,745,587 " 100% |

Punto 1 della parte Straordinaria dell'ordine del giorno.

Aumento del capitale sociale con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art.
2441, commi 5 e 8, del Codice Civile, per un importo massimo complessivo pari a
Euro 1.200.000, comprensivo di sovrapprezzo, e mediante emissione di massime n.
337.500 nuove azioni ordinarie senza indicazione del valore nominale a servizio del
“Pigno di stock optfion 2022-2024". Modifica dellart. 5 dello statuto sociale.
‘Deliberazioni inerenti e conseguenti.

AZ|on| presenti in assemblea all'apertura delld votazione n. 7,745,587 pari al 66.132 delle n.
A 1_1,7*1 2,229 azioni costituenti il capitale sociale.

:“L-‘:é‘éi’r‘o della votazione & stato'il seguente:

Esito votazione

n° azioni % sul capitale
partecipante al voto
| Favorevole 7,745,587 100.000%
Contrario 0 : 0.000% |
_Astenuto 0 . 0.000% |
Totale 7,745,587 100%
L | B




Punto 2 della parte Straordinaria dell'ordine del giorno.

Aumento gratuito del capitale sociale, ai sensi dell’art. 2349, comma 1, del Codice
Civile, in una o piu volte, fino a un importo massimo pari a Euro 387.000, da imputarsi
integralmente a capitale sociale, mediante I'emissione di massime n. 112.500 nuove
azioni ordinarie prive di indicazione del valore nominale espresso e a godimento

regolare, a servizio del “Piano di Stock Grant 2022-2024". Modifica dell'art. 5 dello
statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Azioni presenti in assemblea al’apertira della votazione n. 7,745,587 pari al 66.132 delle n.
11,712,229 azioni costituenti il capitale sociale.

L'esito della votazione & stato il séguente:

- Esito votazione

n° azioni % sul capitale
partecipante al voto
Favorevole 7,745,587 100.000%
| Contrario _ 0 0.000%
Astenuto ) 0 0.000% |
Totale 7,745,587 | 100% |
|

Punto.3 della parte Straordinaria dell'ordine del giorno. _
Delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi del'art. 2443 del Codice Civile, ad

aumentare il capitale sociale, a pagamento, per un importo massimo di Euro
15.000.000,00, comprensivo dell’'eventuale sovrapprezzo, da - eseguirsi in via
scindibile, in una o pib franche, entro cinque anni dalla data della deliberazione,
mediante emissione di azioni prive di indicazione del valore nominale aventi le...
stesse carafteristiche di quelle in circolazione e godimento regolare, con esclusione ¢
del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4, primo periodo, e 5, del Cot
Civile, in quanto da effettuare: i) con conferimenti in naturq; e/o i) a fovdi -y
soggetti individuati dal Consiglio di Amministrazione, ii tutto con facoltd dil definiie
- termini e condizioni dell'aumento, nel rispetto di ogni vigente disposizione noy SLic)
e-regolamentare e la conseguente modifica dello statuto sociale; contash AT
revoca della delega atiribuita il 20 ottobre 2020 al Consiglio di Amministrazione i3 0
sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare il capitale sociale, &
pagamento e in via scindibile, in- una o pib tranche, per un importo complessivo ’
massimo di euro.10.000.000,00, comprensivo di sovrapprezzo, anche con esclusione
del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 4 e 5, del Codice Civile. Modifica
dell’art. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Azioni presenti in assemblea all'gpertura della votazione n. 7,745,587
11,712,229 azioni costituenti il capitale sociale.

L'esito della votazione & stato il seguente:




Esito votazione

n° azioni % sul capitale
partecipante al voto
Favorevole : 6,470,198 83.534%
Contrario 1,275,389 16.466%.
Astenuto 0 0.000%
| Totale 7,745,587 100%
L




