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Atto di fusione per incorporazione

di “Maps Healthcare S.r.l.” in “Artexe S.p.A.”

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventidue. I1 giorno di giovedi sette del mese di aprile

(7 aprile 2022)

in Parma (PR), via G. Verdi n. 6,

avanti a me dottor Carlo Maria Canali, Notaio in Parma, inscritto nel ruolo del Distretto Nota-

rile di Parma,

~--& presente il signor:

lIng. Marco Ciscato, nato a Reggio nell'Emilia (RE) il giomo 16 febbraio 1973, domiciliato

per la carica in Parma (PR), via Paradigna n. 38/A (c.f. CSC MRC 73B16 H223D), il quale

interviene al presente atto non in proprio, ma nella sua qualitd di Presidente del Consiglio di

“TUDIO NOTARILE
CANALI -

121 PARMA - Via Verdi,

ww.notaio-canali.it

Amministrazione in nome e per conto delle societa:

(i) “Artexe Societd per Azioni” o, in forma abbreviata, “Artexe S.p.A.”, societd unipersona-

le, con sede legale in Milano (MI), via privata Giovanni Bensi n. 11, capitale sociale euro

120.000,00, interamente versato, codice fiscale, partita i.v.a. e numero di iscrizione al Regi-

stro Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi: 02908570043 (R.E.A. MI -2035542);-------------

a quanto oltre autorizzato in virtd dei poteri conferitigli con deliberazione dell'assemblea dei

soci in data 21 dicembre 2021 (di cui al .verbale in pari data ai miei rogiti rep. n.

74607/32890, registrato a Parmé in data 27 dicembre 2021 al n. 24752);

(ii) “Maps Healthcare societd a responsabilita limitata” o, in forma abbreviata, “Maps
Healthcare S.r.l.”, societd unipersonale, con sede legale in Parnia'G’R), via Paradigna n.
3_8/A, capitale sociale euro 360.000,00 (trecentosessantamila/00), interamente versato, codice

fiscale, partita i.v.a. ¢ numero di iscrizione al Registro Imprese di Parma: 02877550349




(R.E.A. 274202)
a quanto oltre autorizzato in virtl dei poteri conferitigli con deliberazione dell'assemblea dei

soci in data 21 dicembre 2021 (di cui al verbale in pari data ai miei rogiti rep. n.

74606/32889, registrato a Parma in data 27 dicembre 2021 al n. 24751);

comparente, della cui identit personale io Notaio sono certo, il quale intende preliminarmen-

te adottare nel corso del presente atto le seguenti definizioni:

(i) “Societa incorporante” o “ARTEXE”: identifica la societd “Artexe S.p.A.”;-mmwermmmmmmmev
(ii) “Societa inc6rporaté” o “MAPS HEALTHCARE?”: identifica la societd “Maps Heal-

theare S.r.l.”;

(iii) “Societa partecipanti alla fusione”: identifica ARTEXE e MAPS HEALTHCARE;------
(iv) “Progetto”: identifica il progetto di fusione per incorporazione di MAPS HEALTHCA-
REin ARTEXE quale consta dal documento che si allega al presente atto sotto la lettera "A";

premesso che:

A) le Societa partecipanti alla fusione, come risulta dalle deliberazioni delle assemblee dei
_soci in data 21 dicembre 2021 di cui ai citati verbali in pari data ai miei rogiti rep. n.
74607/32890 (con riguardo a ARTEXE) e rep. n. 74606/32889 (con riguardo a MAPS
HEALTHCARE) .hanno delibgrato di fondersi mediante incorporazione di MAPS HEAL-
_IHCARE nella incorporante ARTEXE sull_a b_aée del Progetto approvato dagli organi ammi-
_nistrativi delle Societa partecipanti alla fusione in data 5 novembre 2021 e iscritto in data 19
novembre 2021 presso il Registro delle Imprese di Milano Monza Brianza Lodi (con riguardo

ad ARTEXE) e in data 22 novembre 2021 presso il Registro delle Imprese di Parma (con ri-

guardo a MAPS HEALTHCARE);
B) le deliberazioni delle assemblee dei soci delle Societa partecipanti alla fusione sono state
iscritte in data 23 dicembre 2021 presso il Registro delle Imprese di Milano Monza Brianza

Lodi (con riguardo ad_ ARTEXE) e presso il Registro delle Imprese di Parma (con righardo a



MAPS HEALTHCARE);

C) la fusione “inversa” di MAPS HEALTHCARE in ARTEXE «scaturisce dall’esigenza di

procedere alla concentrazione in capo alla Societa Incorporante delle attivita svolte in pre-

«cedenza in modo indipendente dalla Societd incorporanda» e «si inquadra nell’ambito di un

Dpitt vasto processo di semplificazione e riorganizzazione societaria avviato dalla Societd In-

corporante, con l'obiettivo di perseguire una maggiore flessibilita dei processi interni e di

contenere i costi di struttura»,;

premesso altresi che:

D) il comparente attesta che, ai sensi dell'articolo 2503 cod. civ., la fusione per incorporazio-

ne di cui all'allegato Progetto pud avere luogo non essendo stata presentata, per quanto a co-

noscenza degli organi amministrativi delle Societh partecipanti alla fusione, alcuna opposizio-

ne alle deliberazioni delle assemblee dei soci di ARTEXE e di MAPS HEALTHCARE;--------

tutto cid premesso

e ritenuto, onde di questo atto formi parte integrante e sostanziale, dichiara quanto segue.------

Articolo 1)

La societa “Maps Healthcare S.r.1.” si dichiara fusa mediante sua incorporazione in “Artexe

S.p.A.” in conformita all'allegato Progetto e a quanto deliberato dalle assemblee dei soci delle

Societa partecipanti alla fusione in data 21 dicembre 2021, sopra citate.

Articolo 2)

Il comparente Ing. Marco Ciscato, nelle suesposte qualifiche, in conformita al Progetto e alle

deliberazioni delle assemblee dei soci delle Societa partecipanti alla fusione sopra citate, da

atto che:

(i) ai sensi degli articoli 2504-bis, comma 2, cod. civ., gli effetti reali della fusione decorre-
ranno dalla data in cui verra effettuata al Registro delle Imprese 1*ultima delle iscrizioni pre-

scritte dall’art. 2504 del cod. civ. e cosi dal 1° (primo) maggio 2022 (duemilaventidue);—------




(ii) ai sensi degli articoli 2504-bis, comma 3 cod. civ. ¢ 172 del TUIR, le operazioni della So-
cietd incorporata verranno imputate al bilancio della Societd incorporante, anche ai fini delle

imposte sui redditi, a decorrere dalle ore 00.01 del primo giomo dell’esercizio in corso al

momento del verificarsi degli effetti reali della fusione come sopra definiti.

Articolo 3)

11 comparente Ing. Marco Ciscato, nelle suesposte qualifiche, dichiara, inoltre, di confermare
tutte le altre condizioni e modalita della fusione, quali sono contenute nelle assemblee dei soci
delle Societa partecipanti alla fusione, sopra citate, nonché nell'allegato Progetto; in'pa_rticola-

re, dichiara che:

(i) considerato che il capitale sociale della Societd incorporante & interamente detenuto dalla
Societa incorporata, non si rende necessario procedere alla detenniliazione di alcun rapporto
di cambio. In particolare per effetto della fusione di MAPS HEALTHCARE in ARTEXE:-----
- le azioni di ARTEXE detenute da MAPS HEALTHCARE confluiranno, con tutto il patri-

monio della Societd incorporata, nel patrimonio della Societa incorporante;

- dette azioni della Societd incorporante saranno assegnate al Socio della Societa incorporata

e precisamente a “MAPS S.p.A.”;

- le partecipazioni di MAPS HEALTHCARE saranno quindi annullate e verranno sostituite

con azioni di AR_TEXE attribuite a “MAPS S.p.A.”;
(ii) per quanto sopra esposto al precedente punto (i), non si fard luogo all'aumento del capitale
della Societa incorporaﬁte in conseguenza della fusione; trattandosi pertanto di operazione di
fusione cui si applica la disciplina "semplificata" di cui all'articolo 2505 cod. civ., non ¢ stato
determinato alcun rapporto di cambio né sard necessario alcun conguaglio fra le Societa par-

tecipanti alla fusione;

(iii) al prodursi degli effetti della fusione, l'attuale Statuto della Societa incorporante verra so-

stituito da un nuovo testo di Statuto (che trovasi allegato al Progetto e che si allega di nuovo



all'Atto di fusione sotto la lettera “B”), approvato dall'assemblea dei soci di ARTEXE in data
21 dicembre 2021 (di cui al verbale in pari data ai miei rogiti rep. n. 74607/32890, sopra cita-

to) che in particolare prevede I’ampliamento dell'oggetto sociale e conseguente sostituzione

del secondo comma dell'articolo 2 (due) dello Statuto sociale;

(iv) non esistono particolari categorie di Soci;

(v) non vi sono particolari vantaggi a favore degli amministratori delle Societd partecipanti

alla fusione;

(vi) per effetto della fusione cessano dalla carica gli organi sociali della Societa incorporata e

si estinguono - sempre a far tempo dalla data del prodursi degli effetti giuridici della fusione -

tutte le procure rilasciate in precedenza dalla Societa incorporata.

Articolo 4)

A seguito del presente atto’ di fusione, ARTEXE subentra in tutti i rapporti attivi e passivi, in

ogni convenzione e contratto (anche di locazione finanziaria e con patto di riscatto o di riser-

vato dominio), in tutte le azioni ed obbligazioni, in tutte le situazioni proprietarie, di titolarita,

di disponibilita, di legittimazione, nonché in tutti i beni immobili, mobili, beni materiali ed
immateriali, in tutte le situazioni possessorie ¢ di fatto, in tutti i diritti, interessi legittimi,
aspettative, privilegi, crediti, ragioni, azioni, attivita in genere anche in pendenza ¢ in forma-

zione, in ogni passivita, debito, obbligo, impegno, onere, gravame, garanzia prestata ¢ posi-

.zione passiva in .genere, in tutte le iscrizioni in Albi ed Elenchi di compendio della Societa

incorporata, facendo propri i risultati della situazione patrimoniale della Societd incorporata

medesima, con l'intesa che 1 beni e i diritti della Societa incorporata si hanno per acquisiti dal-

la Societa incorporante (anche se acquistati o sorti in data posteriore alle citate assemblee dei

soci delle Societd partecipanti alla fusione), e cid con ogni loro legittimo accessorio, parte,
pertinenza, con ogni relativo privilegio e garanzia anche reale (che mantengono identica vali-

dita e il medesimo grado), nonché con ogni inerente diritto, obbligo, onere, vincolo, -=-mmmm-----



Pertanto, alla Societd incorporante spetta di compiere unilateralmente ogni pratica e formalita
necessarie per qualsiasi trascrizione, iscrizione o annotamento che si rendano occorrenti in
occasione della fusione nonché per effettuare ogni trapasso, cambio di i_ntestazione e voltura
in capo ad essa di ogni rapporto, anche in pendenza o in formazione, convenzione, contratto
(in particolare dei contratti di assicurazione, di mandato, di locazione, di fornitura, di sommi-
nistrazione e di utenza), di ogni negozio definitivo o preliminare, di ogni controversia di qua-
lunque natura e ovunque radicata, e di ogni intestazione, licenza, conto, polizza, deposito,
brevetto, marchio, iscrizione, manda‘io, cauzione, permesso, registrazione, esonero, agevola-
zione, riconoscimento, concessione, autorizzazione e partita attiva o passiva, mobiliare ed
immobiliare, esistenti rela?ivamente ai cespiti di compendio della Societa incorl_aorata presso
private o pubbliche Amministrazioni (ivi comi)resi gli Enti pubblici territoriali, le Ammini-
strazioni pubbliche centrali e periferiche, le Conservatorie dei Registri Immobiliari, i Catasti, i
Pubblici Registri e i pubblici Libri in genere), e cid pure se si tratti di rapporti in corso di
istruttoria o di abilitazioni in corso di rilascio, il tutto con ogni conseguente diritto, interesse e
aspettativa e con esonero delle com_petenti— Autorita e dei Funzionari preposti da ogni respon-
sabilita per le modificazioni, variazioni o annotazioni che si rendano necessarie in ordine al
presente atto di fusione; il tutto insomma in guisa che nei confronti di chiunque la Societa in-
corporante possa senz'altro e senza soluzione di continuit essere riconosciuta quale piena ed
esclusiva proprietaria e titolare di ogni attivitd e passivita patrimoniale gid di spettanza della
Societd incorporata, senz'uopo di ulteriori atti o consensi e pertanto in modo che possa essa
proseguire in ogni attivita, gestione, situazione, rapporto € anzianitd maturati in capo alla So-

cietd incorporata come se fin dall'origine di spettanza e riferibili alla Societd incorporante.—---

Articolo 5)

1 legali rappresentanti di ARTEXE, o procuratori all'nopo nominati, anche in nome e per con-

to della Societd incorporata; restano autorizzati a porre in essere ogni attivita si rendesse ne-



cessaria, utile od opportuna al fine di individuare eventuali beni gia di titolarita della Societa

incorporata al fine di consentire l'attribuzione di detti eventuali beni a nome della Societd in-

corporante € la conseguente corretta intestazione degli stessi a nome di ARTEXE presso pri-

vate o pubbliche Amministrazioni.

Ai legali rappresentanti di ARTEXE, o procuratori all'uopo nominati, anche in nome e per

conto della Societa incorporata, viene pertanto attribuito ogni pitt ampio potere per compiere

atti integrativi, modificativi o rettificativi di qualunque genere del presente atto di fusione. ----

Articolo 6)

Le spese del presente atto e dipendenti sorio a carico della Societa incorporante; 1’Ing. Marco

Ciscato, quale legale rappresentante dii MAPS HEALTHCARE, ai fini dell'iscrizione del pre-

sente atto di fusione nel repertorio notarile, dichiara che il patrimonio netto della Societa in-

corporata - alla data del 31 dicembre 2020 - risulta pari a euro 6.392.874,00 (sei milioni tre-

centonovantaduemila ottocentosettantaquattro/00).

Articolo 7)

Al fine dell'esecuzione degli occorrenti adempimenti presso i pubblici uffici, 1'Ing. Marco Ci-

scato dichiara che MAPS HEALTHCARE ¢ titolare delle seguenti partecipazioni:——---------—---

(i) quota di nominali euro 153.000,00 (centocinquantatremila/00) pari al 100 (cento) per cento

del capitale sociale di “IASI S.R.L.”, societi unipersonale, con sede legale in Sulmona (AQ),

viale dell’Industria n. 6, codice fiscale, partita i.v.a. e numero di iscrizione al Registro Impre-

se del Gran Sasso d’Italia: 01114770660 (R.E.A. AQ - 67211);

(ii) quota di nominali euro 15.600,60 (quindicimilaseicento/00) pari al 100 (cento) per cento

del capitale sociale di “SCS COMPUTERS S.R.L.”, societd unipersonale (soggétta all'attivita

di direzione e coordinamento del socio “Maps Healthcare societd a responsabilitd limitata”),

con sede legale in Fermo (FM), via S. Alessandro n. 3, capitale sociale euro 15.600,00, inte-

ramente versato, codice fiscale, partita i.v.a. e numero di iscrizione al Registro Imprese delle



Marche: 00989600440 (R.E.A. FM-105366);

(iii) quota di nominali euro 70.000,00 (settantamila/00) pari al 70 (setEa_nta) per cento del ca-
pitale sociale di “Micuro societd a responsabilita limitata” o, in forma abbreviata, “Micurg
Srl”, con sede legale in Parma (PR), via Paradigna n. 38/A, capitale sociale euro
100.000,00, interamente versato, codice fiscale, partita i.v.a. e numero di iscrizione al Regi-
stro Imprese di Parma: 02948210345 (R.E.A. 279661), iscritta nella Sezione Speciale del Re-

gistro Imprese in qualita di “start ‘ﬁp innovativa” in data 31 agosto 2020.

1l comparente mi dispensa dal dare lettura della documentazione allegata al presente atto.------
Il comparente autorizza il Notaio rogante al "trattamento” dei "dati personali" contenuti nel
presente atto per dare esecuzione all'atto stesso, per adempiere a doveri di Legge e per esigen-

ze organizzative del suo ufficio.

Allegati:

“A”: Progetto di fusione;

“B”: Statuto.

To Notaio - richiesto - ho ricevuto il presente atto che, scritto con elaboratore elettronico da
persona di mia fiducia e in parte da me, ho letto al comparente il quale, a mia domanda, lo ap-
prova e lo sottc_;scrive con me Notaio alle ore diciassette e minuti trentuno circa; consta il pre-
sente atto di due fogli per sette facciate e fino a questo punto della ottava pagina.----------=-----

F.to: Marco Ciscato.

F.to; Carlo Maria Canali.
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A. Societd incorporante;
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PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE
Redatto ai sensi dell’articolo 2501 ~ ter e seguenti del Codice civile

tra

ek ke

ARTEXE S.p.a. — Societd Unipersonale

Sede legale: VIA Giovanni Bensi 11 ~ MILANO (M)
Capitale sociale Euro 120.000,00
Societa iscritta al Registro delle Imprese di MILANO (MI)

C.CLAA. di MILANO - R.e.a. n. 2035542
Codice fiscale e Partita tva 02908570043

INCORPORANTE

*********************#*******************************

Maps Healthcare S.r.l.

Sede legale: Via Paradigna, 38/A — PARMA (PR)
Capitale sociale Euro 351.275,00
Societa iscritta al Registro delle imprese di PARMA

C.C1AA. di PARMA - R.e.a. n. 274202
Codice fiscale e Partita lva 02877550349

INCORPORANDA

PREMESSA

Le societa interessate alla fusione sono “ARTEXE S.p.a.” — Societd Unipersonale, incorporante e

“Maps healthcare S.r.l.” — societd unipersonale, incorporanda. Alla data odierna la societa
|ncorporanda detiene il 100% della societa incorporante. Per questo motivo, come confermato
da consolidata giurisprudenza di merito e dal principio contabile nazionale OIC n. 4, trattandosi
di fusione inversa propria si rende _applicabile quanto previsto dall’art. 2505 c.c.. Pertanto, nel
presente progetto non viene fatta menzione né delle modalita di assegnazione delle quote della
societa incorporante (art. 2501-ter, 1° comma, n. 4) né della data di partecipazione agli utili. (@t
2501-ter, 1° comma, n.'5). Non viene quindi redatta la relazione dell’organo ammjn'
prevista dall’art. 2501- -quinquies, né la relazione degli esperti (peraltro rinunciabile dau; it
dei soci) stante Vinapplicabilita dell’art. 2501-sexies. Non viene neppure allegata Ia SItUaZIO; .
patrimoniale delle societa (art. 2501- quater) in quanto i soci intendono rinunciare ali’unan rh1ta C
Lo statuto dell'incorporante viene variato e allegato-al presente progetto. Si precusa)\altres«, chel l
a seguito di tale operazione, I'organo amministrativo della societa incorporante rimarei. mvanatb.f'
nelle persone dei Sigg.: Marco Ciscato (Presidente), Paolo Ciscato e Fabrizio Biotti. \:‘

I i

1) SOCIETA PARTECIPANTI ALLA FUSIONE: TIPO, DENOMINAZIONE E SEDESOCIALE

“ARTEXE S. p.a.” — Societa Unipersonale con sede legale in VIA Giovanni Bensi 11, MILANO
(M1), capitale sociale Euro 120.000, 00 i.v., iscritta al Registro delle Imprese di MILANO
con numero di iscrizione e codice fiscale 02908570043.

1




B. Societd incorporanda:

“MAPS HEALTHCARE S.R.L.” con sede legale in Via Paradigna, 38/A—PARMA (PR), capitale
sociale Euro 351.275,00 i.v., iscritta al Registro delle Imprese di PARMA (PR) con numero
di iscrizione e codice fiscale 02877550349.

2) MODALITA DI EFFETTUAZIONE DELLA FUSIONE

La fusione verra eseguita “per incorporazione” inversa mediante il trasferimento delVintero
patrimonio della " societa incorporanda a favore della societa ‘incorporante. Poiché
I'incorporanda “Maps healthcare S.r.l.” — societd unipersonale attualmente detiene il 100%
dellincorporante “ARTEXE S.P.A.” — Societa Unipersonale, si rende applicabile I'art. 2505, 1°
comma, ¢.c., come confermato dal principio contabile nazionale OIC n. 4.

3) STATUTO DELLA SOCIETA INCORPORANTE DOPO L'OPERAZIONE DIFUSIONE

In sede di deliberazione in merito al progetto di fusione, I’Assemblea dei Soci della societa
incorporante “ARTEXE S.p.a.” — Societd Unipersonale variera il proprio statuto; lo statuto della
incorporante viene allegato al presente progetto di fusione e ne costituisce parte integrante e
sostanziale.

4) RAPPORTI DI CAMBIO E CONGUAGLIO IN DENARO

La fusione sara attuata mediante incorporazione della Maps healthcare S.r.l. nella Incorporante
ARTEXE S.p.A.. In considerazione del fatto che la societd incorporanda 'lpossiede una
‘partecipazione pari al 100% del capitale sociale dell'incorporante, a seguito delia fusione la-
Incorporante ARTEXE S.p.A. si trovera ad avere nel proprio patrimonio delle azioni proprie, che
verranno annullate e convertite in -azioni da assegnare ai soci dell'incorporanda.
Conseguentemente, non si & in presenza di un vero e proprio rapporto di concambio, atteso che
si trattera di una mera assegnazione ai soci dell'incorporanda delle azioni che la stessa detiene

Premesso che la compagine sociale ante fusione dell'incorporante Artexe S.p.a. & quella di
seguito riportata

Socio Capitale ‘ % |
7 ‘ sociale - |
‘ Maps healthcare S.r.l. \ 120.000,00 | 100,00

e che la compagine sociale ante fusione dellincorporanda Maps healthcare S.r.l. & quella di
““'seguito riportata

‘ Socio Capitale %
sociale
I&O‘PS S.p.a. 351.275,00 | 100,00 ‘

per effetto della fusione verranno assegnate al socio dell'incofporanda tutte le azioni detenute
dallincorporanda della incorporante, intendendo mantenere, comungque, il capitale sociale in
Euro 120.000,00.

Pertanto, una volta che la fusione avra effetto ai sensi dell’art. 2504-bis, 2° comma, c.c., la

171272021
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compagirie sociale dell'incorporante ARTEXE S.p.a. sara quella di seguito indicata:

Socio Capitale . - %
sociale
MAPS S.p.a. 120.000,00 100,00

Ai sensi di quanto previsto dall‘art. 2501-ter, 2° comr’na,"&.c., si precisa che il concambio
delle partecipazioni in capo ai soci dell'incorporanda non dara luo,

go ad alcun conguaglio di
denaro.

5) MODALITA’ DI ASSEGNAZIONE DELLE QUOTE DELLA INCORPORANTE EDATA D!
PARTECIPAZIONE AGLI UTILI

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 2505, 1° comma, c.c., non'vi & la necessiié di esprimere dette
informazioni poiché trattasi di fusione inversa per la quale si rende applicabile tale articolo.

In seguito all'iscrizione al Registro delle Imprese delAtto di Fusione ai sensi dell’art. 2504 del cod.
civ., tutte le quote della Societa incorporanda saranno annullate.

6) DECORRENZA DEGLI EFFETTI DELLA. FUSIONE

A. Effetti reali della fusione

Ai sensi dell'art. 2504-bis, comma 2, del cod. civ., gli effetti reali della fusione decorreranno dalla

data in cui verra effettuata al Registro delle Imprese I'ultima delle iscrizioni prescritte dall’art.
2504 del cod. civ.

B. Effetti contabili e fiscali

Ai sensi-dell’art, 2504-bis, comma 3, del cod. civ. e dell'art. 172 del TUIR, le operazioni della
Societa incorporanda verranno imputate al bilancio della Societ3 incorporante, anche ai fini delle
imposte sui redditi, a decorrere dalle gre 00.01 del primo giorno dell’esercizio in corso al
momento del verificarsi degli effetti reali della fusione come sopra definiti.

7) TRATTAMENTO RISERVATO A PARTICOLARI CATEGORIE DI SOCI E APOSSESSORI D
TITOLI DIVERSI DALLE AZIONI _~'

Non‘esistono' categorie di soci con trattamento particolare o priviiegiato.

8). VANTAGG! PARTICOLAR! A FAVORE DEGLI AMMINISTRATORI DELLESOCIETA
PARTECIPANTI ALLA FUSIONE

Nessun vantaggio particolare viene riservato a favore degli Amministratori delle societ3
partecipanti alla fusione.




9) MOTIVAZIONI DELL’OPERAZIONE DI FUSIONE

Il presente Progetto di Fusione per incorporazione - e pi_\‘i in generale I'operazione di fusione -
scaturisce dall’esigenza di procedere alla concentrazione in capo alla.Societd incorporante delle
attivita svolte in precedenza in modo indipendente dalla Societa incorporanda.

L’operazione  si ihquadra nellambito di un ~pid vasto processo di semplificazione e
riorganizzazione societaria avviato dalla Societa Incorporante, con I'obiettivo di perseguire una
maggiore flessibilita dei processi interni e di contenere i costi di struttura.

Per effetto della riorganizzazibné-societaria proposta con il presente Progetto di Fusione si otterra
una semplificazione della struttura della catena partecipativa, nonché un’ottimizzazione della
gestione delle risorse e dei flussi economico-finanziari derivanti dalle attivita attualmente
frazionate in capo alle due societa. .

A tali finalita operative dell’operazione di fusione si associano alcune non trascurabili sinergie
derivanti dall’eliminazione di duplicazioni e sovrapposizioni societarie ed amministrative, con
conseguenti risparmi di costi generali dovuti all’esercizio dell’attivitd imprenditoriale per mezzo
di un’unica societa in luogo delle due attuali.

* k%
Parma, 05 novembre 2021
" ARTEXE S.p.a. — Societa unipersonale

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Maps healthcare S.r.l. — Societa unipersonale

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Allegati:

A.1) Statuto della societd “ARTEXE S.p.a. ” — Societa Unipersonalé
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STATUTO SOCIALE
ARTEXE S.p.A.
TITOLOI DENOMINAZIONE OGGETTO DURATA E SEDE

ART. 1- DENOMINAZIONE SOCIALE ED EFFICACIA DELLO STATUTO
1. I presente statuto disciplina la society per azioni denominata: “Artexe Societd per
Azioni” o, in forma abbreviata, “Artexe S.p.A.” (senza vincoli grafici).
2. La denominazione sociale per I'attivita all'estero pud anche essere tradotta nelle
lingue dei Paesi in cui la societh opera.
3. La titolarita delle partecipazioni al capitale sociale della presente societd e
Vaccettazione di. funzioni e di incarichi disciplinati dal presente statuto implica
I'accettazione delle norme recate dallo statuto stesso, anche se gia vigenti alla data
dell’acquisizione di dette partecipazioni o di assunzione di detti funzioni e incarichi.
ART. 2 - OGGETTO SOCIALE
1. La societa ha per oggetto lo svolgimento delle seguenti attivita:
-la progettazione, la produzione, distribuzione di software e programmi di ogni genere e tipo
anche per conto terzi; la modifica, implementazione, manutenzione ed installazione di
software e programmi di ogni genere e tipo anche per conto terzi;
-la consulenza informatica ed elettronica in genere; Porganizzazione di corsi di aggiornamento
o formazione; -
-il commercio, la locazione di software di ogni genere e tipo;
-la costruzione e I'assemblaggio di computers ed apparecchiature e/o strumenti elettrici ed
elettronici di ogni genere e tipo; compreso i relativi accessori e materiali di consumo;
-tecnologie per la comunicazione multimediale, anche interattiva, adatta a comunicare con il
pubblico;
-apparecchiature elettriche, elettroniche o meccaniche, nonché sistemi per Petichettatura e la
stampa e per la segnaletica interna ed esterna;
-arredi e mobili per ufficio, inclusi relativi accessori;
-il commercio e la vendita, il noleggio e la locazione di computers di ogni genere e tipo;
-il trattamento di dati e Pesecuzione di processi aziendali (business process outsourcing) riferiti
al trattamento di dati; '
-la programmazione e il controllo di gestione di aziende, la definizione della politica degli
investimenti di aziende, Passistenza per Porganizzazione, ricerca e gestione di tecniche
commerciali, amministrative ed industriali, Iauditing per conto terzi; L
-la progettazione, lo sviluppo e la vendita di soluzioni integrate e di prodotti e servizi pé;
gestione dei processi di accoglienza e delle attese, sia in ambito pubblico che privato; /&7

L
-consulenze e prestazioni professionali per lo sviluppo organizzativo dei processi [& e
formazione; o fz e
-consulenze e prestazioni professionali nel’ambito commerciale, della comunicdgic
pubblicitd, inclusa la produzione di contenuti multimediali;

-noleggio operativo di tutti gi apparati e i sistemi oggetto delle attivita di cui sopra.

2. La societa potra inoltre svolgere le seguenti attivitd:

- Iassunzione di partecipazioni in ‘altre societa o imprese sia in Italia sia all’estero e Peventuale
direzione e coordinamento delle medesime;

- gestione di spazi pubblicitari, di commercio elettronico e di ogni bene di cui normative o
regolamenti non precludano la vendita, di ogni servizio e consulenza inerente le
telecomunicazioni e la rete internet. D

1!



3, La societd potra operare sia in Italia che allestero. La Societi puo inoltre compiere le
0perazi6ni immobiliari, commerciali, industriali, mobiliari e finanziarie, queste ultime non nei
.confronti del pubblico, necessarie od utili per il conseguimento dell'oggetto sociale, ivi
comprese il ricorso 2 qualsiasi forma di finanziamento con istituti di credito, banche, societa e
privati, concedendo le opportune garanzie reali e personali, I'assunzione e la dismissione di
partecipazioni ed interessenze in enti e societd, anche intervenendo alla loro costituzione, e la
partecipazione a consotzi; essa pud altresi, senza carattere di professionalita, prestare garanzie
sia reali sia personali anche a favore di terzi in quanto strumentali al conseguimento dell’oggetto
sociale, il tutto nel rispetto delle disposizioni di legge ed in particolare della normativa in tema
di attivith, fiservate.
4. In relazione a tale attivita, Porgano amministrativo potrd compiere qualsiasi operazione
commerciale, industtiale, finanziaria, mobiliare ed immobiliare e fare, senza restrizione alcuna,
tutto quanto necessario od utile a favorire il raggiungimento dell'oggetto medesimo con
esclusione delle attivita riservate ad iscritti nei relativi Albi professionali nonché di quelle vietate
dalla normativa in tema di raccolta ed utilizzazione di mezzi e strumenti finanziari.

ART. 3 - DURATA DELLA SOCIETA
1. La durata della societ & fissata fino al 31 dicembre 2050.

ART. 4 - SEDE SOCIALE E DOMICILIO DEI SOCI

1. La societi ha sede in Milano (M) e, con decisione dell’organo amministrativo, puo istituire
e sopptimere, in. Italia e allestero, uffici direzionali ¢ operativi, filiali, succursali, agenzie,
stabilimenti o unita locali, produttive e direzionali, comunque denominate.

9. La decisione di istituire, modificare o sopprimere sédi secondarie compete all'assemblea
straordinaria dei soci.

3. Tl domicilio dei soci, per tutti i rapporti con la societd, si intende a tutti gli effetti quello
risultante dal libro soci ove viene tiportato a seguito di dichiarazione resa dal socio all’atto del
suo ingresso nel capitale sociale. In mancanza dellindicazione del domicilio del socio nel libro
dei sodi si fa riferimento, per le persone fisiche, alla residenza anagrafica e, pet i soggetti divers
dalle persone fisiche, alla sede legale.” '

TITOLOII CAPITALE. AZIONL STRUMENTI FINANZIARI E
FINANZIAMENTI DEI SOCI

ART.5- CAPITALE SOCIALE E CATEGORIE DI AZIQNI
1. Il capitale sociale & di euro 120.000,00 (centoventimila\ 00).

2. Tlcapitale sociale & diviso in numero 120.000 azioni ordinarie prive di valore nominale.

3. L’assemblea straordinaria dei soci pud deliberare Pemissione di speciali categorie di azioni,
stabilendo la forma, il modo di trasferimento e i diritti spettanti ai possessori di tali azioni, anche
da assegnare individualmente ai prestatori di lavoro dipendenti della societa o di societa
controllate, per un ammontare cortispondente agli utili destinati ai prestatori di lavoro.

ART. 6 - STRUMENTI FINANZIARI DIVERSI DALLE AZIONI
1.. L’asseinblea straordinaria dei soci pud deliberare, a fronte di apporti di soci o di terzi

diversi dai conferimenti nel capitale sociale, I'emissione di strumenti finanziari ai sensi
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dell’articolo 2346, comma 6, del codice civile, che consistono in certificati di partecipazione,
dotati dei diritti indicati nella deliberazione di emissione e riportati nel presénte- statuto:

2. I certificati di partecipazione di cui al precedente comma sono o meno trasferibli 4

seconda di quanto stabilito nella deliberazione di emissione e di quanto disposto nel presente
statuto.

ART.7 - FORMAZIONE E VARIAZIONI DEL CAPITALE SOCIALE

1. Siain sede di costituzione della societa sia in sede di decisione di aumento del capitale
sociale puo essere derogato il disposto dell'articolo 2342, comma 1, del codice civile sulla
necessita di eseguire i conferimenti in danaro.

2. L'assegnazione delle azioni puo avvenire per un valore non proporzionale alla ’parte
di capitale sociale sottoscritta da ciascun socio.

3. Nel caso in cui si proceda alla riduzione del capitale sociale con annullamento delle

azioni, ai sensi dell’articolo 2343, comma 4, del codice civile, puo essere stabilita una diversa
ripartizione delle azioni.

4. L’organo amministrativo pud deliberare la riduzione del capitale sociale ai sensi
dell’articolo. 2446, commi 2 e 3, del codice civile, per essere le azioni emesse senza
indicazione del loro valore nominale. -

ART. 8 - INANZIAMENTI DEI SOCI ALLA SOCIETA

1. I finanziamenti con diritto a restituzione della somma versata possono essere
effettuati a favore della societd esclusivamente dai soci, anche non in proporzione alle
rispettive quote di partecipazioni al capitale sociale, che risultano iscritti nel libro soci da
almeno 3 (tre) mesi e che detengano una partecipazione al capitale pari almeno al 2 (due)
per cento dell’ammontare del capitale nominale quale risulta dall’ultimo bilancio approvato

(o comunque nei limiti e con le modalita che siano imposti dalla normativa tempo per tempo-
in vigore).

A

. . g . N o
2. Salvo diversa determinazione, i versamenti effettuati dai soci 2 favore della societa dexk ino.,
considerarsi infruttiferi. /

ART.9 - TRASFERIMENTO DELLE AZIONI ; <
1. Nel caso in cui un socio intenda trasferire, o pit soci intendano trasferire ‘ot
un’offerta congiunta (di seguito, anche se i soci siano piti di uno, il “Socio Trasferenféii)'._ i S
favore di qualsivoglia terzo (il “Terzo Cessionario”), in tutto o in parte, le proprie azior}i,\gﬁ i
altri soci (i “Soci Non Trasferenti”) avranno un diritto di prelazione per l'acquisto di tutte o
parte delle azioni oggetto di trasferimento, proporzionalmente alla propria partecipazione

al capitale sociale della societa (il “Diritto di Prelazione”), precisandosi che:

a)  per “trasferimento” si intende qualsiasi negozio, a titolo oneroso o gratuito, avente ad
oggetto o la piena proprieta o la nuda proprieta o Pusufrutto di tali azioni (tvi compresi, in via
esemplificativa, la compravendita, la donazione, la permuta, il conferimento in societd, ‘la
costituzione di rendita, la dazione in pagamento, la cessione “in blocco”, “for: atylo



la trasmissione che si verifichi a seguito di operazioni di cessione o conferimento dazienda,
fusione e scissione), in forza del quale si consegua, in via diretta o indiretta, il dsultato del
mutamento di titolarita di dette azioni;

b)  fermo restando il diritto di prelazione, in caso di costituzione di diritti reali di godimento
sulle azioni, il diritto di voto deve permanere in capo al socio che concede il dititto reale, 2 meno
che tutti gli altri soci unanimi non consentano che il voto spetti al titolare del diritto reale.

2. Tl diritto di prelazione non pud esercitarsi parzialmente e ciog deve esercitarsi solo con
riferimento all’intero oggetto dei negozi traslativi di cui al primo comma del presente
articolo; Nel caso di proposta di vendita congiunta da parte di pit1 soci, I'esercizio del diritto
di prelazione degli altri soci-deve necessariamente avere ad oggetto il complesso delle
partecipazioni o dei diritti oggetto della proposta congiunta. .

3. Se sussiste concorso tra piti richiedenti, ciascuno di essi effettua I'acquisto in misura
proporzionale alla partecipazione al capitale sociale gia di propria titolarita e quindi in capo
a chi esercita la prelazione si accresce il diritto di prelazione che altri soci non esercitino; chi
esercita la prelazione puo tuttavia, all’atto dell’esercizio del diritto di prelazione, dichiarare
di non voler beneficiare di detto accrescimento o di volerne beneficiare solo'in parte o a
determinate condizioni; e se, per effetto di detta rinuncia totale o parziale all’accrescimento,
quanto & oggetto della proposta di trasferimento non sia per intero sottoposto a prelazione,
si rientra nella previsione del primo periodo del comma precedente.

4. Nel casoin cuiil Socio Trasferente intenda trasferire in favore diun Terzo Cessionario
tutte o parte delle proprie azioni, il Socio Trasferente si impegna a trasmettere
immediatamente ai Soci Non Trasferenti una comunicazione scritta (la “Comunicazione di
Cessione”) che indichi, inter. alig, Yidentitd del Terzo Cessionario, I'ammontare del
corrispettivo previsto per le azioni che il Socio Trasferente intende Trasferire, il termine
entro il quale dovra avvenire il Trasferimento (che non potra essere superiore a sei mesi) e
tutti gli altri termini e condizioni del Trasferimento. La Comunicazione di Cessione si
_intende quale proposta contrattuale ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 1326 cod. civ.
e, pertanto, il relativo contratto si intendera concluso nel momento stesso in cui il Socio
Trasferente venga a conoscenza della Comunicazione di Accettazione (come di seguito
definita).

5. Entro 20 (venti) giomi lavorativi dal ricevimento della Comunicazione di Cessione,
ciascuno dei Soci Non Trasferenti potra, mediante comunicazione scritta da inviare al Socio
Trasferente, esercitare il proprio Diritto. di Prelazione sulle azioni oggetto della
Comunicazione di Cessione ai medesimi termini e condizioni (ivi incluso, a titolo
esemplificativo, il corrispettivo) offerti al/dal Terzo Cessionario come riportati nella
Comunicazione di Cessione (la “Comunicazione di Accettazione”). Ciascuno dei Soci Non
Trasferenti ha la facolta di indicare nella propria Comunicazione di Accettazione, se intende
esercitare il Diritto di Prelazione anche in relazione alle azioni spettanti agli altri Soci Non



17/12/2021

Trasferenti nellipotesi in cui questi ultimi, o anche solo uno di essi, non eserciti/no il Diritto
di Prelazione.

6. In caso di esercizio del Diritto di Prelazione mediante invio della Comunicazione di

Accettazione, il Trasferimento a favore del/i Soci/o Non Trasferente/i delle partecipazioni e
dei diritti oggetto della Comunicazione di Cessione dovra perfezionarsi entro e non olire 30
(trenta) giorni lavorativi dalla ricezione da parte del Socio Trasferente della Comunicazione
di Accettazione ed il relativo corrispettivo dovra essere versato a favore del Socio
Trésferenté nel momento in cui il Trasferimento sia e_ffettivaménte 0CCOrso.

7. Nel caso che nessuno dei Soci Non Trasferenti eserciti il diritto di prelazione con le
descritte modalita, il Socio Trasferente che intende procedere al trasferimento pud
liberamente effettuare Vatto traslativo entro i termini indicati nella’ sua proposta di
alienazione. Ove l'atto traslativo non sia perfezionato nei termini che precedono, il Socio

Trasferente che intende effettuare il trasferimento deve ripetere tutta la procedura di cui
sopra.

8. Qualsiasi atto venga stipulato in violazione di quanto disposto dal presente articolo si
considera inefficace nei confronti della societa e dei soci cosicché la societi non pudiscrivere
l'avente causa nel libro.dei soci e questi non pud esercitare alcun diritto connesso alla
titolarita delle azioni acquisiti in violazione del diritto di prelazione e, in particolare, il
diritto agli utili, il diritto di voto, il diritto di partecipare sotto qualsiasi forma alla vita
sociale e il diritto di ripartizione del patrimonio sociale in sede di liquidazione della societa.

9. Il Diritto di Prelazione non spettera, e non si dovra dar corso agli adempimenti
indicati ai precedenti commi, per quelle tipologie di Trasferimenti per le quali, con accordo
sottoscritto da tutti i soci, sia stato convenuto di escludere I applicabilita della prelazione.
ART. 10 - RECESSO DEL SOCIO
1. Ilsocio pud recedere dalla societd, per tutte o parte delle sue azioni, nei casi previsti
dallarticolo 2437, comma 1, del codice civile.
2.

dehberazwm aventi ad oggetto:

a) 1la proroga del termine; {

b) I'introduzione o la rimozione di limiti alla circolazione delle azioni.

"3.-  Ladichiarazione di recesso ¢ efficace dal primo giorno del secondo mese success;\i??:u\
quello in cui la dichiarazione di recesso giunge all'indirizzo della sede legale della societa. -
Se in questo lasso temporale venga promosso un giudizio di arbitrato in quanto venga
contestata la legittimita della dichiarazione di recesso, V'efficacia della dichiarazione di
recesso ¢ sospesa fino alla data di notifica del lodo al recedente. 1l giorno di efficacia del
recesso e quello a cui deve far riferimento la valutazione delle azioni per le quali ¢ stato

!




esercitato il diritto di recesso; da detta data decorre il termine per la liquidazione della
partecipazione al socio receduto.

4 La valutazione delle azioni per le quali il recedente ha esercitato il diritto di recesso
effettuata con le stessé modalita previste dal presente statuto per la valutazione delle azioni
per le quali sia esercitato il diritto di prelazione.

TITOLO III ASSEMBLEA DEI SOCI

ART. 11 - COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA
1. L’assemblea ordinatia dei soci delibera sulle materie rservate dalla legge alla sua

competenza.

ART. 12 - LUOGO DI CONVOCAZIONE ‘
1. L’assemblea & convocata nel Comune dove ha sede la societa oppure altrove, purché in
Ttalia.

ART. 13 - CONVOCAZIONE -
1.  L’assemblea & convocata ogni qualvolta 'organo amministrativo lo ritenga necessario od

opportuno oppure quando all'organo amministrativo ne sia faita richiesta, con Pindicazione degli
argomenti da trattare, dai soci che rappresentino almeno il 10 (dieci) per cento del capitale
sociale.

2. L’assemblea & convocata mediante avviso spedito ai soci e da essi ticevuto almeno 8 (otto)
giorni prima del giorno fissato pet PPassemblea. I.’avviso pud essere redatto su qualsiasi supporto
(cartaceo 0 magnetico) e puo essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il
telefax e la posta elettronica), che dia prova dell’avvenuto riceévimento.

ART. 14 - INTERVENTO IN ASSEMBLEA -

1. Possono intervenire allassemblea tutti coloro che hanno dititto di voto nelle materie
iscritte allordine del giorno e che risultano iscritti o che hanno diritto di essere iscritti nel libro

dei soci ¢ i titolari di strumenti finanziari.

2 i': ~ L’assemblea pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pidt luoghi, contigui ©
f'_y'c'listé.z-lti, audio/video collegati (il collegamento solo in via audio & consentito unicamente quando
" alibro.soci non rsultino iscritti pit di venti soci), a condizione che siano rispettati il metodo
collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei soci. In tal caso, ¢ necessario
che:

a) sia consentito al presidente delPassemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di
presidenza, di accertare inequivocabilmente lidentitd e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i rsultati della votazione;.

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari;

c)  siaconsentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e alla votazione
simultanea sugli argomenti al’ordine del giorno.

3. Non é consentita lespressione del voto mediante corrispondenza.

4. Tl verbalé dell’assemblea, anche se per atto pubblico, deve essere redatto senza ritardo, nei
tempi necessari per la piu rapida possibile esecuzione degli obblighi di deposito/pubblicazione
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e deve essere trascritto tempestivamente a cura dell'organo amministrativo nel libro delle
assemblee dei soci.

ART. 15 - RAPPRESENTANZA
1.- La rappresentanza in assemblea deve essere conferita con delega scritta, consegnata al
delegato anche via telefax o via posta elettronica con firma digitale. La delega puo essere conferita

per una sola assemblea, con effetto anche per le successive convocazioni, oppure per pid
assemblee.

ART. 16 - PRESIDENZA

1. - Lapresidenza dell’assemblea spetta al presidente dell’organo amministrativo oppure,
in caso di sua mancanza o assenza, al consigliere pill anziano di etd. In via subordinata,
'assemblea desigha come’ presidente uno qualsiasi degli intervenuti a ‘maggioranza
semplice del capitale presente. '

2. 1l presidente dell'assemblea & assistito da un segretario designato dall’assemblea a
maggioranza semplice del capitale presente. '

3. Ove prescritto dalla legge e pure in ogni caso I'organo amministrativo lo ritenga
opportuno, le funzioni di segretario sono attribuite ad un notaio designato dall'organo
amministrativo medesimo. . :

4. 1l presidente dell’assemblea verifica la regolarith della costituzione dell’assemblea,
accerta l'identita e la legittimazione dei presenti, regola lo svolgimento dell’adunanza,
accerta e proclama i risultati delle votazioni; di tutto quanto precede viene dato conto nel

verbale dell’adunanza, che il presidente dell’assemblea sottoscrive dopo aver svolto attivita
di supervisione durante la sua redazione.

ART. 17 - QUORUM

1.  L’assemblea ordinaria: .
- . inprima convocazione, & validamente costituita con la presenza di almeno la mega»‘de/g‘:-im
capitale sociale e delibera a maggioranza assoluta del capitale presente; - #

Fe 8
in seconda convocazione e in quelle successive, & validamente costituita qu;fhmq
sia il capitale rappresentato e delibera a maggioranza assoluta del capitale_presente;:_",‘ ;
2. L’assemblea straordinaria, in prima convocazione, in seconda convocazione . e.
quelle successive & costituita con la presenza di élmeno la maggioranza del capitale\'“{'oém\ el J e
e delibera sempre con.il voto favorevole di almeno i due terzi del capitale sociale. - Np\k“‘;‘!‘?’;‘: f/’
3. - Incaso disocio in conflitto d’interessi, in caso di voto di astensione e in ogni altro case ~——
nel quale il diritto di voto non pud essere esercitato, per il calcolo dei quorum necessari, si
sottrae dal valore nominale dell’intero capitale sociale la partecipazione di titolarity del
socio in conflitto d’interessi 0 che non esercita il diritto di voto.

ART. 18 - ASSEMBLEE SPECIALI
1. 5i riuniscono in assemblee speciali al fine di deliberare sui loro interess;j comuni e sulle
deliberazioni degli organi societari che incidono sui loro diritti: '

a)  per ciascuna emissione, i titolari di azioni fornite di diritti diversi da quelle ordinarie;
b) . per ciascuna emissione, i titolari di strumenti finanziari emessi ai sensi degli articoli
2346, comma 6, e 2349 del codice civile; R

e
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¢) .per ciascuna emissione, i titolari di obbligazioni.

2. Le deliberazioni degli organi sociali che incidano sui diritti dei soggetti di cui al
comma 1 sono inefficaci se non approvate dall’assemblea speciale.

3. Peril funzionamento delle assemblee speciali si applicé la normativa di cui all’articolo
2415 del codice civile.

ART. 19 -IMPUGNAZIONE DELLE DELIBERAZIONI ASSEMBLEARI

1. ~ L’impugnazione delle deliberazioni assembleari pud essere proposta dai soci che
possiedono tante azioni aventi diritto di voto con riferimento -alla deliberazione, che

rappresentino, anche congiuntamente il cinque per cento del capitale sociale. o
TITOLO IV ORGANO AMMINISTRATIVO, RAPPRESENTANZA SOCIALE,

- CONTROLLI .

ART. 20 - AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA
1. -L’amministrazione della societa ¢ affidata ad un consiglio di amministrazione composto

da tre membri.

2. Gli amministratori possono anche non essere soci e durano in carica per tre esercizi (con
scadenza in coincidenza dellassemblea convocata per I'approvazione del bilancio del terzo
esercizio della loro carica) o per il minor periodo che sia fissato nell’atto costitutivo o
dalPPassemblea all’atto della nomina; in mancanza di fissazione di termine, essi durano.in carica
per tre esercizi (sempre con scadenza in coincidenza dellassemblea convocata per
Papprovazione del bilancio del terzo esercizio della loro carica).

3. La revoca puo essere deliberata, anche in assenza di giusta causa. In caso di revoca senza
giusta -causa delPamministratote, anche nominato a tempo determinato, nulla é dovuto al
componente dell’organo amministrativo revocato, a ftitolo di risarcimento del danno
eventualmente causato dalla mancanza della giusta causa di revoca, intendendosi P'assunzione
delPincarico di amministrazione come accettazione di quanto previsto dal presente statuto e
pertanto come rinuncia all’eventuale diritto al risarcimento del danno provocato dalla revoca
senza giusta causa.

4. Se cessa dalla carica uno dei componenti dell'organo amministrativo, lintero organo
_amministrativo decade e Porgano di controllo deve convocare con urgenza I'assemblea per la sua
“integrale sostituzione ¢ pud compiere nel frattempo ghi atti di ordinaria amministrazione.

5. . - Gli amministratosi sono rieleggibili.

6. 1l consiglio di amministrazione elegge tra i suoi membri il ‘proprio presidente a
maggioranza assoluta dei suoi componenti, a meno che la funzione di ptesidenza sia attribuita
ad uno dei componenti dellorgano amministrativo all’atto della sua nomina; con le medesime
modalith possono essere no'rni_nati anche uno o pit vice presidenti cui sono attribuiti i poteri di
sostituzione del presidente in caso di sua assenza o impedimento, con i limiti e secondo le
modalith eventualmente stabiliti all’atto della loro nomina.

7.~ Ai componenti dellorgano amministrativo spetta il rimborso delle spese sopportate per
ragioni del loro ufficio.

8.  L’assemblea dei soci puo assegnare, per ogni singolo esercizio o per piu esercizi, un
compenso ai componenti dell'organo amministrativo e pud pute decidere modificazioni in
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ordine al compenso che sia stato stabilito nellatto costitutivo; ai componenti dell’organo
amministrativo pud inoltre essere attribuita un’indennita di cessazione di carica. 11 compenso e
lindennita di cessazione di carica possono essere costituiti in tutto o in parte dall’attribuzione
del diritto di sottoscrivere a prezzo predeterminato azioni di futura emissione. In mancanza di
determinazione del compenso, si intende che i componenti dell’'organo amministrativo vi
abbiano rinunciato.

9. la remunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche & stabilita dal

consiglo di amministrazione, sentito il parere del collegio sindacale. L’assemblea pud

determinare un importo complessivo per la temunerazione di tutti gl amministratori, inclusi
quelli investiti di particolari cariche.

ART. 21 - ADUNANZA E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE
1.

Il consiglio d’amministrazione si ;‘aduna, sia nella sede sociale, sia altrove, purché in
Italia, tutte le volte che il presidente lo giudichi necessario o quando ne sia fatta richiesta
scritta da almeno un terzo dei suoi membri o dall’organo di controllo. |

2. Il consiglio viene convocato dal presidente con avviso da spedirsi almeno 5 (cinque)

giorni prima dell’adunanza a ciascun componente del consiglio di amministrazione e ai
sindaci effettivi e, nei casi di urgenza, almeno 24 (ventiquattro) ore prima €, in tale ultimo
caso, la causa dell'urgenza dovra essere chiaramente indicata nella  convocazione stessa,
L'avviso pud essere redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o magnetico) e pud essere
spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il telefax e la posta elettronica),
che dia prova dell'avvenuto ricevimento, con indicazione del “giorno, luogo ed ora
dell’adunanza, dell’elenco delle materie da trattare e, in caso di riunione con intervenuti
dislocati in piti luoghi audio-video collegati, I'indicazione dei numeri telefonici da digitare
per il collegamento. In caso di inerzia del presidente del consiglio di amministrazione
all'effettuazione della convocazione, protratta per oltre dieci giomi, l'avviso di

convocaziorie pud essere predisposto e spedito da ciascun membro dell’organg
amministrativo. By

. , . . /i
1l consiglio di amministrazione & cornunque validamente costituito e atto a delibé

qualora, anche in assenza delle suddette formalita (fermo restando il diritto di ciascmiix;_gg deg
intervenuti di opporsi alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenga su¥fi

\d

informato), siano presenti tutti i membri del consiglio stesso e tutti i componenti del coll
sindacale.

3.

4. Le.adunanze del consiglio di amministrazione possono svolgersi anche con gli

intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o distanti, audio/video o anche solo audio
collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di
parita di trattamento dei consiglieri. In tal caso, & necessario che:




a) sia consentito al presidente di accertare inequivocabilmente lidentita e la legittimazione
degli intervenuti, regolare lo svolgimento delPadunanza, constatare e proclamare i risultati della
votazione;

b)  sia consentito al soggetto verbalizzante di pen.:epire adeguatamente gli eventi oggetto di
verbalizzazione;

c)  sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di partecipare
in tempo reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli atgomenti al'ordine del giorno.

5.  Per la validith delle deliberazioni del consiglio si richiede la presenza della
maggioranza dei suoi membri in carica; il consigliere astenuto si considera come senon fosse
in carica.

6. Ledeliberazioni dell’organo amministrativo sono adottate con il voto favorevole della

maggioranza dei componenti in carica ‘dell’organo amministrativo.

Le modalita di espressione del voto, fermo restando che deve in ogni caso trattarsi di una
modalita che consenta Yindividuazione di coloro che esprimano voto contrario oppure che
si astengano, sono decise con il voto favorevole della maggioranza dei membri presenti.

7. Il voto non pud essere dato per rappresentanza né per corrispondenza.

8. T verbale delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio di amministrazione deve
essere tempestivamente redatto ed & sottoscritto dal presidente e dal segretario.

9. 11 verbale deve indicare:
a) ladata dell'adunanza;
b) anche in allegato, l'identita dei partecipanti;

¢) su richiesta dei membri dell'organo amministrativo, le dichiarazioni pertinenti
all’ordine del giorno;

-d)  le modalita e il risultato delle votazioni; e deve consentire, anche per allegato,
" Videntificazione dei favorevoli, degli astenuti o dei dissenzienti.

10, : Ove prescritto dalla legge e pure in ogni caso l'organo amministrativo lo ritenga
“opportuno, le funzioni di segretario sono attribuite ad un notaio designato dall’organo
.amministrativo medesimo.

ART. 22 - POTERI E DOVERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEI SUOI
MEMBRI

1.  L’organo amministrativo compié tutte le operazioni necessarie per il raggiungimento
dell’oggetto sociale, essendo dotato di ogni potere per 'amministrazione della societa e
della facolta di compiere tutti gli atti ritenuti necessari od opportuni per il raggiungimento
degli s_cdpi_sociali e gestisce Vimpresa sociale con la diligenza richiesta dalla natura

deéllincarico; i suoi componenti, in particolare:
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_ riguardano la societa e gli organi sociali; e vigila in generale sul rispetto delle norme\;dL '
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a)  apportano alla societd le specifiche professionalita di cui sono dotati;

b)  conoscono i compiti e le responsabilita della carica;

€)  agiscono e deliberano con cognizione di causa e in autonomia, perseguendo
I'obiettivo della creazione di valore per gli azionisti;

d)  accettano la carica solo quando ritengono di poter dedicare allo svolgimento diligente
dei loro compiti. il tempo necessario, anche tenendo conto del numero di cariche di
amministratore o sindaco ricoperte in altre societa o enti;

€) -mantengono riservate le informazioni acquisite in ragione dell'ufficio ricoperto.

2. Spetta all’organo amministrativo 1'adozione delle seguenti deliberazioni (previa

consultazione individuale dei singoli soci, al fine di verificare se taluno di essi non intenda

comunque far luogo ad una deliberazione assembleare, nel qual caso le deliberazioni di cui
olire devono essere assunte dall’assemblea dei soci):

") la fusione nei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis del codice civile;

b)  Yindicazione di quali tra gli amministratori hanno la rappresentanza della societ;

¢)  lariduzione del capitale in caso di recesso del socio;
d)  gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative;

¢) lariduzione del capitale sociale per perdite, se le azioni sono senza valore nominale.

ART. 23 - PRESIDENTE, AMMINISTRATORI DELEGATI
1. Il'presidente del consiglio di amministrazione:

4)  convoca il consiglio di amministrazione e ne fissa I’ordine del giorno;

b)  provvede affinché adeguate informazioni sulle materie iscritte all’'ordine del giorno

vengano tempestivamente fornite a tutti i consiglieri; assicura adeguati flussi informativi

tra il management e I'organo amministrativo e si adopera al fine di garantire la completgzz/ay,

delle informazioni sulla base delle quali vengono assunte le deliberazioni € SOno eserclta

dallorgano amministrativo gli eventuali poteri di direzione, di indirizzo e di contl(*ollo {a
parte della societa; '

\,
c assicura l'informazione ai consiglieri circa le novita legislative e regolamenta’
& m

legge edi regolamento e sul rispetto dello statuto, sull’osservanza delle regole d1 governo i
della societa;

d) - coordina inoltre i lavori del consiglio, verificando la regolarita della costituzione dello
stesso, accertando l'identita e la legittimazione dei presenti e i risultati delle votazioni.
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2. 11 consiglioc di amministrazione pud nominare tra i suoi membri uno o pilt
amministratori delegati, fissando le relative attribuzioni e la retribuzione. Non sono
delegabili le materie elencate nell’articolo 2381, comma 4, del codice civile.

3. Gli organi delegati sono tenuti a riferire al consiglio di amministrazione e al collegio
sindacale, ogni trimestre, sul generale andamento della gestione, sulla sua prevedibile
evoluzione e sulle operazioni di maggiore rilievo.

ART. 24 - RAPPRESENTANZA SOCIALE
1. . La rappresentanza della societa di fronte ai terzi e anche in giudizio, con facolta di

agire in qualsiasi sede e grado di giurisdizione, anche sovrannazionale o internazionale, e
pure per giudizi direvocazione e di cassazione e di nominare all'uopo avvocati e procuratori
alle liti, spetta:

a) al presidente del consiglio di amx‘rﬁnistrazior{e; senza limite alcuno, nonché, se
nominato, al vice presidente, nei limiti stabiliti dalla déliberazione di nomina;

b)  neilimiti dei poteri loro conferiti, agli amministratori delegati. -

2. L'organo amministrativo puo nominare direttori e procuratori speciali e puo pure
deliberare che Yuso della firma sociale  sia - conferito, sia congiun‘taménte che
disgiuntamente, per determinati atti o categorie di atti, a dipendenti della societd ed
‘eventualmente a terzi.

ART. 25 - ORGANO DI CONTROLLO
1.~ 11 collegio sindacale si compone di tre membri effettivi e di due membri supplenti,

nominati dall’assemblea, la quale attribuisce pure ad un sindaco effettivo la qualifica di
presidente.

2. Non possono essere nominati sindaci e, se nominati, decadono dalla carica, coloro che
si trovano nelle condizioni di cui all’articolo 2399 del codice civile.

3. 1l collegio sindacale, che deve riunirsi almeno ogni novanta giorni, viene convocato
dal presidente con'avviso da spedirsi almeno otto giorni prima dell’adunanza a ciascun

sindaco e, hei casi di urgenza, almeno tre giorni prima. L'avviso puo essere redatto su.

~ qualsiasi supporto (cartaceo o magnetico) e pud essere spedito con qualsiasi sistema di
comunicazione (compresi il telefax e la posta elettronica), che dia prové dell'avvenuto
ricevimento. '

4. Tl collegio sindacale & comunque validamente costituito e atto a deliberare qualora,
anche in assenza delle suddette formalitd, siano presenti tutti i membri del collegio stesso,
fermo restando il diritto di ciascuno degli intervenuti di opporsi alla discussione degli

argomenti sui quali non si ritenga sufficiente informato.

5. Le adunanze del collegio sindacale possono svolgersi anche con gli intervenuti
dislocati in piti luoghi, contigui o distanti, audio/video o anche solo audio collegati, a
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condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di
trattamento dei componenti del collegio sindacale. In tal caso, & necessario che:

a)  sia consentito al presidente di accertare inequivocabilmente l'identita e la
legittimazione degli intervenuti e regolare lo svolgimento dell'adunanza;

b)  sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto
di verbalizzazione;

¢) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di

partecipare in tempo reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno;

6. Il compenso spettante ai componenti del collegio sindacale & stabilito dall’assemblea

dei soci.

ART. 26 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI

1. Larevisione legale dei conti & esercitata, a scelta dell’assemblea dei soci, da un revisore
legale dei conti o da una societd di revisione legale iscritti nell’apposito registro oppure,
ricorrendone i presupposti di legge, dal collegio sindacale.

2. Lattivita di rev131one legale dei conti ¢ disciplinata dal d. lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 e
successive disposizioni normative.

ART. 27 - AZIONE DI RESPONSABILITA
1.~ Lazione sociale di responsabilita puo essere esercitata dai soci, ai sensi dellarticolo 2393
bis del codice civile, che rappresentino almeno il 20 (venti) per cento del capitale sociale.

ART. 28 - DENUNCIA DELL'ORGANO DI CONTROLLO E AL TRIBUNALE
1. La denuncia di cui all’articolo 2408, comma 2, del codice civile, & fatta da tanti soci che
rappresentino il 5 (cinque) per cento del capitale sociale.

2. La denuncia di cui all’articolo 2409, comma 1, del codice civile, & fatta da tantd sog"’

hk el

rappresentino il 10 (dieci) per cento del capitale sociale. / e ;

TITOLOY OBBLIGAZIONI e ;. ) }
ART. 29 - OBBLIGAZIONI \\-; o ¢
1. L'emissione di obbligazioni, ai sensi dell’articolo 2410, comma 1, del codice civlic

deliberata dall'organo amministrativo (previa consultazione individuale dei singoli soci, al fine cl
verificare se taluno di essi non intenda comunque far luogo ad una deliberazione assembleare,
nel qual caso 'emissione di obbligazioni deve essere assunta dall’assemblea dei soci).

TITOLO VI PATRIMONI E FINANZIAMENTI DESTINATI AD UNO
SPECIFICO AFFARE

ART. 30 - PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE _
1. L’organo amministrativo (previa consultazione individuale dei singoli soci, al fine di
verificare se taluno di essi non intenda comunque far luogo ad una deliberazione
assembleare, nel qual caso V'istituzione del patrimonio separato deve essere deljberita..

/f“,,,.,«
/\\ o
*
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dall’assemblea dei soci) pud costituire patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi
dell’articolo 2447 bis del codice civile.

" TITOLO VII ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO

ART. 31 - ESERCIZI SOCIALI E UTILI
1.  Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

2. Tlbilancio deve essere approvato entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio
sociale; il bilancio pud tuttavia essere approvato entro centoottanta giorni dalla chiusura
dell’esercizio sociale nel caso che la societ sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato
e quando lo richiedano particolari esigenze.

3. Qi utili netti risultanti dal bilancio sono ripartiti come segue:

a)  il5 (cinque) per cento al fondo di riserva legale, fino a che non sia raggiunto il quinto
del capitale sociale; .

b) il residuo ai soci, in proporzione alle quote di capitale sociale rispettivamente
possedute, salvo diversa deliberazione dell’assemblea in sede di approvazione del bilancio
cui tali utili netti si riferiscono.

TITOLO VIII SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
ART. 32 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

1. Lasocieth’pud essere sciolta per deliberazione dell assemblea dei soci e negli altri casi
stabiliti dalla legge.

9. Nel caso di scioglimento della societa, Passemblea stabilisce le modalita di liquidazione e
nomina uno o pit liquidatori, determinandone i poteri.

TITOLO IX CLAUSOLA COMPROMISSORIAE FORO COMPETENTE

ART., 33 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA
1. Qualunque controversia (fatta eccezione per quelle nelle quali la legge richiede I'intetvento
obbligatorio del pubblico ministero) sorga ffa i soci o i soci e la societa, Porgano amministrativo
~ ‘e Porgano di liquidazione o fra detti organi 0 1 membri di tali organi o fra alcuni di tali soggetti
* " _od'organi o gli eredi di tali soggetti, in dipendenza dellattivita sociale e della interpretazione o
“esecuzione del presente statuto e che possa formare oggetto di compromesso, ¢ deferita al
giudizio di un collegio di tre arbitri, secondo quanto disposto dal Regolamento Arbitrale della

Camera Arbitrale Nazionale ‘e Internazionale di Milano.

ART. 34 - FORO COMPETENTE

1. Per qualunque controversia sorga in dipendenza di affari sociali o della interpretazione o
esecuzione del presente statuto e che non sia sottoponibile ad arbitrato, & competente il foro del
luogo ove la societa ha la propria sede legale.

TITOLOX NORME FINALI

ART. 35 - LEGGE APPLICABILE
1. Al presente statuto si applica la legge italiana.

ART. 36 - COMUNICAZIONI _ _ )
1.. - Tutte le comunicazioni da effettuarsi ai sensi del presente statuto si fanno, ove non

diversamente disposto, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento spediti al



domicilio del destinatario, che coincide con la sua residenza o la sua sede legale ove non sia stato
eletto un domicilio speciale.

2. Le comunicazioni effettuabili mediante posta elettronica o telefax vanno effettuate
all'indirizzo di posta elettronica o al numero telefonico ufficialmente depositati presso la sede
della societa e risultanti dai libd sociali, utilizzandosi all'uvopo:

a) il libro dei soci, il libro delle obbligazioni e il libro degli strumenti finanziari, per
V'indirizzo di posta elettronica e il numero telefonico dei sodi, degli obbligazionisti, dei
titolari di strumenti finanziari e del loro rappresentante comune;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo amministrativo, per

Vindirizzo di posta eletironica e il numero telefonico dei componenti dell’organo
amministrativo e dell’organo di liquidazione;

¢)  illibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ organo di controllo, del consiglio di

sorveglianza e del corr_litatb per il controllo sulla gestione, per I'indirizzo di posta elettronica
e il numero telefonico dei componenti di detti organi.

3. Le comunicazioni effettuate con posta elettronica devono essere munite di firma digitale.

4. A ognicomunicazione inviata via telefax deve seguire senza indugio, e comunque non
oltre dieci giorni, la trasmissione del documento originale al destinatario del telefax; qualora la
trasmissione del telefax abbia la societh come destinataria, il documento originale va conservato
dalla societa stessa unitamente al documento fisultante dalla trasmissione via telefax. In caso di

mancata trasmissione del documento originale, detto documento si considera inesistente e la sua
trasmissioné via telefax st considera come non avvenuta.

5. Tutte le comunicazioni per le quali non vi sia prova dellavvenuta loro ricezione da parte

del sispettivo destinatario si considerano validamente effettuate solo ove il destinatario dia atto
di averle effettivamente ricevute.

6. Ogni qualvolta il presente statuto fa riferimento allinvio di una data comunicazione, essa
si intende efficace dal momento in cui perviene a conoscenza del soggetto cui & destinata, fermw
restando che essa si reputa conosciuta nel momento in cui giunge al domicilio del destinatsfio,
2.4
. . . .'r","
ART. 37 - NOZIONE DI CONTROLLO Y
1. " Ogni qualvolta nel presente statuto si faccia riferimento alla nozione di “contr lic”

tale concetto si intende quello esplicitato nei nn. 1) e 2) dell’articolo 2359 del codice civ‘jié-E
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STATUTO SOCIALE

ARTEXE S.p.A.

TITOLOI DENOMINAZIONE OGGETTO DURATA E SEDE
ART. 1- DENOMINAZIONE SOCIALE ED EFFICACIA DELLO STATUTO

1. Il presente statuto disciplina la societa per azioni denominata: “Artexe Societa per Azioni” o, in
forma abbreviata, “Artexe S.p.A.” (senza vincoli grafici).

2. La denominazione sociale per l'attivita all’estero. pud anche essere tradotta nelle lingue dei Paesi
in cui la societa opeta.

3. La titolarith delle partecipazioni al capitale sociale della presente societd e accettazione di
funzioni e di incarichi disciplinati dal presente statuto implica I'accettazione delle norme recate. dallo
statuto stesso, anche se gid vigenti alla data dell’acquisizione di dette partecipazioni o di assunzione di
detti funzioni e incarichi.

ART. 2 - OGGETTO SOCIALE

1. La societa ha per oggetto lo svolgimento delle seguenti attivita:
- la progettazione, la produzione, distribuzione di software e programmi di ogni genere -
tipo anche per conto terzi; la modifica, implementazione, manutenzione ed installazione di
software e programmi di ogni genere e tipo anche per conto tetzi;
- la consulenza informatica ed elettronica in genere; lorganizzazione di corsi di
aggiornamento o formazione; '
- il commercio, la locazione di software di ogni genere e tipo;
- la costruzione e I'assemblaggio di computers ed-apparecchiature e/o strumenti elettrici
ed elettronici di ogni genere e tipo; compreso i relativi é.c_céssori e materiali di consumo;
- tecnologie per la comunicazione multimediale, anche interattiva, adatta a comunicare
con il pubblico;
- -apparecchiature- elettriche, elettroniche o meccaniche, nonché sistemi per letichettatura
e la stampa e per la segnaletica interna ed esterna;
- atredi e mobili per ufficio, inclusi relativi accessori;
- il commercio e la vendita, il noleggio e la locazione di computers di ogni genere e tipo;
- il trattamento di' dati e Pesecuzione di processi aziendali (business process outsourcing)
riferiti al trattamento di dati; .

- la programmazmne eil controllo di gesuone di a21ende la definizione de],la" Q]rttea fegh

...'.,\

commerciali, amministrative ed industriali, Pauditing per conto terzi;
- la progettazione, lo sviluppo e la vendita di soluzioni integrate e di pr&nd
la gestione dei processi di accoglienza e delle attese, sia in ambito pubblico che' e
- consulenze e prestazioni professionali pet lo sviluppo otganizzativo de;%:
formazione;
- ‘consulenze e prestazioni professionali nel’ambito commerciale, della comunicazione e
pubblicita, inclusa la produzione di contenuti multimediali;

- noleggio opetativo di tutti gli apparati e i sistemi oggetto delle attivita di cui sopra.

2. La societi potti inoltre évolgere le seguenti attivita:



- P'assunzione di parteclpazmm in altre societa o imprese sia in Italia sia alPestero e Ieventuale direzione

"e ceordmamento delle medesime;

- la gestione di spazi pubblicitari, di commercio elettronico e di ogni bene di cui normative o
regolamenti non precludano la vendita, di ogni servizio e consulenza inerente le telecomunicazioni e la
rete znfernet.

3. La societd potrd operare sia in Italia che all’estero. La Societa puo inoltre compiere le operazioni
immobiliari, commetciali, industriali, mobiliari e finanziarie, queste ultime non nei confronti del
pubblico, necessatie od utili per il conseguimento dell’oggetto sociale, ivi comprese il ricorso a qualsiasi
forma di finanziamento con istituti di credito, banche, societa e privati, concedendo le opportune
garanzie feali e personali, assunzione e la dismissione di partecipazioni ed interessenze in enti e societa,
anche intervenendo alla lotro costituzione, e la partecipazione a consorzi; essa puo altresi, senza
carattere di professionalitd, prestare garanzie sia reali sia personali anche 2 favore di terzi in quanto
strtumentali al conseguimento dell’bggetto sociale, il tutto nel rispetto delle disposizioni di legge ed in
particolate della normativa in tema di attivita, tiservate.

4. In relazione a tale attivita, I'organo amministrativo potra compiete qualsiasi operazione commerciale,
industriale, finanziaria, mobiliare ed immobiliare e fate, senza restrizione alcuna, tutto quanto necessario
od utile a favorire il raggiungimento dell’oggetto medesimo con esclusione delle attivita riservate ad
iscritti nei relativi Albi professionali nonché di quelle vietate dalla normativa in tema di raccolta ed
utilizzazione di mezzi e strumenti finanziati.

ART. 3 - DURATA DELLA SOCIETA
1. La durata della societa-¢ fissata fino al 31 dicembre 2050.
ART. 4 - SEDE SOCIALE E DOMICILIO DEI SOCI

1.  La societd ha sede in Milano (Ml) e, con decisione dellorgano amministrativo, puo istituire e
sopptimere, in Italia e all’estero, uffici direzionali e operativi, filiali, succursali, agenzie, stabilimenti o
unita locali, produttive e ditezionali, comunque denominate.

2.  La decisione di istituite, modificare o sopptimete sedi secondarie compete all’assemblea
sttaordmana dei soci.

3.--.;,;2 Il dotmclho dei.soci, pet tutti i tapporti con la societa, si intende a tutti gli effetti quello risultante

_dal hbro soc1 ‘ove viene ripottato a seguito di dichiarazione resa dal socio all’atto del suo ingresso nel
. capitale soc1ale In mancanza delPindicazione del domicilio del socio nel libro dei soci si fa riferimento,
per le: persone fisiche, alla residenza anagrafica e, per i soggetti diversi dalle persone fisiche, alla sede

legale 7
TITOLO II CAPITALE, AZIONIL STRUMENTI FINANZIARI E FINANZIAMENTI
DEI SOCI
ART. 5 - CAPITALE SOCIALE E CATEGORIE DI AZIONI

1. Il capitale sociale ¢ di euro 120.000,00 (centoventimila'\00).
2. Il capitale sociale & diviso in numero 120.000 azioni ordinatie prive di valore nominale.

3, L’assemblea straordinaria dei soci pud deliberare Pemissione di speciali categorie di azioni,
stabilendo la forma, il modo di trasferimento e i dititti spettanti ai possessori di tali azioni, anche da



assegnare individualmente ai prestatori di lavoro dipendenti della societa o di societa controllate, per un
ammontare corrispondente agli utili destinati ai prestatoti di lavoro.

ART. 6 - STRUMENTI FINANZIARI DIVERSI DALLE AZIONI

1. L’assemblea straordinaria dei soci puo deliberare, a fronte di apporti di soci o di terzi diversi dai
confetimenti nel capitale sociale, Pemissione di strumenti finanziari ai sensi dell’articolo 2346, comma 6,
del codice civile, che consistono in certificati- di partecipazione, dotati dei diritti indicati nella
deliberazione di emissione e riportati nel presente statuto.

2. T certificati di partecipazione di cui al precedente comma sono o meno trasferibili a seconda di
quanto stabilito nella deliberazione di emissione e di quanto disposto nel presente statuto,

ART. 7 - FORMAZIONE E VARIAZIONI DEL CAPITALE SOCIALE

1. Sia in sede di costituzione della societa sia in sede di decisione di aumento del capitale sociale puo

essere derogato il disposto dell’articolo 2342, comma 1, del codice civile sulla necessita di eseguire i
conferimenti in danaro.

2. L’assegnazione delle azioni pud avvenire per un valore non proporzionale alla parte di capitale
sociale sottoscritta da ciascun socio.

3. Nel caso in cui si proceda alla riduzione del capitale sociale con annullamento delle azioni, ai
sensi dellarticolo 2343, comma 4, del codice civile, puod essete stabilita una diversa ripartizione delle
azioni.
4. D’otgano amministrativo puo deliberare la riduzione del capitale sociale ai sensi dell’articolo 2446,
commi 2 e 3, del codice civile, per essere le azioni emesse senza indicazione del loro valore nominale.

ART. 8 - FINANZIAMENTI DEI SOCI ALLA SOCIETA

1. I finanziamenti con diritto a restituzione della somina versata possono essete effettuati a favore
della societa esclusivamente dai soci, anche non in proporzione alle rispettive quote di partecipazioni al
capitale- sociale, che risultano iscritti nel libro soci da almeno 3 (tr€) mesi e che detengano una
pattecipazione al capitale pari almeno al 2 (due) per cento del’ammontare del capitale nominale quale

tisulta dall’ultimo bilancio approvato (o comunque nei limiti e con le modalith che siano unppsn“aaﬂa\
normativa tempo per tempo in vigore). i

2. Salvo diversa determinazione, 1 versamenti effettuati dai soci a favore dellaf( 50c
considerarsi infruttiferi.

/’”‘_

ART. 9 - TRASFERIMENTO DELLE AZIONI

1. Nel caso in cui un socio intenda- trasfetite, o pill soci intendano trasferite con
congiunta .(di seguito, anche se i soci siano piti di uno, il “Socio Trasferente”) in favore di qualsivoglia
terzo (il “Terzo Cessionario®), in tutto o in patte, le proprie azioni, gli altri soci (i “Soci Non
Trasferenti”) avranno un diritto di prelazione per l'acquisto di tutte o parte delle azioni ‘oggetto di

trasferimento, proporzionalmente alla propria partecipazione al capitale sociale della societa (il “Diritto
di'Prelazione™), precisandosi che:

a)  per “trasferimento” si intende qualsiasi negozio, a titolo oneroso o gratuito, avente ad oggetto o
la piena proptietd o la nuda proprieta o Pusufrutto di tali azioni (ivi comptesi, in via esemplificativa, la
compravendita, la donazione, la permuta, il conferimento in societd, la costituzione di rendita, la
dazione in pagamento, la cessione “in blocco”, “forzata™ o “coattiva”, la trasmissione che si verifichi a




seguito di operazioni di cessione o confetimento dazienda, fusione e scissione), in forza del quale st
consegua, in via diretta o indiretta, il risultato del mutamento di titolarita di.dette azioni;

b)  fermo restando il diritto di prelazione, in caso di costituzione di diritti reali di godimento sulle
azioni, il diritto di voto deve permanete in capo al socio che concede il dititto reale, 2 meno che tutti gh
altri soci unanimi non consentano che il voto spetti al titolare del diritto reale.

2. 11 dintto di pielazione non pud esercitarsi parzialmente e cioé¢ deve esercitarsi solo con
riferimento allintero oggetto dei negozi traslativi di cui al primo comma del presente atticolo. Nel caso
di proposta di vendita congiunta da parte di pit soci, Iesercizio del diritto di prelazione degli altd soci
deve necessariamente avete ad oggetto il complesso delle partecipazioni o dei diritti oggetto della
proposta congiunta.

3. Se sussiste concorso tra pit richiedenti, ciascuno di essi effettua l'acquisto in misura
propotzionale alla partecipazione al capitale sociale gid di propria titolarita e quindi in capo a chi
esercita la prelazione si accresce il diritto di prelaz1one che altri soci non esercitino; chi esercita la
prelazione pud tuttavia, all’atto dellesercizio del diritto di prelazione, dichiarare di non voler beneficiare
di detto accrescimento o di volere beneficiare solo in parte o a determinate condizioni; e se, pet
effetto di detta rinuncia totale o parziale all’accrescimento, quanto & oggetto della proposta di
trasferimento non sia per intero sottoposto a prelazione, si tientra nella previsione del ptimo periodo
del comma precedente. |

4. Nel caso in cui il Socio Trasferente intenda trasferire in favore di un Terzo Cessionario tutte o
parte delle proptie azioni, il Socio Trasferente si impegna a trasmettere immediatamente ai Soci Non
Trasferenti una comunicazione scritta (la “Comunicazione di Cessione”) che indichi, znser alia, 'identita
del Terzo Cessionatio, Pammontare del corrispettivo previsto per le azioni che il Socio Trasferente
intende Trasfetire, il termine entro il quale dovtd avvenire il Trasferimento (che non potra essere
supetiore a sei mesi) e tutti gli altti termini e condizioni del Trasfetimento. La Comunicazione di
Cessione si intende quale proposta contrattuale ai'sensi e per gli effetti di cui all’articolo 1326 cod. civ.
e, pettanto, il relativo contratto si intendera concluso nel momento stesso in cui il Socio Trasferente
venga a conoscenza della Comunicazione di- Accettazione (come di seguito definita).

5. Entro 20 (venti) giorni lavorativi dal ticevimento della Comunicazione di Cessione, ciascuno dei
Soci Non Trasferenti potra, mediante comunicazione scritta da inviare al Socio Trasferente, esetcitare i
:;propno Dititto di Prelazione sulle azioni oggetto della Comunicazione di Cessione ai medesimi termini
e COIldlZlonl (1V1 incluso, a titolo esemplificativo, il cotrispettivo) offerti al/dal Terzo Cessionario come
riportati nella’ Comunicazione di Cessione (la “Comunicazione di Accettazione™). Ciascuno dei Soci
Non Ttasferenti ha la facolta di indicare nella proptia Comunicazione di Accettazione, se intende
esercitare il Diritto di Prelazione anche in relazione alle azioni spettant agli altri Soci Non Trasferenti
nellipotesi in cui questi ultimi, o anche solo uno di essi, non eserciti/no il Diritto di Prelazione.:

6. In caso di esetcizio del Diritto di Prelazione mediante invio della Comunicazione di
Accettazione, il Trasferimento a favore del/i Soci/o Non Trasferente/i delle partecipazioni e dei dirittd
oggetto della Comunicazione di Cessione dovra petfezionarsi entro e non oltre 30 (trenta) giorni
lavorativi dalla ricezione da parte del Socio Trasferente della Comunicazione di Accettazione ed il
relativo cortispettivo dovra essere versato a favore del Socio Trasferente nel momento in cui il
Trasferimento sia effettivamente occotso..

7. Nel caso che nessuno dei Soci Non Trasferenti eserciti il dititto di prelazione con le descritte
modalith, il Socio Trasferente che intende procedete al trasferimento puo liberamente effettuare l'atto



traslativo entro i termini indicati nella sua proposta di alienazione. Ove Patto traslative non sia

perfezionato nei termini che precedono, il Socio Trasferente che intende effettuare il trasferimento
deve ripetere tutta la procedura di cui sopra.

8. Qualsiasi atto venga stipulato in violazione di quanto disposto dal presente articolo si considera
inefficace nei confronti della societa e dei soci cosicché la societa non pud iscrivere I'avente causa nel
libro dei soci e questi non pud esercitare alcun diritto connesso alla titolarita delle azioni acquisiti in
violazione del diritto di prelazione e, in particolare, il diritto agli utili, il diritto di voto, il diritto di

partecipate sotto qualsiasi forma alla vita sociale e il diritto di tipartizione del patrimonio sociale in sede
di liquidazione della societa.

9. 1l Diritto di Prelazione non spetterd, e non si dovri dar corso agli adempimenti indicati ai
precedenti commi, per quelle tipologie di Trasferimenti pet le quali, con accordo sottoscritto da tutti i
soci, sia stato convenuto di‘escludere 'applicabilita della prelazione.

ART. 10 - RECESSO DEL SOCIO

1. Il'socio pud recedere dalla societ, per tutte o parte delle sue azioni, nei casi previsti dall’articolo
2437, comma 1, del codice civile.

2. Non spetta il diritto di recesso al socio che non ha concorso all’approvazione delle deliberazioni
avent ad oggetto:

a)  la proroga del termine;
b)  Pintroduzione o la rimozione di limiti alla circolazione delle azioni.

3. La dichiarazione di recesso & efficace dal primo giorno del secondo mese successivo a quello in
cui la dichiarazione di recesso giunge allinditizzo della sede legale della societa. Se in questo lasso
temporale venga promosso un giudizio di arbitrato in quanto venga contestata la legittimita della
dichiarazione di recesso, lefficacia della dichiarazione di recesso & sospesa fino alla data di notifica del
lodo al recedente. 1l giomo di efficacia del recesso & quello a cui deve far riferimento la valutazione
delle azioni per le quali & stato esercitato il diritto di recesso; da detta data decorre il termine per la
liquidazione della partecipazione al socio receduto.

4. La valutazione delle azioni per le quali il recedente ha esercitato il diritto di recesso & effettuata

con le stesse modalita previste dal presente statuto per la valutazione delle azioni pe,t/l g
esercitato il diritto di prelazione.

quah sla\

TITOLO III ASSEMBLEA DEI SOCI I/

ART. 11 - COMPETENZE DELI’ASSEMBLEA ORDINARIA 4
e

1. L’assemblea ordinaria dei soci delibera sulle matetie riservate dalla legge alla sua cokkgenzah .-

J"'H; ;N __’;/

ART. 12 - LUOGO DI CONVOCAZIONE o

1. L’assemblea & convocata nel Comune dove ha sede la societa oppure altrove, purché in Italia.
ART. 13 - CONVOCAZIONE
1. L’assemblea € convocata ogni qualvolta Porgano amministrativo lo ritenga necessatio od

oppottuno oppure quando all’organo amministrativo ne sia fatta richiesta, con lindicazione degli
argomenti da trattare, dai soci che rappresentino almeno il 10 (dieci) per cento del capitale sociale.



2. IL’assemblea & convocata mediante avviso spedito ai soci e da essi ricevuto almeno 8 (otto) giorn
ptima del giomno fissato per P'assemblea. L’avviso pud essete redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o
magnetico) e pud essete spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (comptesi il telefax e la posta
elettronica), che dia ptova dell’avvenuto ricevimento.

ART. 14 - INTERVENTO IN ASSEMBLEA

1. Possono intervenire all’assemblea tutti coloro che hanno diritto di voto nelle materie iscritte
allordine del giotno e che risultano iscritti o che hanno diritto di essere iscritti nel libro dei soci e 1
titolari di strumenti finanziari.

2. Lassemblea puod svolgersi anche con gli intervenut dislocati in piu luoghi, contigui o distanti,
audio/video collegati (il collegamento solo in via audio € consentito unicamente quando a libro soci
non risultino isctitti pitt di venti soci), a condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi
di buona fede e di parita di trattamento dei soci. In tal caso, ¢& necessario che:

a) sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di
accertare inequivocabilmente identitd e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
delladunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione; .

b)  sia consentito al soggetto verbalizzante di petcepite adeguatamente gli eventi assembleari;

¢) sia consentito agli intervenuti di partecipate in tempo reale alla discussione e alla votazione
simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno.

3.  Non ¢ consentita Pespressione del voto mediante corrispondenza.

4. 1l vetbale dell’assemblea, anche se pet atto pubblico, deve essere redatto senza titardo, nei tempi
necessari per la pm rapida possibile esecuzione degli- obblighi di deposito / pubblicazione e deve essere
trasctitto tempestivamente a cuta dell’organo amministrativo nel libro delle assemblee dei soci.

ART. 15 - RAPPRESENTANZA

1.  La rappresentanza in-assemblea deve essere conferita con delega scritta, consegnata al delegato
anche via telefax o via posta elettronica con firma digitale. La delega pud essere conferita per una sola
assemblea, con effetto anche pet le successive convocazioni, oppute pet pit assemblee.

ART. 16 - PRESIDENZA

1. La presidenza dell'assemblea spetta al presidente dell’organo amministrativo oppure, in caso di
sua mancanza o assenza, al consigliere piti anziano di eti. In via subordinata, 'assemblea designa come
presidente uno qualsiasi degli intervenuti a maggioranza semplice del capitale presente.

2. 1l presidente dell’assemblea ¢ assistito da un segtetario designato dall’assemblea a maggioranza
semplice del capitale presente.

3. Ove prescritto dalla legge e pure in ogni caso Potgano amministrativo lo fitenga oppottuno, le
funzioni di segretatio sono attribuite ad un notaio designato dall’organo amministrativo medesimo.

4. Tl presidente dell’assemblea verifica la regolarita della costituzione dell’assemblea, accerta I'identita
ela legittimazidne dei ptesenti, regola lo svolgimento dell’adunanza, accerta e proclama i risultati delle
votazioni; di tutto quanto precede viene dato conto nel verbale dell’adunanza, che il presidente
dellassemblea sottoscrive dopo aver svolto attivita di supetvisione durante la sua redazione.

ART. 17 - QUORUM



1. L’assemblea ordinaria:

- . in ptima convocazione, ¢ validamente costituita con la presenza di almeno la meta del capitale
sociale e delibera a maggioranza assoluta del capitale presente;

- in seconda convocazione e in quelle successive, ¢ validamente costituita qualunque sia il capitale
rappresentato e delibera a maggioranza assoluta del capitale presente.

2. L’assemblea straotdinatia, in prima convocazione, in seconda convocazione e in quelle successive

¢ costituita cofi la presenza di almeno la maggioranza del capitale sociale e delibera sempre con il voto
favorevole di almeno i due terzi del capitale sociale.

3. In caso di socio in conflitto d’interessi, in caso di voto di astensione e in ogni altro caso nel quale
il diritto di voto non pud essere esetcitato, per il calcolo dei quorum necessati, si sottrae dal valote

nominale dell’intero capitale sociale la partecipazione di titolarita del socio in conflitto dinteressi 6 che
non esercita il difitto di voto.

ART. 18 - ASSEMBLEE SPECIALI

1. Si riuniscono in assemblee speciali al fine di deliberare sui loto interessi comuni e sulle
deliberazioni degli organi societati che incidono sui loro diritti:

a)  pet ciascuna emissione, i titolari di azioni fornite di diritti diversi da quelle ordinarie;

b)  per ciascuna emissione, i titolari di strumenti finanziari emessi ai sensi degli articoli 2346, comma
6, e 2349 del codice civile;

c)  per ciascuna emissione, i titolari di obbligazioni.

2. Le deliberazioni degli organi sociali che incidano sui dititt dei soggetti di cui al comma 1 sono
inefficaci se non approvate dall’assemblea speciale.

3. Per il funzionamento delle assemblee speciali si applica la normativa di cui allarticolo 2415 del
codice civile. '

ART. 19 - IMPUGNAZIONE DELLE DELIBERAZIONI ASSEMBLEARI

1. L’impugnazione delle deliberazioni assembleati puo essere proposta dai soci che possiedono tante
azioni aventi diritto di voto con riferimento alla deliberazione, che rappresentine; anehe
congruntamente il cinque per cento del capitale sociale.” ' )

CONTROLLI
ART. 20 - AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA

.. . O . ] - . . . i, W
1. L’amministrazione della societd ¢ affidata ad un consiglio di amministrazione compostt di-Tre
membri.
2. Gli amministratori. possono anche non essere soci e durano in carica per tre esercizi (con

scadenza in coincidenza dell’assemblea convocata pet Papprovazione del bilancio del terzo esercizio
della loro carica) o per il minor petiodo che sia fissato nell’atto costitutivo o dall’assemblea all’atto della
nomina; in mancanza di fissazione di termine, essi durano in carica per tre esetcizi (sempre con

scadenza in coincidenza dell’assemblea convocata per Papprovazione- del bilancio del terzo esercizio
della loro carica).




3. Larevoca puo essere deliberata, anche in assenza di giusta causa. In caso di revoca senza giusta
causa del’amministratore, anche nominato a tempo determinato, nulla ¢ dovuto al componente
delPotgano amministrativo revocato, a titolo di risarcimento del danno. eventualmente causato dalla
mancanza della giusta causa di revoca, intendendosi Passunzione dell’incarico di amministrazione come
accettazione di quanto previsto dal presente statuto e pertanto come rinuncia all’eventuale diritto al
tisarcimento del danno provocato dalla revoca senza giusta causa.

4. Se cessa dalla carica uno dei componenti dellotgano amministrativo, l'intero organo
amministrativo decade e Porgano di controllo deve convocare con urgenza 'assemblea pet la sua
integrale sostituzione e puo compiere nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione.

5. Gli amministratori sono tieleggibili.

6. 1l consiglio di amministrazione -elegge tra i suoi membri il proprio presidente a maggioranza
assoluta dei suoi componenti, a meno che la funzione di presidenza sia- attribuita ad uno dei
componenti dell’organo amministrativo all’atto della sua nomina; con le medesime modalita possono
essere nominati anche uno o piti vice pre31dent1 cui sono attribuiti 1 poten di sostituzione del presidente
in caso di sua assenza o impedimento, con 1 limiti e secondo le modalith eventualmente stabiliti all’atto
della loro nomina.

7. Al componenﬁ‘dell’organo amministrativo spetta il timborso delle spese sopportate pet ragioni
del loro ufficio.

8.  L’assemblea dei soci pud assegnare, per ogni singolo esercizio o pet pifi esercizi, un compenso ai
componenti dell’'organo amministrativo e puo pure decidere modificazioni in ordine al compenso che
sia stato stabilito nell’atto costitutivo; ai componenti dell’organo amministrativo puo inoltre essere
attribuita un’indennita di cessazione di carica. Il compenso e P'indennita di cessazione di carica possono
essere costituiti in tutto o in parte dallattribuzione del diritto di sottosctivete a prezzo predeterminato
azioni di futura emissione. In mancanza di determinazione del compenso, si intende che i componenti
dell’organo amministrativo vi abbiano rinunciato. / -

9.  La remunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche & stabilita dal consiglio di
amministrazione, sentito il parere del collegio sindacale. L’assemblea puod determinate un importo
complesswo pet | la remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche.

ART 21- ADUNANZA E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1. Il cons1gho d’amm]xnsttazmne si raduna, sia nella sede sociale, sia altrove, purché in Italia, tutte le
volte che il presidente lo giudichi necessatio o quando ne sia fatta richiesta sctitta da almeno un terzo
dei suoi membri o dall’organo di controllo.

2. Il cossiglio viene convocato dal presidente con avviso da spedirsi almeno 5 (cinque) giomi ptima
del’adunanza a ciascun componente del consiglio di amministrazione e ai sindaci effettivi e, nei casi di
urgenza, almeno 24 (ventiquattro) ore prima e, in tale ultimo caso, la causa dell'urgenza dovra essere
chiaramente indicata nella convocazione stessa. L’avviso puo essere redatto su qualsiasi supporto
(cartaceo o magnetico) e puo essere spedito con qualsiasi sistema. di comunicazione (compresi il telefax
e la posta clettronica), che dia prova dell’avvenuto ticevimento, con indicazione del giotno, luogo ed
ora del’adunanza, dellelenco delle matetie da trattare e, in caso di riunione con intervenuti dislocati in
pit luoghi audio-video collegati, Pindicazione dei numeri telefonici da digitare per il collegamento. In
caso di inerzia del presidente del . consiglio di amministrazione all’effettuazione della convocazione,



protratta per oltre dieci giorni, I'avviso di convocazione puo essete predisposto e spedito da ciascun
membro dell’organo amministrativo.’

3. 1l consiglio di amministrazione ¢ comunque validamente costituito e atto a deliberare qualora,
anche in assenza delle suddette formalita (fermo restando il diritto di ciascuno degh intervenuti di
opporsi alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenga sufficiente informato), siano presentt
tutti 1 membri del consiglio stesso e tutti i componenti del collegio sindacale.

4. Le adunanze del consiglio di amministrazione possono svolgetsi anche con gli intervenuti
dislocati in pit luoghi, contigui o distanti, audio/video o arche solo audio collegati, a condizione che

siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamento dei consiglieri. In
tal caso; & necessario che:

a)  sia consentito al presidente di accertare inequivocabilmente Iidentitd e la legittimazione degli
intervenuti, regolare lo svolgimento delPadunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;

b)  sia consentito al soggetto verbalizzante di percepite adeguatamente gli eventi oggetto di
Verba]izzazione;

c)  sia consentito agli intervenuti di scambiatsi documentazione e comunque di partecipare in tempo
teale alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno.

5. Per la validitd delle deliberazioni del consiglio si tichiede la presenza della maggioranza dei suoi
membt in carica; il consiglicre astenuto si considera come se non fosse in carica.

6.  Le deliberazioni dell’organo amministrativo sono adottate con il voto favorevole della
maggioranza dei componenti in catica dell’otgano amministrativo.

Le modalita di espressione del voto, fermo restando che deve in ogni caso trattarsi di una modalita che
consenta P'individuazione di coloro che esprimano voto contrario oppute che si astengano, sono decise
con il voto favorevole della maggioranza dei membri presenti.

7. Ilvoto non pud essere dato per rappresentanza né pet cotrispondenza.

8. 1l verbale delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio di amministrazione deve essere
tempestivamente redatto ed & sottoscritto dal presidente e dal segretario.

9. 11 vetbale deve indicare:

a) la data del’adunanza;

b)  anche in allegato, identitd dei partecipanti;

i L R
©  su tichiesta dei membri dell'organo amministrativo, le dichiarazioni pertineit

giorno;

d)  le modalita e il risultato delle votazioni; e deve consentire, anche per allegato, Pidentificazione dei
favorevoli, degli astenuti o dei dissenzienti.

10. Ove prescritto dalla legge e pure in ogni caso I'otgano amministrativo lo ritenga opportuno, le
funzioni di segretario sono attribuite ad un notaio designato dall’otgano amministrativo medesimo.

ART. 22 - POTERI E DOVERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEI SUOI
MEMBRI

1. L’otgano amministrativo compie tutte le operazioni necessarie per il raggiungimento dell’oggetto
sociale, essendo dotato di ogni potete per I'amministrazione della societd e della facolti di compiere



tutti gli atti ritenuti necessati od opportuni per il raggiungimento degli scopi sociali e gestisce I'impresa
sociale con la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico; i suoi componenti, in particolare:

a)  apportano alla societd le specifiche professionalita di cui sono dotati;
b)  conoscono i compiti e le responsabilita della carica;

¢) agiscono e deliberano con cognizione di causa e in autonomia, perseguendo lobiettivo della
creazione di valore per gli azionisti;

d)  accettano la carica solo quando titengono di poter dedicare allo svolgimento diligente dei loro
compiti il tempo necessatio, anche tenendo conto del numero di cariche di amministratore o sindaco
ricopette in altre societa o enti;

€)  mantengono tiservate le informazioni acquisite in ragione dell'ufficio ricoperto.

2. Spetta allorgano amministrativo 'adozione delle seguenti deliberazioni (previa consultazione
individuale dei singoli soci, al fine di verificare se taluno di essi non intenda comunque far luogo ad una
deliberazione . assembleare, nel qual caso le deliberazioni di cui oltre devono essete assunte
dall’assemblea dei soci):

a) la fusione nei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-44s del codice civile;

b)  Findicazione di quali tra gli amministratori hanno la rappresentanza della societa;

¢) lariduzione del capitale in caso di recesso del socio;

d) gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative;

¢) lariduzione del capitale sociale per perdite, se le azioni sono senza valore nominale.
ART. 23 - PRESIDENTE, AMMINISTRATORI DELEGATI

1. Il presidente del consiglio di amministrazione:

a)  conyoca il consiglio di amministrazione e ne fissa Pordine del giorno;

b) . provvede affinché adeguate informazioni sulle materie iscritte all’ordine del giorno vengano
_tempesuva.mente fornite a tutti i consiglier; assicura adeguati flussi informativi tra il management e
lorgano amrmmsttatlvo e si adopera al fine di garantire Ja completezza delle informazioni sulla base
delle quali Vengono assunte le deliberazioni e sono esercitati dall’organo amministrativo gli eventuali
poten di dn:ezmne di indirizzo'e di controllo da parte della societi;

¢  assicura Pinformazione ai consiglieri circa le novita legislative e regolamentari che riguardano la
societi e gli organi sociali; e vigila in generale sul rispetto delle norme di legge e di regolamento e sul
rispetto dello statuto, sull'osservanza delle regole di governo della societs;

d)  coordina inoltre i lavori del consiglio, verificando la regolarita della costituzione dello stesso,
accertando l'identita e la legittimazione dei presenti e i risultati delle votazioni.

2. 1l consiglio di amministrazione pud nominare tra i suoi membri uno o pit amministratori
delegati, fissando le relative attribuzioni e la retribuzione. Non sono’ delegabili le materie elencate
nell’articolo 2381, comma 4, del codice civile.

3..  Gli organi delegati sono tenuti a riferire al consiglio di amministrazione e al collegio sindacale,
ogni trimestre, sul generale andamento della gestione, sulla sua prevedibile evoluzione e sulle operazioni
di maggiore rilievo.



ART. 24 - RAPPRESENTANZA SOCIALE

1. La rapptesentanza della societa di fronte ai terzi e anche in giudizio, con facoltd di agire in
qualsiasi sede e grado di giurisdizione, anche sovrannazionale o internazionale, e pure per giudizi di
revocazione e di cassazione e di nominare all'uopo avvocati e procuratori alle liti, spetta:

a)  al presidente del consiglio di amministrazione, senza limite alcuno, nonché, se nominato, al vice
presidente, nei limiti stabiliti dalla deliberazione di nomina;

b)  neilimiti dei poteri loro conferiti, agli amministratori delegati.

2. L'organo amministrativo puo nominare direttori e pfocuratoti speciali e pud pure deliberare che
Puso della firma sociale sia conferito, sia congiuntamente che disgiuntamente, per determinati atti o
categotie di atti, a dipendenti della societi ed eventualmente a terzi.

ART. 25 - ORGANO DI CONTROLLO

1. - II collegio sindacale si compone di tre membri effettivi e di due membri supplenti, nominati
dall’assemblea, la quale attribuisce pure ad un sindaco effettivo la qualifica di presidente.

2. Non possono essere nominati sindaci e, se nominati, decadono dalla catica, coloro che si trovano
nelle condizioni di cui all’articolo 2399 del codice civile.

3. Il collegio sindacale, che deve numrsl almeno ogni novanta giorni, viene convocato dal presidente
con avviso da spedirsi almeno otto g10rn1 prima dell'adunanza a ciascun sindaco e, nei casi di urgenza,
almeno tre giorni prima. L’avviso puo essere redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o magnetico) e pud

essere spedito con qualsiasi sistema di comunicazione (compresi il telefax e la posta elettronica), che dia
prova dell’avvenuto ricevimento.

4. 1l collegio sindacale ¢ comunque validamente costituito e atto a deliberare qualora, anche in
assenza delle suddette formalita, siano presenti tutti i membri del collegio stesso, fermo restando il

diritto di ciascuno degli intervenuti di opporsi alla discussione degli atgomenti sui quali non si ritenga
sufficiente informato.

sindacale. In tal caso, & necessario che:

a)  sia consentito al presidente di accertare inequivocabilmente Pidentiti ¢ la l¢
intervenuti e regolare lo svolgimento dell’adunanza;

b)  sia consentito al soggetto verbalizzante di percepite adeguatamente gli event oggetto di
verbalizzazione;

c)  sia consentito agli intervenuti di scambiarsi documentazione e comunque di partec1pare in tempo
reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del glorno;

6. Il compenso spettante ai componenti del collegio sindacale ¢ stabilito dall’assemblea dei soci.

ART. 26 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI

1. La revisione legale dei conti & esercitata, a scelta dell’assemblea dei soci, da un revisore legale dei
conti o da una societd di revisione legale iscritti nell'apposito tegistro oppure, ricorrendone i
presupposti di legge, dal collegio sindacale.



2. Lattivith di revisione legale dei conti ¢ disciplinata dal d.lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 e successive
disposizioni normative. '

ART. 27 - AZIONE DI RESPONSABILITA

1. L’azione sociale di responsabiliti pud essere esercitata dai soci, ai sensi dell’articolo 2393 bis del
codice civile, che rappresentino almeno il 20 (venti) per cento del capitale sociale.

ART. 28 - DENUNCIA DELL’'ORGANO DI CONTROLLO E AL TRIBUNALE

1. La denuncia di cui allarticolo 2408, comma 2, del codice civile, & fatta da tanti soci che
rappresentino il 5 (cinque) per cento del capitale sociale. -

2. ILa denuncia di cui allarticolo 2409, comma 1, del codice civile, ¢ fatta da tanti soci che
rappresentino il 10 (dieci) per cento del capitale sociale.

TITOLOV OBBLIGAZIONI
ART. 29 - OBBLIGAZIONI

1. L’emissione di obbligazioni, ai sensi dell’articolo 2410, comma 1, del codice civile, ¢ deliberata
dallorgano. amministrativo (previa consultazione individuale dei singoli soci, al fine di verificare se
taluno di essi non intenda comunque far luogo ad una deliberazione assembleatre, nel qual caso
Iemissione di obbligazioni deve essete assunta dall’assemblea dei soci).

TITOLO VI PATRIMONI E FINANZIAMENTI DESTINATI AD UNO SPECIFICO
AFFARE
ART. 30 - PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE

1.  Lotgano amministrativo (previa consultazione individuale dei singoli soci, al fine di verificare se
taluno di essi non intenda. comunque far luogo ad una deliberazione assembleare, nel qual caso
Pistituzione del patrimonio sepatato deve essere deliberata dall’assemblea dei soci) pud costituite
pattimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi dell’articolo 2447 bis del codice civile.

TITOLO VII ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO
ART. 31 - ESERCIZI SOCIALI E UTILI

1. Gh eserc121 soc1a]1 si chiudono al 31 (ttentuno) dicembre di ogni anno.

2. Il b]lanclo deve essere approvato entro centoventi giomi dalla chiusura dellesercizio sociale; il
“bilancio pud tuttavm ‘essere approvato entro centoottanta giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale nel
-caso che la societd sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato e quando lo richiedano particolati
e51genze

3. Gl ut111 netu nsultanu dal bilancio sono tipartiti come segue:

a) il 5 (cinque) pet cento al fondo di riserva legale, fino a che non sia raggiunto il quinto del capitale
sociale;

b) il residuo ai soci, in proporzione alle quote di capitale sociale rispettivamente possedute salvo
diversa deliberazione dell’assemblea in sede di approvazione del bilancio cui tali utili netti si riferiscono.

- TITOLO VIII SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
ART. 32 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

1. La societa. pud essere sciolta per deliberazione dell’assemblea dei soci e negli altri casi stabiliti
dalla legge.



2. Nel caso di scioglimento della societd, Passemblea stabilisce le modalita di liquidazione e nomina
uno o piu liquidatoti, detqrminandone 1 poteri.

TITOLO IX CLAUSOLA COMPROMISSORIA E FORO COMPETENTE
ART. 33 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

1. Qualunque controversia (fatta eccezione pet quelle nelle quali la legge richiede Pintervento
obbligatorio del pubblico ministero) sorga fra i soci o i soci e la societi, Porgano amministrativo e
Porgano di liquidazione o fra detti organi o i membri di tali organi o fra alcuni di tali soggetti od organi
o gli eredi di tali soggetti, in dipendenza dellattivita sociale e della interpretazione o esecuzione del
presente statuto'e che possa formare oggetto di compromesso, ¢ deferita al giudizio di un collegio di tte

arbitri, secondo quanto disposto dal Regolamento Atbitrale della Camera Arbitrale Nazionale e
Internazionale di Milano.:

ART. 34 - FORO COMPETENTE

1. Per qualunque controversia sorga in dipendenza di affari sociali o della interpretazione o

esecuzione del presente statuto e che non sia sottoponibile ad atbittato'_, ¢ competente il foro del luogo
ove la societa ha la proptia sede legale.

TITOLO X NORME FINALI
ART. 35 - LEGGE APPLICABILE

1. Al presente statuto si applica la legge italiana.
ART. 36 - COMUNICAZIONI

1. Tutte le comunicazioni da effettuarsi ai sensi del presente statuto si fanno, ove non diversamente
disposto, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento spediti al domicilio del destinatario,
che coincide con la sua residenza o la sua sede legale ove non sia stato eletto un domicilio speciale.

2. Le comunicazioni effettuabili mediante posta elettronica o telefax vanno effettuate all’indirizzo di

posta elettronica o al numero telefonico ufficialmente depositati presso la sede della societa e tisultanti
dai libri sociali, utilizzandosi all’uopo:

a) 1l libro dei soci, il libro delle obbligazioni e il libro degli strumenti finanziari, pet Pindirizzo di
posta elettronica e il numero telefonico dei soci, degli obbligazionisti, dei titolari di stramenti finanziari
e del loro rappresentante comune; .

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dellorgano amministrativo, perAd
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componenti di detti organi.

3. Le comunicazioni effettuate con posta elettronica devono essere munite di firma digitale.

4. A ogni comunicazione inviata via telefax deve seguite senza indugio, e comunque non oltre dieci
glorni, la trasmissione del documento otiginale al destinatatio del telefax; qualora la trasmissione del
telefax abbia la societa come destinataria, il documerito originale va conservato dalla societd stessa
unitamente al documento tisultante dalla trasmissione via telefax. In caso di mancata trasmissione del

documento originale, detto documento si considera inesistente ¢ la sua trasmissione via telefax si
considera come non avvenuta.



5. Tutte le comunicazioni per le quali non vi sia prova dell'avvenuta loro ricezione da parte del
rispettivo destinatario si considerano validamente effettuate solo ove il destinatario dia atto di avetle
effettivamente ricevute.

6. Ogni qualvolta il presente statuto fa riferimento all'invio di una data comunicazione, essa si
intende efficace dal momento in cui perviene a conoscenza del soggetto cui & destinata, fermo restando
che essa si reputa conosciuta nel momento in cui giunge al domicilio del destinatatio.

ART. 37 - NOZIONE DI CONTROLLO

1. Ogni qualvolta nel presente statuto si faccia riferimento alla nozione di “controllo”, per tale
concetto si intende quello esplicitato nei nn. 1) e 2) dell’articolo 2359 del codice civile.

F.to: Marco Ciscato.

F.to: Catlo Matria Canali.



